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โรงเรียนบ้านโคกเลาะ 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาการศึกษาประถมศึกษาก าแพงเพชรเขต 2 

ที่ตั้ง : 24 หมู่ 3 ต าบลดอนแตง อ าเภอขาณุวรลักษบุรี จังหวัดก าแพงเพชร 
 

 โทรศัพท์ : 094-6347682  (ผอ.เอกชัย กออ าไพร) 
 
 

Website : 

https://sites.google.com/pracharath.ac.th/khokloh 
 

EMAIL: 

khockloh60@gmail.com 

https://sites.google.com/pracharath.ac.th/khokloh
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 
โทรศัพท์ 094-6347682 

                               Email Address khockloh60@gmail.com 

 

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล  นายเอกชัย  กออ าไพร 
ผู้อ านวยการโรงเรียนสระตาพรม 
รักษาการในต าแหน่งผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านโคกเลาะ
............................. 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชด าริ 
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  โรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล  
  โรงเรียนน าร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  
     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 
     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 
   ขนาดกลาง   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 

*ที่มา: เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 
 

 

 

 

1) รักษาการในต าแหน่งผู้อ านวยการโรงเรียน  จ านวน    1    คน 
2) รองผู้อ านวยการโรงเรียน    จ านวน     -    คน 
3) ข้าราชการครู     จ านวน     8   คน 
4) พนักงานราชการ     จ านวน     -    คน 
5) ครูอัตราจ้าง      จ านวน     2   คน 
6) ลูกจ้าง            รวมจ านวน      1   คน 

6.1 ลูกจ้างประจ า   จ านวน   1    คน 
6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ  จ านวน  -  คน 
6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ จ านวน  - คน   

7) นักการภารโรง               จ านวน    -    คน 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน   12  คน 

นักเรียน จ านวน   91    คน 
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จุดเด่น   1) โรงเรียนบ้านโคกเลาะมีการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการ
ด าเนินงานทุกสิ้นปีงบประมาณ 

  2) โรงเรียนบ้านโคกเลาะมีหลักสูตรสถานศึกษาท่ีเหมาะสมกับผู้เรียน 
สอดคล้องกับความต้องการความถนัดและบริบทท้องถิ่น 
   3) โรงเรียนบ้านโคกเลาะมีบุคลากรที่มีความสามารถและพัฒนาตนเองอย่าง
สม่ าเสมอ ตามทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 
             4) โรงเรียนบ้านโคกเลาะมีพ้ืนที่เหมาะสมกับการสอนด้านเศรษฐกิจพอเพียง 
    5) โรงเรียนบ้านโคกเลาะมีมาตรฐานการปฏิบัติงานของครูในโรงเรียน ท าให้
การวิเคราะห์ภาระงานชัดเจนและมีการประเมินผลการปฏิบัติงานของครูอย่างต่อเนื่อง 
   

จุดที่ควรพัฒนา   1) ขาดการนิเทศติดตามงานอย่างต่อเนื่อง 
      2) ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับภาระงานนอกเหนือจาก
การสอนเพ่ิม จึงท าให้ปฏิบัติตามแผนไม่ครบถ้วน 
      3) สภาพแวดล้อมของอาคารสถานที่และบริเวณรอบๆโรงเรียนยัง
ไม่เป็นระเบียบไม่เป็นระเบียบเรียบร้อย 
      4) นักเรียนขาดระเบียนวินัย ขาดจิตส านึกในการรักษาความ
สะอาดและสมบัติของส่วนรวม ไม่ประหยัด และไม่เห็นคุณค่าของสิ่งของ 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 5 

ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารทั่วไป    
ปัญหา  

1) ด้านกิจการนักเรียน คือ ความไม่เหมาะสมในการท าโทษนักเรียน การขาดระเบียบ
วินัยของนักเรียนและขาดการตรวจเยี่ยมบ้านติดตามนักเรียนที่อยู่ในกลุ่มเสี่ยงหรือพฤติกรรมที่ไม่
พึงประสงค์  
 2) ปัญหาด้านการดูแลอาคารสถานที่และสภาพแวดล้อม คือ ห้องเรียน อุปกรณ์การเรียน
และสิ่งอ านวยความสะดวกต่างๆ ไม่เพียงพอและสถานที่จอดรถของบุคลากรหรือผู้ที่มาติดต่อ
ประสานงานไม่เพียงพอและปลอดภัย  
 3) ปัญหาด้านงานเทคโนโลยีเพ่ือการศึกษา คือ ข้อมูลสารสนเทศในโรงเรียนไม่ครอบคลุม
เนื้อหาการเรียนการสอนของนักเรียนอีกท้ังยังไม่เป็นขอ้มูลที่ปัจจุบันและอุปกรณ์เทคโนโลยีต่าง ๆ 
ไม่เพียงพอต่อปริมาณนักเรียน  
 4) ปัญหาด้านการส่งเสริมสนับสนุนและประสานการจัดการศึกษาของบุคคล ชุมชน
องค์กรหน่วยงานและสถาบันสังคมอ่ืนที่จัดการศึกษา คือ ขาดความต่อเนื่องในการติดต่อ
ประสานงานกบผู้น าในท้องถิ่นและขาดการประชาสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน 
แนวทางแก้ไข 

1) ด้านกิจการนักเรียน คือ มีการก าหนดบทท าโทษของนักเรียนที่การขาดระเบียบวินัย
ของโรงเรียน โดยผ่าการลงประชามติของผู้ปกครอง และมีการตรวจเยี่ยมบ้านติดตามนักเรียนที่อยู่
ในกลุ่มเสี่ยงหรือพฤติกรรมที่ไม่พึงประสงค์อย่างต่อเนื่อง  
 2) ปัญหาด้านการดูแลอาคารสถานที่และสภาพแวดล้อม คือ ส ารวจห้องเรียน และจัด
อุปกรณ์การเรียนและสิ่งอ านวยความสะดวกต่างๆ ให้เพียงพอ และจัดสถานที่จอดรถของบุคลากร
หรือผู้ที่มาติดต่อประสานงานอย่างเพียงพอและปลอดภัย  
 3) ปัญหาด้านงานเทคโนโลยีเพ่ือการศึกษา คือ จัดท าขอ้มูลสารสนเทศในโรงเรียนให้
ครอบคลุมเนื้อหาการเรียนการสอนของนักเรียนอีกท้ังยังเป็นข้อมูลที่ปัจจุบันและอุปกรณ์
เทคโนโลยีต่าง ๆ อย่างเพียงพอต่อปริมาณนักเรียน  
 4) ปัญหาด้านการส่งเสริมสนับสนุนและประสานการจัดการศึกษาของบุคคล ชุมชน
องค์กรหน่วยงานและสถาบันสังคมอ่ืนที่จัดการศึกษา คือ จัดให้มีการติดต่อประสานงานกบผู้น าใน
ท้องถิ่นและประชาสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนอย่างต่อเนื่อง สม่ าเสมอ 
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บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  
1) รูปแบบและวิธีการนิเทศงานวิชาการและการเรียนการสอนยังไม่มีความหลากหลาย 
2) ผลทดสอบระดับชาติ O –Net ค่าเฉลี่ยต่ ากว่าระดับประเทศ 
3) ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียนบางรายต่ ากว่าเป้าหมายของโรงเรียน 

แนวทางแก้ไข   
1) จัดให้มีการประชุมวางแผนก าหนดเป้าหมายร่วมกัน 

 2) มีการปรับปรุงหลักสูตร การออกแบบแผนการจัดการเรียนรู้ให้เข้ากับกิจกรรมการ
เรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนส าคัญและใช้รูปแบบการสอน Active learning ในการจัดท าแผนการ
จัดการเรียนรู้ 
 3) มีการจัดสอนเสริมความรู้ทุกวันจันทร์ถึงวันศุกร์ช่วงเวลาหลังโรงเรียนเลิก 
 4) มีการจัดการเรียนการสอนโดยใช้ครูสอนตรงวิชา ทุกระดับชั้นเรียน 
 5) มีการจัดหาสื่อการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับผู้เรียน เพื่อพัฒนาความรู้ด้านวิชาการและ
ทักษะความรู้น าไปสู่การปฏิบัติ 
 
 

บริหารงานบุคคล 
ปัญหา  

1) บุคลากรบางส่วนไม่ได้เข้าร่วมการพัฒนาเนื่องจากติดภารกิจ 
2) การได้รับข่าวประชาสัมพันธ์จากหน่วยงานที่แจ้งให้ส่งผลงานประกวด เพ่ือคัดเลือกใน

ผลงานในระดับต่างๆ ค่อนข้างล่าช้า ท าให้บุคลากรทางการศึกษาที่มีความสนใจจะส่งผลงานเข้า
รับการคัดเลือกด าเนินการไม่ทันตามห้วงเวลาที่ก าหนด 
แนวทางแก้ไข 
 1) มีการส่งเสริมบุคลากรเข้ารับการพัฒนาในวิชาชีพทั้งภาครัฐและภาคเอกชน 
 2) ศึกษากรอบการส่งผลงานเข้าประกวดในระดับต่างๆ และแจ้งคณะครูที่สนใจจะส่งผล
งานให้ส่งผลงานตามห้วงเวลาที่ก าหนด 
 

บริหารงานวิชาการ 

ปัญหา  
1) การขอใช้งบประมาณท่ีเกินจากก าหนดไว้ในโครงการจามแผนปฏิบัติการประจ าปี 
2) การตรวจสอบข้อมูลไม่เป็นปัจจุบัน 
3) ใบเสร็จส าหรับการท าเรื่องเบิกจ่ายยังไม่ถูกต้อง 

แนวทางแก้ไข   
1) มีการก าหนดแนวทางปฏิบัติงานร่วมกัน 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 
โรงเรียนบ้านโคกเลาะ ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาก าแพงเพชร เขต 2 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาต ิและน้อมน าพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

โครงการโรงเรียนดีวิถีพุทธ 
1. กิจกรรมความดีของฉัน 
2. กิจกรรมคุณธรรมจิตอาสา 
 

เชิงปริมาณ  
- นักเรียนทุกคน  
เชิงคุณภาพ 
- เข้าร่วมกิจกรรมร้อยละ 80 ของ
นักเรียนทั้งหมด 

700 
 
 
 

 

1. นักเรียนมีคุณธรรม 
จริยธรรม อันพึงประสงค์ 
2.นักเรียนน าความรู้ที่ได้จาก
การปฏิบัติน าไปใช้ในการ
ปรับปรุงตนเองและแนะน า
ผู้อื่นในสังคมได้ 

โครงการวันส าคัญ 
1.กิจกรรมวันส าคัญเกี่ยวกับทางพระมหากษัตริย์ 

เชิงปริมาณ  
- คณะครูและนักเรียนทุกคน  
เชิงคุณภาพ 
- เข้าร่วมกิจกรรมร้อยละ 100 
ของนักเรียนทั้งหมด 

600 
 
 
 
 

1. นักเรียนได้รับการปลูกฝัง
ความรักในถาบันหลักของชาติ
และพระมหากษัตริย์ 
 
 

โครงการออมทรัพย์นักเรียน 
1.กิจกรรมรู้จักอดออม 

เชิงปริมาณ  
- นักเรียนทุกคน  
เชิงคุณภาพ 
- เข้าร่วมกิจกรรมร้อยละ 100 
ของนักเรียนทั้งหมด 

200 
 
 
 
 
 

1. นักเรียนเห็นความส าคัญใน
การประหยัดและเห็นคุณค่า
ของเงิน 
2.นักเรียนมีเงินทุนไว้ศึกษา
เล่าเรียนต่อในระดับที่สูงขึ้น
และช่วยลดภาระค่าใช้จ่าย
ของผู้ปกครอง 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

โครงการประชาธิปไตยในโรงเรียน 
1.กิจกรรมสภานักเรียน 
 
 

เชิงปริมาณ  
- นักเรียนทุกคน  
เชิงคุณภาพ 
- เข้าร่วมกิจกรรมร้อยละ 80 ของ
นักเรียนทั้งหมด 

500 
 
 
 
 

1. นักเรียนเรียนรู้วิธีการ
ปฏิบัติตนตามวิถี
ประชาธิปไตยในโรงเรียน 
 
 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 
 
 
 
 
 
 
 

โครงการพัฒนางานวิชาการ 
1. กิจกรรมพัฒนาปรับปรุงหลักสูตร 
2. กิจกรรมประกันคุณภาพภายใน 
3. กิจกรรมการเขียนแผนการจัดการเรียนรู้ 

เชิงปริมาณ  
- ครูและนักเรียนทุกคน  
เชิงคุณภาพ 
- ครูและนักเรียนเข้าร่วมกิจกรรม
ร้อยละ 80 ของครูและนักเรียน
ทั้งหมด 

4,000 
 
 
 
 
 

1. ครมูีการจัดบริหารจัดการ
เรียนรู้ได้เหมาะสมกับผู้เรียน 
2.นักเรียนได้รับกระบวนการ
เรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
 
 
 

โครงการจัดการเรียนการสอนผ่านดาวเทียม 
DLTV  
1. กิจกรรมเตรียมใบความรู้และใบงาน
ประกอบการจัดการเรียนรู้ผ่านดาวเทียม DLTV 

 เชิงปริมาณ  
- ครูและนักเรียนทุกคน  
เชิงคุณภาพ 
- ครูและนักเรียนเข้าร่วมกิจกรรม
ร้อยละ 80 ของครูและนักเรียน
ทั้งหมด 

1,800 
 
 
 
 
 

1.นักเรียนได้รับความรู้อย่าง
กว้างขวางตามความถนัดและ
ความสนใจ 
2.ครูผู้สอนมีความช านาญการ
สอนในวิชาที่ส าคัญมากข้ึน 
 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

โครงการห้องสมุดมีชีวิต 
1.กิจกรรมส่งเสริมการอ่าน การเขียน 
2.กิจกรรมหนูน้อยยอดนักอ่าน 

เชิงปริมาณ  
- นักเรียนทุกคน  
เชิงคุณภาพ 
- เข้าร่วมกิจกรรมร้อยละ 80 ของ
นักเรียนทั้งหมด 

1,000 
 
 
 
 

1.นักเรียนมีนิสัยรักการอ่าน
การเรียนรู้ด้วยตนเอง 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
1.กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ปฐมวัยและ
ประถมศึกษา 
 
 
 

เชิงปริมาณ  
- นักเรียนทุกคน  
เชิงคุณภาพ 
- เข้าร่วมกิจกรรมร้อยละ 80 ของ
นักเรียนทั้งหมด 

3,689 
 
 
 
 

1. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ผ่าน
เกณฑ์ร้อยละ 65 ขึ้นไปทุก
รายวิชา 
 
 

โครงการทัศนศึกษา 
-กิจกรรมศึกษานอกห้องเรียน 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ  
- นักเรียนทุกคน  
เชิงคุณภาพ 
- เข้าร่วมกิจกรรมร้อยละ 80 ของ
นักเรียนทั้งหมด 

41,000 
 
 
 
 

1. นักเรียนมีทักษะในการ
แสวงหาความรู้ด้วยตนเอง 
2. ผู้เรียนได้รับประสงการณ์
ตรง 
 

โครงการค่ายลูกเสือและเนตรนารี 
-กิจกรรมเข้าค่ายลูกเสือ 
-กิจกรรมบ าเพ็ญประโยชน์ 
 
 
 

เชิงปริมาณ  
- นักเรียนทุกคน  
เชิงคุณภาพ 
- เข้าร่วมกิจกรรมร้อยละ 80 ของ
นักเรียนทั้งหมด 

1,500 
 
 
 

 

1. นักเรียนเห็นแก่ประโยชน์
ส่วนรวมและปฏิบัติตนให้เป็น
ประโยชน์ต่อสังคม 
 
 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 
 
 
 

ไม่มี 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 
 

โครงการพัฒนางานวิชาการ 
1.กิจกรรมพัฒนาวิทยาศาสตร์ STEM 
2.กิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ 
3.กิจกรรมทดสอบการอ่าน การเขียน ด้าน
ภาษาไทย 
4.กิจกรรมทดสอบการอ่าน การเขียน ด้าน
ภาษาอังกฤษ 
5.กิจกรรมทดสอบด้านค านวณ 

เชิงปริมาณ  
- นักเรียนทุกคน  
เชิงคุณภาพ 
- เข้าร่วมกิจกรรมร้อยละ 80 ของ
นักเรียนทั้งหมด 

7,000 
 
 
 
 
 
 

1.นักเรียนมีคุณภาพตาม
มาตรฐานการศึกษา 
2.นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนสูงขึ้นทุกกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ 
 
 
 

8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

โครงการเตรียมความพร้อมเผชิญสถานการณ์
การเกิดอุบัติเหตุภายในโรงเรียน 
1.กิจกรรมอบรมอัคคีภัย 
2.กิจกรรมอบรมปฐมพยาบาลเบื้องต้น 
 

เชิงปริมาณ  
- คณะครูและนักเรียนทุกคน  
เชิงคุณภาพ 
- เข้าร่วมกิจกรรมร้อยละ 80  

600 
 
 
 

 

1.นักเรียน ครูและบุคลากร
ทางการศึกษามีความสามารถ
ป้องกันการเกิดอุบัติเหตุ
ภายในโรงเรียนในรูปแบบ
ต่างๆ 

โครงการพัฒนาอาคารสถานท่ีและสิ่งแวดล้อม 
1.กิจกรรมปรับปรุงซ่อมแซมวัสดุภายในและ
ภายนอกห้องเรียน 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ  
- โรงเรียนมีปรับปรุงอาคารเรียน  
เชิงคุณภาพ 
- มีอาคารสถานที่ปลอดภัยและ
เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ มีความ
ปลอดภัยในการให้บริการ 
 
 
 

5,465 
 
 
 
 
 
 
 

1.โรงเรียนมีการปรับปรุง
อาคารสถานที่และแหล่ง
เรียนรู้ภายในโรงเรียนให้เอ้ือ
ต่อการเรียนรู้และมีความ
ปลอดภัยในการใช้บริการ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 

โครงการส่งเสริมการคิดวิเคราะห์อย่างมี
วิจารณญาณ 
1.กิจกรรมประเมินทักษะกระบวนการคิดของ
นักเรียน (IQ/EQ) 
 

เชิงปริมาณ  
- นักเรียนทุกคน  
เชิงคุณภาพ 
- เข้าร่วมกิจกรรมร้อยละ 70 ของ
นักเรียนทั้งหมด 

500 
 
 

 

1.นักเรียนคิดอย่างเป็นระบบ 
คิดสร้างสรรค์ ตัดสินใจ
แก้ปัญหาได้อย่างมีสติ 
สมเหตุสมผลอยู่ในระดับดีขึ้น
ไป 

โครงการส่งเสริมทักษะอาชีพ 
1.กิจกรรม 1 ห้องเรียน 1 ผลิตภัณฑ์ 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ  
- นักเรียนทุกคน  
เชิงคุณภาพ 
- เข้าร่วมกิจกรรมร้อยละ 80 ของ
นักเรียนทั้งหมด 

18,000 
 
 

 
 

1.นักเรียนได้รับการส่งเสริม
ทักษะในการประกอบอาชีพ 

 
 
 

โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
1.กิจกรรมดูแลช่วยเหลือนักเรียนเมื่อเจอภัยพิบัติ 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ  
- นักเรียนทุกคน  
เชิงคุณภาพ 
- เข้าร่วมกิจกรรมร้อยละ 80 ของ
นักเรียนทั้งหมด 

1,500 
 
 
 
 

1.นักเรียนได้รับการดูแล
ช่วยเหลืออย่างมีประสิทธิภาพ 
 
 
 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

โครงการนิเทศภายในสถานศกึษา 
1.กิจกรรมนิเทศชั้นเรียน เดือนละ 1 ครั้ง 
   - นิเทศการเรียนการสอนของครู 
 
 
 

เชิงปริมาณ  
- ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ทุกคน  
เชิงคุณภาพ 
- เข้าร่วมกิจกรรมทุกคน 

841 
 
 
 
 
 

1.ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษามีความรู้ความเข้าใจ 
และทักษะเกี่ยวกับวิธีการ
จัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็น
ส าคัญ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
 โครงการพัฒนาและส่งเสริมบุคลากร 

1.กิจกรรมอบรมลูกเสือ 
2.กิจกรรมอบรมเพ่ิมความรู้เพ่ือพัฒนาการ
จัดการเรียนรู้ 
 
 

เชิงปริมาณ  
- ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ทุกคน  
เชิงคุณภาพ 
- คณะครูได้รับการอบรม อย่าง
น้อย 4 ครั้งต่อปี 
 

3,500 
 
 
 
 

1.ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษามีความรู้ความเข้าใจ 
และทักษะเกี่ยวกับวิธีการ
จัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็น
ส าคัญ 
 

โครงการศึกษาดูงาน 
1.กิจกรรมศึกษาดูงาน 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ  
- ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ทุกคน  
เชิงคุณภาพ 
- เข้าร่วมกิจกรรมร้อยละ 80 

13,500 
 
 
 
 
 
 

1.ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาได้รับการพัฒนาใน
วิชาชีพตามมาตรฐานก าหนด 
น าผลจากการไปศึกษาดูงาน
มาพัฒนาตนเองและ
หน่วยงานได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

โครงการแลกเปลี่ยนการเรียนรู้ PLC 
1.กิจกรรมแลกเปลี่ยนการเรียนรู้ PLC  
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ  
- ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ทุกคน  
เชิงคุณภาพ 
- เข้าร่วมกิจกรรมร้อยละ 80 

200 
 

 
 
 
 
 

1.ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาได้รับการแลกเปลี่ยน
เรียนรู้แล้วน ามาปรับปรุง
พัฒนาการเรียนรู้ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ  .ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ . 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

โครงการพัฒนาและส่งเสริมบุคลากร 
1.กิจกรรมอบรมลูกเสือ 
2.กิจกรรมอบรมเพ่ิมความรู้เพ่ือพัฒนาการ
จัดการเรียนรู้ 
 
 

เชิงปริมาณ  
- ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ทุกคน  
เชิงคุณภาพ 
- คณะครูได้รับการอบรม อย่าง
น้อย 4 ครั้งต่อปี 

3,500 
 
 
 
 

1.ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษามีความรู้ความเข้าใจ 
และทักษะเกี่ยวกับวิธีการ
จัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียน
เป็นส าคัญ 
 

โครงการศึกษาดูงาน 
1.กิจกรรมศึกษาดูงาน 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ  
- ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ทุกคน  
เชิงคุณภาพ 
- เข้าร่วมกิจกรรมร้อยละ 80 

13,500 
 
 
 
 
 

 

1.ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาได้รับการพัฒนาใน
วิชาชีพตามมาตรฐานก าหนด 
น าผลจากการไปศึกษาดูงาน
มาพัฒนาตนเองและ
หน่วยงานได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ไม่มี 
 
 
 

 

  

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ไม่มี 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

โครงการโรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล 
1.กิจกรรมเตรียมความพร้อมประเมิน ITA 
online 
 
 

เชิงปริมาณ  
- ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ทุกคน  
เชิงคุณภาพ 
- โรงเรียนผ่านเกณฑ์ร้อยละ 80 

1,000 
 
 
 
 

1.โรงเรียนมีการบริหาร
จัดการด้วยความโปร่งใสและ
มีผลการประเมิน ITA ใน
ระดับ AA ขึ้นไป 
 

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

โครงการโรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล 
1.กิจกรรมเตรียมความพร้อมประเมิน ITA 
online 
 
 
 

เชิงปริมาณ  
- ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ทุกคน  
เชิงคุณภาพ 
- โรงเรียนผ่านเกณฑ์ร้อยละ 80 
 

1,000 
 
 
 
 
 

1.โรงเรียนมีการบริหาร
จัดการด้วยความโปร่งใสและ
มีผลการประเมิน ITA ใน
ระดับ AA ขึ้นไป 
 
 

โครงการโรงเรียนสีขาว 
1.กิจกรรมโรงเรียนสุจริต 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ  
- ครูบุคลากรทางการศึกษาและ
นักเรียนทุกคน  
เชิงคุณภาพ 
- เข้าร่วมกิจกรรมร้อยละ 80  

1,000 
 
 
 
 
 

1.ครูและนักเรียนมีภูมิคุ้มกัน
ในการป้องกัน อบายมุข 
 
 
 
 

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

โครงการพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศและการ
สื่อสาร 
1.กิจกรรมข่าวประชาสัมพันธ์ออนไลน์ 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ  
- นักเรียนทุกคน  
เชิงคุณภาพ 
- โรงเรียนมีการประชาสัมพันธ์
กิจกรรมอย่างน้อยสัปดาห์ละ 1 
ครั้ง 
 

100 
 
 
 
 
 
 

1.โรงเรียนมีการ
ประชาสัมพันธ์กิจกรรมอย่าง
น้อยสัปดาห์ละ 1 ครั้งทั้งใน
ลักษณะของเว็บไซค์และ
จดหมายข่าว 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

โครงการจัดการเรียนการสอนผ่านดาวเทียม 
DLTV  
1. กิจกรรมเตรียมใบความรู้และใบงาน
ประกอบการจัดการเรียนรู้ผ่านดาวเทียม DLTV 

 เชิงปริมาณ  
- ครูและนักเรียนทุกคน  
เชิงคุณภาพ 
- ครูและนักเรียนเข้าร่วมกิจกรรม
ร้อยละ 80 ของครูและนักเรียน
ทั้งหมด 

1,800 
 
 
 
 
 
 
 

1.นักเรียนได้รับความรู้อย่าง
กว้างขวางตามความถนัดและ
ความสนใจ 
2.ครูผู้สอนมีความช านาญ
การสอนในวิชาที่ส าคัญมาก
ขึ้น 
 
 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

โครงการส่งเสริมสุขภาพอนามัย 
1.กิจกรรมหนูน้อยฟันสวย 
2.กิจกรรมการท าความสะอาดมือ 
 
 
 

เชิงปริมาณ  
- นักเรียนทุกคน  
เชิงคุณภาพ 
- เข้าร่วมกิจกรรมร้อยละ 80 ของ
นักเรียนทั้งหมด 

5,500 
 
 

 
 

 

1. นักเรียนมีความรู้ในการ
ป้องกันและปฏิบัติได้ถูกต้อง
ตามสุขลักษณะ 
 
 
 

โครงการพัฒนางานวิชาการ 
1.กิจกรรมแนะแนว 
 
 
 

เชิงปริมาณ  
- นักเรียนทุกคน  
เชิงคุณภาพ 
- เข้าร่วมกิจกรรมร้อยละ 80 ของ
นักเรียนทั้งหมด 

500 
 
 
 
 

1.นักเรียนได้รับการชี้แนะ 
แนะแนวอย่างมีคุณภาพ 
 
 
 

โครงการสร้างเสริมพัฒนาการปฐมวัย 
1.กิจกรรมหนูน้อยรักสุขภาพ 
 
 

เชิงปริมาณ  
- นักเรียนระดับชั้นอนุบาลทุกคน  
เชิงคุณภาพ 
- เข้าร่วมกิจกรรมทุกคน 

1,000 
 
 

 

1.นักเรียนได้รับการดูแล
สุขภาพกายและสุขภาพจิต
ตามสุขลักษณะ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ไม่มี 
 
   

4.  1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ไม่มี 
 

  

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

โครงการส่งเสริมทักษะอาชีพ 
1.กิจกรรมน้ าหมักชีวภาพจากไข่ 
2.กิจกรรม 1 ห้องเรียน 1 ผลิตภัณฑ์ 
 
 
 

เชิงปริมาณ  
- นักเรียนทุกคน  
เชิงคุณภาพ 
- เข้าร่วมกิจกรรมร้อยละ 80 ของ
นักเรียนทั้งหมด 
 

19,000 
 
 
 
 
 

1.นักเรียนได้รับการส่งเสริม
ทักษะในการประกอบอาชีพ 
2.นักเรียนมีรายได้ระหว่าง
เรียน 
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หมายเหตุ :  1. การจัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ทีไ่ด้จัดท าไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้น าข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่ก าหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะก าหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการด าเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้ก าหนดให้ต้องจัดท าทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาด าเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซ่ึงโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณ ีการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ท าเป็นโครงการแต่ท าเป็นกิจกรรม ให้สามารถน าข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดท าแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดท าแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดท าข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือด าเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อด าเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดท าแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ด าเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อด าเนินการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดท าใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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ใบหน้า เพิ่ม 1 แผน่ กรณีตามข้อ 8 (ก) และ (ข) 

 

 
 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่  2   ปกีารศึกษา 2566 (เดือนพฤศจิกายน พ.ศ.2566 ถึงเดือนมีนาคม พ.ศ.2567) 

 
 

โรงเรียนบ้านโคกเลาะ
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