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โรงเรียนบ้านมอเจริญ 
สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษากำแพงเพชร เขต 2 

ที่ตั้ง : เลขที่ 215 หมู่ 2 ตำบลหินดาต  อำเภอปางศิลาทอง จังหวัดกำแพงเพชร  
 

 โทรศัพท์ : 099 – 7942729 

 

Website : 
https://- 

EMAIL: 

Banmorcharoenschool2561@gmail.com 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ 095 129 7907 

Email Address wilaivan2530@gmail.com 

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 

   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ช่ือ-สกุล นางวิไลวรรณ   สมัตถะ 

ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านมอเจริญ 

 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  

  โรงเรียนนำร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนที่ต้ังในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  

     (พื้นที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพื้นที่เกาะ) 
 

โรงเรียนท่ีมีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจัดต้ังโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะที่สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา) 
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(โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากน้ันพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   

ลักษณะพิเศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกได้มากกว่า 1 ข้อ 

 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนต้ังแต่ 119 คนลงมา 

   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนต้ังแต่ 120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนต้ังแต่ 720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนต้ังแต่ 1,680 คนขึ้นไป 
*ท่ีมา: เกณฑ์การย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนท่ีสุด ท่ี ศธ 04009/ว 2824 ลงวันท่ี 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ท่ีมา: ข้อมูล ณ วันท่ี 10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน     1     คน 

2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน     -     คน 

3) ข้าราชการครู  จำนวน    12    คน 

4) พนักงานราชการ  จำนวน     -     คน 

5) ครูอัตราจ้าง   จำนวน     1     คน 

6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน     -     คน 

6.1 ลูกจ้างประจำ                      -                   คน 

6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ        -        คน 

6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ     -     คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน         -        คน 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน   14   คน 

นักเรียน จำนวน     128     คน 
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*ท่ีมา: ข้อมูล ณ วันท่ี 10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น   1) โรงเรียนมีแผนการดำเนินงาน 

   2) โรงเรียนผ่านการประเมินสถานศึกษาสีขาวระดับเพชร 

จุดที่ควรพัฒนา   1) ควรปรับสภาพแวดล้อม..ให้มีความปลอดภัยและเอื้อต่อ

การเรียนการสอน 
   2) โรงเรียนมีผลการทดสอบทางการศึกษาต่ำกว่าระดับชาติ 

       3) โรงเรียนต้องพัฒนาความพร้อม ด้านสภาพแว้ดล้อมให้น่า
อยู่ปลอดภัย เอื้อต่อการเรียนรู้ 
 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  งานเทคโนโลยีและสารสนเทศ 

แนวทางแก้ไข  จัดสรรงบประมาณเพิ่มเติมในการซ่อมบำรุงอุปกรณ์ด้าน

เทคโนโลยี 

บริหารงานบุคคล    ปัญหา  ขาดบุคลากรด้านการสอน ภารโรง  ครูธุรการ และขาดการ

ส่งเสริม และสร้างขวัญกำลังใจ การพัฒนาศักยภาพด้านการศึกษาต่อ 
ความก้าวหน้าทางวิทยฐานะ การพัฒนาไปสู่ตำแหน่งงานที่สูงขึ้น 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

แนวทางแก้ไข  จ้างครูสอนโดยใช้งบประมาณโรงเรียน กำหนดแนวทาง 

และโครงสร้างงาน การบริหารงานบุคคล เพื่อการบริหารจัดการกำหนด
โครงการ/กิจกรรม ส่งเสริม สนับสนุน การสร้างขวัญกำลังใจ และการ
พัฒนาศักยภาพ ด้านต่าง ๆ ให้กับครูและบุคลากรทางการศึกษา 

ปัญหา  มีการโยกย้ายครูผู้สอนหลายอัตรา  ทำให้มีความไม่ต่อเน่ือง             

ทางการศึกษา นักเรียนมีผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ เช่น 
RT NT และ O – NET ที่ต่ำกว่าระดับชาติ 
แนวทางแก้ไข  จัดเวลาสอนเพิ่มเติมให้กับนักเรียน กำหนดแนวทาง 

และโครงสร้างงาน การบริหารงานวิชาการอย่างเป็นระบบ พัฒนางาน
วิชาการด้วยนวัตกรรมทางการศึกษา นิเทศกำกับ ติดตาม อย่างต่อเนื่องเปน็
ระบบ 

ปัญหา   

     1. ขาดอัตรากำลังในการปฏิบัติงานด้านงบประมาณ รวมถึง
บุคลากรมีการโยกย้ายเปลี่ยนแปลง ทำให้ขาดความต่อเน่ืองในการ
ปฏิบัติงาน ต้องใช้เวลาในการศึกษาเรียนรู้งาน ส่งผลให้การ
ปฏิบัติงานล่าช้า 
     2. ปัญหาด้านข้อกฎหมายในการจัดซื้อจัดจ้างที่เปลี่ยนแปลงบ่อย 
และการใช้งานระบบจัดซื้อ จัดจ้างภาครัฐด้วยระบบอิเล็กทรอนิกส์ 
(e-GP) หรือระบบอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง มีข้อจำกัดค่อนข้างมาก เช่น 
ระบบขัดข้อง ไม่สามารถบันทึกข้อมูลได้ต้องพิมพ์ใหม่ ระบบค้างและ
ทำงานช้า เป็นต้น ทำให้ขั้นตอนการจัดซื้อจัดจ้างล่าช้า ส่งผลกระทบ
ต่อการบริหารงบประมาณของหน่วยงาน 

แนวทางแก้ไข   

     1. ควรเร่งดำเนินการสรรหาบุคลากรมาปฏิบัติงาน เพื่อให้สามารถ
ปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิผลและเกิดประสิทธิภาพ 
     2. วางแผนการปฏิบัติงานจัดซื้อจัดจ้าง และติดตามการใช้จ่าย
งบประมาณอย่างสม่ำเสมอเพื่อให้ทราบความคืบหน้าและปัญหาอุปสรรค
ในการบริหารงบประมาณ 
     3. ควรสนับสนุนให้มีการฝึกอบรมอย่างสม่ำเสมอ เพิ่มพูนความรู้ความ
เข้าใจในการปฏิบัติงานเช่น การฝึกอบรมการปฏิบัติงานด้านงบประมาณ 
ด้านการเงิน ด้านการจัดซื้อจัดจ้าง 
     4. พัฒนาระบบสารสนเทศให้มีข้อมูลที่สอดคล้องและสนับสนุนการ
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนบ้านมอเจริญ 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช้ )บาท(     ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลัก 
    ของชาติ และน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการวันสำคัญ 
1. กิจกรรมวันไหว้ครู 

2. กิจกรรมวันสุนทรภู่ 

3. กิจกรรมวันภาษาไทย 

4. กิจกรรมวันเข้าพรรษา 

5. กิจกรรมวันแม่ 

6. กิจกรรมวันลอยกระทง 

7. กิจกรรมวันพ่อ 

8. กิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนของโรงเรียนบ้านมอ
เจริญ  ร้อยละ  90  มีความรู้และ
ตระหนักถึงความสำคัญเกี่ยวกับ
วันสำคัญต่างๆ 
2. นักเรียนของโรงเรียนบ้านมอ
เจริญ  ร้อยละ  90 ปฏิบัติได้
อย่างเหมาะสมในวันสำคัญต่างๆ 
เชิงคุณภาพ 
1 นักเรียนของโรงเรียนบ้านมอ
เจริญ  ตระหนักเห็นความสำคัญ
และมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์
วัฒนธรรมและประเพณีที่ดีงาม 
ได้ร่วมกิจกรรมวันสำคัญต่างๆ 
 

10,000 

นักเรียนโรงเรียนบ้านมอเจริญ 
ตระหนักเห็นความสำคัญและ
มีส่วนร่วมในการอนุรักษ์
วัฒนธรรมที่ดีงาม ได้ร่วม
กิจกรรมวันสำคัญต่าง 

**ไมก่ำหนดให้ต้องดำเนินการทุกนโยบาย ท้ังน้ี ให้เป็นไปตามบริบท 

ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดทำไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช้ )บาท(     ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
 
 
 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตร 
1. กิจกรรมปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตร 
2. กิจกรรมการจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้ 

เชิงปริมาณ 
1. ประเมินหลักสูตรทุกกลุ่มสาระ
การเรียนรู้ 
2. โรงเรียนมีหลักสูตรสถานศึกษา
ที่พัฒนา และปรับปรุง สอดคล้อง
กับเป้าหมายของสถานศึกษา 
ผู้เรียนและความต้องการของ
ท้องถิ่นครบทุกกลุ่มสาระ 
3. ร้อยละ 80 ผู้มีส่วนร่วมและ
เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีความพึงพอใจ 
เชิงคุณภาพ 
1. ประเมินหลักสูตรได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
2. โรงเรียนมีหลักสูตรสถานศึกษา
ที่ได้รับการพัฒนา และปรับปรุง 

500 

1. โรงเรียนมีหลักสูตร
สถานศึกษาที่พัฒนา และ
ปรับปรุง สอดคล้องกับ
เป้าหมายของสถานศึกษา 
ผู้เรียนและความต้องการของ
ท้องถิ่นครบทุกกลุ่มสาระ 
2.  ผู้มีส่วนร่วมและเกี่ยวข้อง
ทุกฝ่ายมีความพึงพอใจต่อ
หลักสูตรสถานศึกษา 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช้ )บาท(     ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
สอดคล้องกับเป้าหมายของ
สถานศึกษา ผู้เรียนและความ
ต้องการของท้องถิ่น 
3. ผู้มีส่วนร่วมและเกี่ยวข้องทุก
ฝ่ายมีความพึงพอใจต่อหลักสูตร
สถานศึกษา 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ชื่อโครงการห้องเรียนคุณภาพ 
กิจกรรมปรับปรุงพัฒนาห้องเรียนและ
ห้องปฏิบัติการพิเศษให้เป็นห้องเรียนคุณภาพ 

เชิงปริมาณ 
1. ห้องเรียนประจำชั้นอนุบาล 2 
- ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 จำนวน 
8 ห้อง 
2. ห้องปฏิบัติการพิเศษ จำนวน 
5 ห้อง 
  - ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ 
  - ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์ 
  - ห้องปฏิบัติการทางภาษา 
  - ห้องปฏิบัติการคณิตศาสตร์ 
  - ห้องสังคมศึกษา ศาสนา และ
วัฒนธรรม 
  - ห้องดนตรี 

26,000 

1. โรงเรียนมีห้องเรียนและ
ห้องปฏิบัติการที่สะอาด 
สวยงาม 
2. ห้องเรียนมีสื่อการเรียนรู้ที่
หลากหลาย 
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เชิงคุณภาพ 
1. ห้องเรียนมีความสะอาด เป็น
ระเบียบ เรียบร้อย 
2. มีสื่อการเรียนรู้ที่หลากหลาย 
และสื่อเทคโนโลยีที่พร้อมใช้ 
 
 
 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพื่อเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการพัฒนาห้องสมุดมีชีวิตเพื่อสร้างนิสัย
รักการอ่าน 
1. กิจกรรมห้องสมุด 
2. กิจกรรมจัดซื้อครุภัณฑ์ห้องสมุด 
3. กิจกรรมปรับปรุงห้องสมุด และสำรวจหนังสือ
เพื่อซ่อมหนังสือที่ชำรุดและจำหน่ายหนังสือ 
4. กิจกรรมประสานงานกับทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้อง
และประชาสัมพันธ์ 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียน ครู และชุมชนใช้
บริการห้องสมุดเป็นแหล่งเรียนรู้
และการศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง
อย่างน้อย 1 ห้อง 
2. นักเรียน 143 คน ครู และ
ชุมชนเข้าร่วมกิจกรรมของ
ห้องสมุด 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียน ครู และชุมชนร้อยละ 
85 รู้จักการใช้เวลาว่างให้เกิด

5,000 

1. นักเรียนรักการอ่าน
สามารถใช้ห้องสมุดได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ  
2. ห้องสมุดเป็นแหล่งเรียนรู้
สำหรับนักเรียน บุคลากรและ
ชุมชน  
3. นักเรียนใช้เวลาว่างให้เกิด
ประโยชน์  
4. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนสูงขึ้น 
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ประโยชน์ และนำเอาความรู้ที่
ได้รับไปพัฒนาตนเองได้ 

 ชื่อโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
1. กิจกรรมส่งเสริมเสริมการอ่านออกเขียนได้ 
อ่านคล่อง เขียนคล่อง 

เชิงปริมาณ 
1. ครูและบุคลากรร้อยละ 80 มี
พัฒนาการทางด้านการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอนของ
กลุ่มสาระการเรียนรู้ ทั้ง 8 กลุ่ม
สาระ 
2. นักเรียนร้อยละ 80 มี
พัฒนาการทางด้านผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนทั้ง 8 กลุ่มสาระการ
เรียนรู้สูงขึ้นตามเกณฑ์ที่กำหนด
และมีเจตคติที่ดีต่อการเรียนรู้ 
3. นักเรียนร้อยละ 80 มี
พัฒนาการด้านการอ่านออก 
เขียนได้ อ่านคล่อง เขียนคล่อง 
และใช้ภาษาไทยในการสื่อสารได้
และคิดเลขเป็น 

2,000 

1. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทั้ง 
8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ มี
ค่าเฉลี่ยในระดับ 3 ขึ้นไปสูง
กว่า ร้อยละ 60 ตาม
เป้าหมายที่โรงเรียนกำหนด 
2. ผลการทดสอบทาง
การศึกษาระดับชาติขั้น
พื้นฐาน (O-NET) , RT และ 
NT มีค่าเฉลี่ยสูงขึ้นกว่าปี
การศึกษาที่ผ่านมาหรือสูงกว่า
ค่าเฉลี่ยระดับประเทศ ร้อยละ 
2 
3. ผลการทดสอบการอ่าน มี
ค่าเฉลี่ยสูงขึ้นกว่าปีการศึกษา
ที่ผ่านมาหรือสูงกว่าค่าเฉลี่ย
ระดับประเทศ ร้อยละ 2 
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4. นักเรียนร้อยละ 80 มีเจตคติที่
ดีต่อการเรียนรู้ 
เชิงคุณภาพ 
1. ครูมีพัฒนาการทางด้านการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอนของ
กลุ่มสาระการเรียนรู้ทั้ง 8 กลุ่ม
สาระ   
2. นักเรียนมีพัฒนาการทางด้าน
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทั้ง 8 
กลุ่มสาระการเรียนรู้สูงขึ้นตาม
เกณฑ์ที่กำหนดและมีเจตคติที่ดี
ต่อการเรียนรู้ 
 
 
 

4. นักเรียนมีเจตคติที่ดีต่อการ
เรียนรู้ 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการส่งเสริมและพัฒนาประชาธิปไตยใน
โรงเรียน 
1. กิจกรรมเลือกต้ังสภานักเรียน 
2. กิจกรรมโรงเรียนสะอาด 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนระดับชั้น อนุบาล 2 – 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 และคณะครู  
จำนวน 158  คน 

15,000 

1. นักเรียนมีวินัยในการ
ปกครองตนเองได้ตามวิถี
ประชาธิปไตย 
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 เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียนมีนิสัยรักความเป็น
ประชาธิปไตย                            

2. นักเรียนเคารพสิทธิของผู้อื่น
และนำประชาธิปไตยไปใช้
ประโยชน์ในชีวิต ประจำวันได้ 

2. นักเรียนมีความรับผิดชอบ
ต่อตนเอง และต่อส่วนรวม 
3. นักเรียนสามารถดำรงชีวิต
อยู่ในสังคมประชาธิปไตยได้
อย่างมีความสุข 

4. นักเรียนสามารถปฏิบัติตน
ในระบบประชาธิปไตยอย่าง
เหมาะสม 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 

ชื่อโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
1. กิจกรรมส่งเสริม สนับสนุนการเรียนร่วม 

เชิงปริมาณ 
1. ครูและบุคลากรร้อยละ 80 มี
พัฒนาการทางด้านการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอนของ
กลุ่มสาระการเรียนรู้ ทั้ง 8 กลุ่ม
สาระ 
2. นักเรียนร้อยละ 80 มี
พัฒนาการทางด้านผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนทั้ง 8 กลุ่มสาระการ
เรียนรู้สูงขึ้นตามเกณฑ์ที่กำหนด
และมีเจตคติที่ดีต่อการเรียนรู้ 

 

1. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทั้ง 
8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ มี
ค่าเฉลี่ยในระดับ 3 ขึ้นไปสูง
กว่า ร้อยละ 60 ตาม
เป้าหมายที่โรงเรียนกำหนด 
2. ผลการทดสอบทาง
การศึกษาระดับชาติขั้น
พื้นฐาน (O-NET) , RT และ 
NT มีค่าเฉลี่ยสูงขึ้นกว่าปี
การศึกษาที่ผ่านมาหรือสูงกว่า
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3. นักเรียนร้อยละ 80 มี
พัฒนาการด้านการอ่านออก 
เขียนได้ อ่านคล่อง เขียนคล่อง 
และใช้ภาษาไทยในการสื่อสารได้
และคิดเลขเป็น 
4. นักเรียนร้อยละ 80 มีเจตคติที่
ดีต่อการเรียนรู้ 
เชิงคุณภาพ 
1. ครูมีพัฒนาการทางด้านการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอนของ
กลุ่มสาระการเรียนรู้ทั้ง 8 กลุ่ม
สาระ   

2. นักเรียนมีพัฒนาการทางด้าน
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทั้ง 8 
กลุ่มสาระการเรียนรู้สูงขึ้นตาม
เกณฑ์ที่กำหนดและมีเจตคติที่ดี
ต่อการเรียนรู้ 

 

 

ค่าเฉลี่ยระดับประเทศ ร้อยละ 
2 
3. ผลการทดสอบการอ่าน มี
ค่าเฉลี่ยสูงขึ้นกว่าปีการศึกษา
ที่ผ่านมาหรือสูงกว่าค่าเฉลี่ย
ระดับประเทศ ร้อยละ 2 

4. นักเรียนมีเจตคติที่ดีต่อการ
เรียนรู้ 
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7. จัดการศึกษาเพื่อความเป็นเลิศ 

 

ชื่อโครงการส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนที่เปน็ตัวแทนเข้าร่วม
แข่งขันในระดับต่าง ๆ ทุกคน 
2. นักเรียนนำความรู้ไปประยุกต์ใช้
ในการดำเนนิชีวิต 

เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียนได้รับการพัฒนา ส่งเสริม
ด้านความเป็นเลิศทางวิชาการมี
ทักษะมีความชำนาญ สามารถเข้า
ร่วมแข่งขันทักษะในระดับต่าง ๆ 

2. นักเรียนมีเจตคติที่ดีต่อการ
เรียนรู้และการพัฒนาตนเองอย่าง
เต็มศักยภาพ 

5,000 

1. นักเรียนได้รับการส่งเสริม 
และพัฒนาทักษะตามความ
ถนัดและความสนใจตาม
ศักยภาพของตน 

2. นักเรียนได้รับรางวัลจาก
การประกวดและเข้าร่วม
แข่งขันในระดับต่าง ๆ 

3. นักเรียนมีความคิด
สร้างสรรค์และกล้าแสดงออก 
สามารถนำความรู้และทักษะ
ไปใช้ในชีวิตประจำวันได้ 

 ชื่อโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
1. กิจกรรมพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนใน
ระดับชาติ NT O-NET 
2. กิจกรรมส่งเสริมเสริมการอ่านออกเขียนได้ 
อ่านคล่อง เขียนคล่อง 

เชิงปริมาณ 
1. ครแูละบคุลากรร้อยละ 80 มี
พัฒนาการทางด้านการจัดกิจกรรม
การเรียนการสอนของกลุม่สาระการ
เรียนรู้ ท้ัง 8 กลุ่มสาระ 

5,000 

1. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทั้ง 
8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ มี
ค่าเฉลี่ยในระดับ 3 ขึ้นไปสูง
กว่า ร้อยละ 60 ตาม
เป้าหมายที่โรงเรียนกำหนด 
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3. กิจกรรมคณิตคิดสนุก 2. นักเรียนร้อยละ 80 มีพัฒนาการ

ทางด้านผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทั้ง 
8 กลุ่มสาระการเรยีนรู้สูงขึน้ตาม
เกณฑ์ที่กำหนดและมีเจตคติที่ดีต่อ
การเรียนรู ้
3. นักเรียนร้อยละ 80 มีพัฒนาการ
ด้านการอ่านออก เขียนได้ อ่าน
คล่อง เขียนคล่อง และใช้ภาษาไทย
ในการสื่อสารได้และคิดเลขเปน็ 
4. นักเรียนร้อยละ 80 มีเจตคติที่ดี
ต่อการเรียนรู ้

เชิงคุณภาพ 
1. ครมูีพัฒนาการทางด้านการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอนของกลุ่ม
สาระการเรยีนรู้ทั้ง 8 กลุ่มสาระ   
2. นักเรียนมีพัฒนาการทางด้าน
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนทั้ง 8 กลุ่ม
สาระการเรยีนรู้สูงขึ้นตามเกณฑ์ที่
กำหนดและมีเจตคติที่ดีต่อการ
เรียนรู ้

2. ผลการทดสอบทาง
การศึกษาระดับชาติขั้น
พื้นฐาน (O-NET) และ NT มี
ค่าเฉลี่ยสูงขึ้นกว่าปีการศึกษา
ที่ผ่านมาหรือสูงกว่าค่าเฉลี่ย
ระดับประเทศ ร้อยละ 2 

3. ผลการทดสอบการอ่าน มี
ค่าเฉลี่ยสูงขึ้นกว่าปีการศึกษา
ที่ผ่านมาหรือสูงกว่าค่าเฉลี่ย
ระดับประเทศ ร้อยละ 2 

4. นักเรียนมีเจตคติที่ดีต่อการ
เรียนรู้ 
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 ชื่อโครงการพัฒนาศักยภาพทางดนตรี 
1. กิจกรรมฝึกซ้อมและพัฒนานักเรียน ให้มี
ความสามารถทางดนตรี และพัฒนาวงโยธวาทิต 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนโรงเรียนบ้านมอเจริญ
จำนวน 15 คน ที่สนใจเข้าร่วม
โครงการ ได้มีอุปกรณ์ในการ
พัฒนาทักษะการบรรเลง และ
การแสดงออกทางด้านดนตรี 

เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนในโรงเรียนบ้านมอ
เจริญที่มีความสนใจเข้าร่วม
โครงการ มีทักษะการบรรเลง
ดนตรีขั้นพื้นฐานอย่างถูกต้อง 
และเป็นสากล ร้อยละ 90 
2. นักเรียนได้มีโอกาสรับ
ประสบการณ์ตรงและสามารถ
แสดงออกทางด้านดนตรีอย่าง
สร้างสรรค์ ร้อยละ 90 

5,000 

1. นักเรียนได้รับความรู้
เกี่ยวกับการบรรเลงวงโยธ
วาทิตอย่างถูกต้อง 

2. ประสบการณ์ที่นักเรียน
ได้รับจากการทำงานเป็นทีม 

3. นักเรียนมีความสามารถใน
การแสดงออกทางดนตรี เพื่อ
พัฒนาความสามารถทางด้าน
ดนตรี 

 ชื่อโครงการพัฒนาทักษะการเรียนรู้ภาษาอังกฤษ 
1. กิจกรรมภาษาอังกฤษวันละคำ 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนชั้นอนุบาล 2 - ชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 3 จำนวน 144 

4,000 
1.  นักเรียนชั้นอนุบาล 2 – 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 จำนวน 
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2. กิจกรรมการสะกดคำภาษาอังกฤษ Spelling 
Bee. 
3. กิจกรรมวันคริสต์มาส 

คน และครู 14 คน เข้าร่วม
กิจกรรม 
2. นักเรียนโรงเรียนบ้านมอเจริญ 
ได้มีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรม
และการแข่งขันเกมส์ด้าน
ภาษาอังกฤษ ร้อยละ 90 

เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนและครูได้รับความรู้
เกี่ยวกับเทศกาลวันคริสต์มาส 
สนุกสนาน เพลิดเพลิน 
2. นักเรียนโรงเรียนบ้านมอเจริญ 
ได้มีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรม 
และการแข่งขันเกมส์ด้าน
ภาษาอังกฤษ 

144 คน และครู 14 คน เข้า
ร่วมกิจกรรมวันคริสต์มาส  

2.  นักเรียนและครูได้รับ
ความรู้เกี่ยวกับเทศกาลวัน
คริสต์มาส สนุกสนาน 
เพลิดเพลิน  

3.  นักเรียนใช้เวลาว่างให้เกิด
ประโยชน์  

4. นักเรียนโรงเรียนบ้านมอ
เจริญ ได้มีส่วนร่วมในการจัด
กิจกรรมและการแข่งขันเกมส์
ด้านภาษาอังกฤษ 

8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 

ชื่อโครงการสถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติด
และอบายมุข 
1. กิจกรรมห้องเรียนสีขาว 
2. กิจกรรม To Be Number One 
3. กิจกรรมงานปกครอง 
4. กิจกรรม YC “นักเรียนเพื่อนที่ปรึกษา” 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนโรงเรียนบ้านมอเจริญ 
ทุกคนได้รับความรู้ความเข้าใจ
ข่าวสารข้อมูลและโทษภัย
อันตรายที่เกิดจากสารเสพติด 

18,000 

1. นักเรียนโรงเรียนบ้านมอ
เจริญ ทุกคนได้รับความรู้มี
ความตระหนักและมีความ
เข้าใจเกี่ยวกับโทษ อันตราย 
ผลที่เกิดจากสารเสพติดและมี
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5. กิจกรรม กีฬาต้านยาเสพติด 
6. กิจกรรม x-ray นักเรียน 
7. กิจกรรม ลูกเสือต้านยาเสพติด 
8. กิจกรรมส่งเสริมความรู้ด้านยาเสพติดใน
สถานศึกษา 
9. กิจกรรมรณรงค์ต่อต้านยาเสพติดใน
สถานศึกษาและชุมชน 
10. กิจกรรม “โตไปไม่โกง” 
11. กิจกรรมจัดทำวารสารเผยแพร่ 

2. นักเรียนเข้าร่วมโครงการ
สถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติด
และอบายมุข คิดเป็นร้อยละ  
100 

เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียนโรงเรียนบ้านมอเจริญ 
ทุกคนมีสุขภาพแข็งแรงปลอดภัย
จากสิ่งเสพติด  อบายมุข ไม่มีการ
ทะเลาะวิวาท 

2. โรงเรียนบ้านมอเจริญ ได้จัด
กิจกรรมในโครงการสถานศึกษาสี
ขาวปลอดยาเสพติดและอบายมุข
เพื่อป้องกันและแก้ไขปัญหาของ
นักเรียนที่มีความเสี่ยงต่อการใช้
สารเสพติดในสถานศึกษา 

ทักษะต่างๆในการป้องกัน ทำ
ให้นักเรียนเป็นคนดีของสังคม 
มีคุณธรรม จริยธรรม ปฎิบัติ
ตามหลักค่านิยมของคนไทย 
12 ประการและคุณลักษณะ
อันพึงประสงค์ 8 ประการ 

2.  คณะครู นักเรียน บุคลากร
และภาคีเครือข่ายที่เกี่ยวข้อง 
เข้าร่วมโครงการสถานศึกษา 
สีขาวปลอดยาเสพติดและ
อบายมุข 

9. เพิ่มโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 

 

ชื่อโครงการสถานศึกษาปลอดภัย นักเรียน
อบอุ่น 
1. กิจกรรมศูยน์กลางรับเร่ือง (MOE SAFETY 
CENTER) 

เชิงปริมาณ 
1. สถานศึกษามีแผนความปลอดภยั
และนักเรยีน ครแูละบคุลากร
ทางการศึกษาได้รับ  การเสริมสร้าง

1,000 

1 สถานศึกษาทุกแห่งมีแผน
ความปลอดภัยตามบริบทของ
สถานศึกษา 



  แผนบริหารการศึกษาข้ันพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 17 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช้ )บาท(     ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

2. กิจกรรมพาน้องกลับมาเรียน ( 
https://dropout.edudev.in.th/) 

ความปลอดภัย ได้รับความคุม้ครอง
ดูแลให้มีความปลอดภัยตาม
แผนงานและกิจกรรม คิดเป็นร้อย
ละ 100                                                       
2. สถานศึกษามีการปฏิบัติทีเ่ป็น
เลิศ ในการเสรมิสร้างความ
ปลอดภัยสถานศึกษาเพื่อ การ
พัฒนาอย่างยั่งยืน     
3. นักเรียนที่หลุดออกจากระบบ
การศึกษา ได้รับโอกาสกลับเข้ามา
เรียนในสถานศึกษา คิดเปน็ ร้อยละ 
90                                                                                         
เชิงคุณภาพ 

สถานศึกษาปฎิบัติตามแผนความ
ปลอดภัยและนักเรียน ครูและ
บุคลากรทางการศึกษาได้รับการ
เสรมิสร้างความปลอดภัย ได้รบั
ความคุม้ครองดูแลให้มคีวาม
ปลอดภัยตามแผนงานและกิจกรรม 
คิดเปน็ร้อยละ 100   

2. ร้อยละ 80 ของ
สถานศึกษามีการปฏิบัติที่เป็น
เลิศ ในการเสริมสร้างความ
ปลอดภัยสถานศึกษาเพื่อการ
พัฒนาอย่างยั่งยืน 

3. นักเรียน ครูและบุคลากร
ทางการศึกษาทุกคนได้รับ
ความคุ้มครองดูแลให้มีความ
ปลอดภัย 

4. ร้อยละความร่วมมือ
ระหว่างสถานศึกษากับ
หน่วยงานต้นสังกัด หน่วยงาน
ที่เกี่ยวข้อง และภาคีเครือข่าย 
มีส่วนร่วมในการดําเนินงาน
ด้านความปลอดภัย
สถานศึกษา 

https://dropout/
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 ชื่อโครงการเกณฑ์เด็กเข้าเรียนตาม

พระราชบัญญัติการศึกษาภาคบังคับ 
เชิงปริมาณ 
นักเรียนโรงเรยีนบ้านมอเจรญิ  ที่มี
อายุถึงเกณฑ์การศึกษาภาคบังคับ
ต้องเข้าเรียนในสถานศึกษาที่ใกล้
บ้านทุกคน และต้องเรียนจนจบ
การศึกษาตามเกณฑ์ภาคบังคับ 
100 % 

เชิงคุณภาพ 

นักเรียนได้เข้าเรียนในสถานศึกษาที่
ใกล้บ้านตามเกณฑ์การศึกษาภาค
บังคับ 

600 

1. นักเรียนเข้าเรียนตามเกณฑ์
ภาคบังคับครบทุกคน 

2. นักเรียนเรียนจนจบ
การศึกษาภาคบังคับ 9 ป ี

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการส่งเสริมสนับสนุนและพัฒนา
ศักยภาพบุคลากร 
1. กิจกรรมอบรมศึกษาดูงาน 
2. กิจกรรมพัฒนาบุคลากรทางด้านการอบรม/
สัมมนา 

เชิงปริมาณ 
ครแูละบคุลากรในโรงเรยีนบ้านมอ
เจริญทุกคนได้รับการพัฒนา อบรม 
ศึกษาดูงาน 

เชิงคุณภาพ 

1. ครแูละบคุลากรในโรงเรยีนร้อย
ละ 100 มีคุณธรรม จรยิธรรม มี
ขวัญกำลังใจต่อการปฏิบัติการสอน 

10,000 

1. ครูโรงเรียนบ้านมอเจริญมี
ความรู้ความสามารถในการ
จัดการศึกษา ได้รับการยกย่อง
ชมเชย 

2. ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์สูงขึ้น 
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นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

2. ครมูีทักษะกระบวนการการ
จัดการเรียนการสอนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพและเกิดประโยชน์ต่อ
ผู้เรียน 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช้ (บาท)    ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพิ่มประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการส่งเสริมสนับสนุนและพัฒนา
ศักยภาพบุคลากร 
1. กิจกรรมอบรมศึกษาดูงาน 
2. กิจกรรมพัฒนาบุคลากรทางด้านการอบรม/
สัมมนา 

เชิงปริมาณ 
ครูและบุคลากรในโรงเรียนบ้าน
มอเจริญทุกคนได้รับการพัฒนา 
อบรม ศึกษาดูงาน 
เชิงคุณภาพ 
1. ครูและบุคลากรในโรงเรียน
ร้อยละ 100 มีคุณธรรม 
จริยธรรม มีขวัญกำลังใจต่อการ
ปฏิบัติการสอน 
2. ครูมีทักษะกระบวนการการ
จัดการเรียนการสอนได้อย่างมี

10,000 

1. ครูโรงเรียนบ้านมอเจริญ
มีความรู้ความสามารถใน
การจัดการศึกษา ได้รับการ
ยกย่องชมเชย 
2. ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์สูงขึ้น 



  แผนบริหารการศึกษาข้ันพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 20 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช้ (บาท)    ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ประสิทธิภาพและเกิดประโยชน์
ต่อผู้เรียน 

2. การแก้ไขปัญหาหน้ีสินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 
 

 

 

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 
 

 

 

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการการประกันคุณภาพภายใน 
 

เชิงปริมาณ 
1. จัดทำรายงานผลการประเมิน
ตนเองของสถานศึกษา จำนวน 2 
เล่ม เพื่อเสนอต่อหน่วยงานต้น
สังกัด หน่วยงานที่เก่ียวข้อง และ
เปิดเผยต่อสาธารณชน 
2. คณะครูทุกคนจัดทำรายงานผล
การประเมนิตนเองเพื่อเสนอต่อ

500 

1. สถานศึกษาสามารถ
รวบรวม และนำข้อมูลมา
วางแผนพัฒนา ปรับปรุงการ
ดำเนินงานภายในสถานศึกษา 
และรายงานสภาพและผลการ
ดำเนินงานต่อหนว่ยงาน และ
ผู้เก่ียวข้อง   
2. คณะครูมีความรับผิดชอบ
ต่อภารกิจงานที่ได้รับ
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ผู้บริหาร เพื่อสรุปผล                  
ในภาพรวมของโรงเรียน  
3. ร้อยละ 85 ของผู้ปกครองและ
คณะกรรมการสถานศึกษามคีวาม
พึงพอใจคุณภาพการปฏิบัติงาน 
และผลการดำเนินงานของ
สถานศึกษา 
เชิงคุณภาพ 
1. สถานศึกษาสามารถจัดการเรียน
การสอนได้ตามเกณฑ์มาตรฐาน
การศึกษาระดับชาติ นักเรยีนมี
คุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 
2. ผู้ปกครองมีความเชื่อมั่นในการ
จัดการเรียนการสอนของ
สถานศึกษา 
 

มอบหมาย และสร้างความ
ร่วมมือร่วมใจกันระหว่าง
สถานศึกษากับหน่วยงาน และ
ผู้เก่ียวข้องในการพัฒนา
คุณภาพการศึกษา   
3. บุคลากรที่เก่ียวข้องความ
พึงพอใจในคุณภาพการ
ปฏิบัติงาน และผลการ
ดำเนินงานของสถานศึกษาทุก
ขั้นตอน 

 ชื่อโครงการนิเทศภายในเชิงระบบ 
1. กิจกรรมอบรมระบบการนิเทศ 
2. กิจกรรมนิเทศติดตามการนิเทศภายใน 

เชิงปริมาณ 
ครูจำนวน 12 คน ได้รับการนิเทศ
อย่างน้อยภาคเรียนละ 2 ครั้ง 
เชิงคุณภาพ 

500 

1. ครมูีความรูค้วามสามารถ
ในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้
และกิจกรรมการเสรมิ
ประสบการณ์ และเนน้ผู้เรยีน
เป็นสำคัญ 
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1. ครมูีความรู้ ความสามารถ ใน
การจัดการเรียนการสอนที่
หลากหลายและมีแผนการจัดการ
เรียนรู้ที่นำไปสู่การปฏิบัติจริง 
2. บุคลากรมีความต่ืนตัวและเห็น
ความสำคญัของการนิเทศ กำกับ 
ติดตาม 

2. โรงเรียนมีการพัฒนา
บุคลากรที่สามารถทำการ
นิเทศ และมีส่วนร่วมในการ
นิเทศอย่างกัลยาณมิตร 
3. บุคลากรมีความพึงพอใจใน
การได้รับการนเิทศ และ
สามารถนำผลการนเิทศ
ภายในไปใชเ้พื่อการ
พัฒนาการเรียนการสอนที่เน้น
ผู้เรียนเป็นสำคัญ 

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการพัฒนาระบบงานนโยบายและแผน 
1. กิจกรรมงานแผนงบประมาณ 
2. กิจกรรมงานการเงิน-บัญชี 
3. กิจกรรมงานพัสดุ-สินทรัพย์ 

เชิงปริมาณ 
พัฒนางาน การเงินและสินทรัพย์
ของโรงเรียน ตลอดปีการศึกษา
เชิงคุณภาพ 
งานการเงินและสินทรัพย์ของ
โรงเรียน ดําเนินการไปอย่างมี
คุณภาพ มีการทํางานตามแผนที่ 
กําหนดไว้อย่างมีประสิทธิผล 

3,000 

บุคลากรภายในกลุ่มงาน
บริหารงบประมาณของ
โรงเรียนดําเนินการพร้อมทั้ง
ปฏิบัติหน้าที่ได้ถูกต้องตาม
ระเบียบของทางราชการ 
รวดเร็ว เรียบร้อย รอบคอบ 
มีประสิทธิภาพ และ
ตรวจสอบได้ 

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการประชาสัมพันธ์โรงเรียน 
1. กิจกรรมจัดทำเว็บไซต์โรงเรียน 

เชิงปริมาณ 
2,000 

โรงเรียนบ้านมอเจริญมี
เว็บไซต์ประชาสัมพันธ์ข้อมูล
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2. กิจกรรมจัดทำวารสาร แผ่นพับ ป้าย
ประชาสัมพันธ์ 
3. กิจกรรมเสียงตามสายโรงเรียน 

1.  ร้อยละ 80 โรงเรียนสามารถ
ประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารและ
กิจกรรมผ่านทางเว็บไซต์โรงเรียน 
วารสารแผ่นพับและป้าย
ประชาสัมพันธ์โรงเรียนในโอกาส
ต่าง ๆ 
2. ร้อยละ 80 โรงเรียนสามารถ
เผยแพร่ข้อมูลข่าวสาร ส่งเสริม
ความสัมพันธ์อันดีระหว่าง
โรงเรียน ชุมชนและหน่วยงาน
ต่างๆ 
เชิงคุณภาพ 
1.  โรงเรียนสามารถ
ประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารและ
กิจกรรมผ่านทางเว็บไซต์โรงเรียน 
วารสารแผ่นพับและป้าย
ประชาสัมพันธ์โรงเรียนในโอกาส
ต่าง ๆ 
2.  โรงเรียนสามารถเผยแพร่
ข้อมูลข่าวสาร ส่งเสริม

ข่าวสารและกิจกรรม
โรงเรียนที่ทันสมัย   ทันต่อ
เหตุการณ์และเป็นปัจจุบัน 
ส่งเสริมความสัมพันธ์อันดี
ระหว่างโรงเรียน ชุมชนและ
หน่วยงานต่างๆ 
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ความสัมพันธ์อันดีระหว่าง
โรงเรียน ชุมชนและหน่วยงาน
ต่างๆ 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ห้องปฏิบัติการ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

เชิงปริมาณ 
1. โรงเรียนบ้านมอเจริญ มีสื่อ
โครงการพัฒนาแหล่งเรียนรู้
ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี จำนวน 29 รายการ 
2. นักเรียนได้รับการพัฒนาด้าน
สะเต็มศึกษา จำนวน 100 คน 
ขึ้นไป 
3. บุคลากรทางการศึกษาได้รับ
การพัฒนาด้านสะเต็มศึกษา 
จำนวน 12 คนขึ้นไป 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนร้อยละ 80 มีความรู้
และทักษะเทคโนโลยีและ
วิทยาศาสตร์ ไม่ต่ำกว่าระดับดี 

ขอรับเงินอุดหนุนจาก
องค์การบริหารส่วนจังหวัด

กำแพงเพชร 
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2. บุคลากรทางการศึกษาร้อยละ 
100 มีความรู้และทักษะด้าน
เทคโนโลยีและวิทยาศาสตร์ ไม่ต่ำ
กว่าระดับดีสามารถจัดกิจกรรม
การเรียนรู้ วิทยาการคำนวณ ที่
เน้นการพัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะ
การคิดอย่างเป็นระบบ คิด
แก้ปัญหา คิดสร้างสรรค์ และการ
ประยุกต์ใช้แนวคิดเชิงคำนวณใน
การพัฒนาโครงงานเพื่อแก้ปัญหา
ทางคณิตศาสตร์หรือวิทยาศาสตร์
ที่เชื่อมโยงกับชีวิตจริงโดยใช้
อุปกรณ์ในโครงการพัฒนาแหล่ง
เรียนรู้ห้องปฏิบัติการ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
3. โรงเรียน และสถานศึกษา
ใกล้เคียง ได้ใช้อุปกรณ์ต่าง ๆ ใน
ห้องเรียนในการจัดการเรียน การ
สอนแหล่งศึกษา แบ่งปันความรู้ 
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และพัฒนานวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์
จากพลังงานสะอาด 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
1. กิจกรรมการเยี่ยมบ้านนักเรียน (ร้อยละ 100) 
2. กิจกรรมสานสัมพันธ์บ้าน วัด โรงเรียน 
3. กิจกรรมเครือข่ายผู้ปกครอง 
4. กิจกรรมทุนการศึกษา 
5. กิจกรรมคัดกรองนักเรียนยากจน 
6. กิจกรรมแนะแนว (ร้อยละ 100) 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนโรงเรียนบ้านมอเจริญ 
ต้ังแต่ชั้นอนุบาลปีที่ 1 ถึงชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 3 ทุกคนได้รับ
การดูแลช่วยเหลือเฝ้าระวัง แก้ไข 
ส่งเสริมและได้รับการพัฒนาจาก
โรงเรียน ผู้ปกครองและครูที่
ปรึกษา ร้อยละ 100 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนชั้นอนุบาลปีที่ 1 ถึงชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 3 ได้รับการดูแล 
ช่วยเหลือ เฝ้าระวัง แก้ไข จาก
โรงเรียน ผู้ปกครอง และครูที่
ปรึกษา เพื่อส่งเสริมให้มีคุณภาพ
ชีวิต ที่ดีมีทักษะในการดำรงชีวิต 
คิดเป็นร้อยละ 100 

10,000 

1. โรงเรียนมีระบบการดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน ที่มี
กระบวนการ และเคร่ืองมือ
ที่มีคุณภาพ และมาตรฐาน 
สามารถตรวจสอบได้ 
2. นักเรียนได้รับการดูแล
ช่วยเหลือ และพัฒนาด้าน
สุขภาพกาย สุขภาพจิต และ
สภาพแวดล้อมทางสังคม
อย่างทั่วถึง 
3. นักเรียนได้รับการดูแล
ช่วยเหลือ และส่งเสริม
พัฒนาเต็มตามศักยภาพ 
เป็นคนที่สมบูรณ์ทั้งด้าน
ร่างกาย อารมณ์ สังคม และ
สติปัญญา 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต ชื่อโครงการการวัดและประเมินผล เชิงปริมาณ 
20,000 

1. โรงเรียนบ้านมอเจรญิมีการ
วัดและประเมนิผล และ
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    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

1. กิจกรรมการจัดทำ ปพ.ต่างๆ   
2. กิจกรรมการสอบ 
3. กิจกรรมการวัดและประเมินผลปลายปี 

กระบวนการการวัดและ
ประเมินผลของโรงเรียนบ้านมอ
เจริญสามารถพัฒนาและปรับปรุง
นักเรียนทุกระดับชั้นและ
สอดคล้องกับหลักสูตร
สถานศึกษา 
เชิงคุณภาพ 
1. ครูผู้สอนร้อยละ 95 มีความรู้
ความเข้าใจเกี่ยวกับการวัดและ
ประเมินผลในสถานศึกษา 
2. ครูผู้สอนร้อยละ 90 ทุกกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ วัดและ
ประเมินผลทุกรายวิชา 

ประเมินการเรียนนักเรยีนทุก
ระดับชั้น แก้ไขการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอน 
เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนทั้ง 8 กลุ่มสาระ
การเรียนรู้ และแก้ไขการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอนของ
กลุ่มสาระการเรียนรู้ทั้ง 8 
กลุ่มสาระ  
2. คณะครูโรงเรยีนบ้านมอ
เจริญมคีวามรู้ความเข้าใจ
เก่ียวกับการวัดและ
ประเมินผลในสถานศึกษา 

4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ชื่อโครงการการประกันคุณภาพภายใน 
 

เชิงปริมาณ 
1. จัดทำรายงานผลการประเมิน
ตนเองของสถานศึกษา จำนวน 2 
เล่ม เพื่อเสนอต่อหน่วยงานต้น
สังกัด หน่วยงานที่เก่ียวข้อง และ
เปิดเผยต่อสาธารณชน 

500 

1. สถานศึกษาสามารถ
รวบรวม และนำข้อมูลมา
วางแผนพัฒนา ปรับปรุงการ
ดำเนินงานภายในสถานศึกษา 
และรายงานสภาพและผลการ
ดำเนินงานต่อหนว่ยงาน และ
ผู้เก่ียวข้อง   
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2. คณะครูทุกคนจัดทำรายงานผล
การประเมนิตนเองเพื่อเสนอต่อ
ผู้บริหาร เพื่อสรุปผล                  
ในภาพรวมของโรงเรียน  
3. ร้อยละ 85 ของผู้ปกครองและ
คณะกรรมการสถานศึกษามคีวาม
พึงพอใจคุณภาพการปฏิบัติงาน 
และผลการดำเนินงานของ
สถานศึกษา 
เชิงคุณภาพ 
1. สถานศึกษาสามารถจัดการเรียน
การสอนได้ตามเกณฑ์มาตรฐาน
การศึกษาระดับชาติ นักเรยีนมี
คุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 
2. ผู้ปกครองมีความเชื่อมั่นในการ
จัดการเรียนการสอนของ
สถานศึกษา 
 

2. คณะครูมีความรับผิดชอบ
ต่อภารกิจงานที่ได้รับ
มอบหมาย และสร้างความ
ร่วมมือร่วมใจกันระหว่าง
สถานศึกษากับหน่วยงาน และ
ผู้เก่ียวข้องในการพัฒนา
คุณภาพการศึกษา   
3. บุคลากรที่เก่ียวข้องความ

พึงพอใจในคุณภาพการ
ปฏิบัติงาน และผลการ

ดำเนินงานของสถานศึกษาทุก
ขั้นตอน 

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการฝึกทักษะอาชีพสำหรับนักเรียน
ยากจนพิเศษ 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนยากจนพิเศษร้อยละ 
80 มีอาชีพที่สุจริต 

งบประมาณจากกองทุนเพื่อ
ความเสมอภาคทาง
การศึกษา (กสศ.) 

1. เพื่อฝึกให้นักเรียนยากจน
พิเศษได้ฝึกอาชีพที่สุจริต 
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1. กิจกรรมในการฝึกทักษะอาชีพให้กับนักเรียน
ยากจนพิเศษ 

2. นักเรียนยากจนพิเศษร้อยละ 
80 มีการเรียนรู้เพื่อพัฒนาตนเอง
ได้ 
3. นักเรียนยากจนพิเศษร้อยละ 
80 พัฒนาศักยภาพตนเองให้มี
ทักษะอาชีพได้ 
4. นักเรียนยากจนพิเศษร้อยละ 
80 มีโอกาสในการเรียนรู้ 
เชิงคุณภาพ 
สถานศึกษามีการพัฒนาโครงการ
และกิจกรรมที่ส่งเสริมทักษะ
อาชีพให้นักเรียนยากจนพิเศษ 

2. เพื่อพัฒนาการเรียนรู้สู่
อาชีพและเป็นการส่งเสริม
ทักษะอาชีพให้กับนักเรียน
ยากจนพิเศษ 
3. เพื่อเป็นการพัฒนา
ศักยภาพนักเรียนยากจน
พิเศษให้มีทักษะอาชีพได้ 
4. เพื่อส่งเสริมให้นักเรียน
ยากจนพิเศษมีโอกาสได้
เรียนรู้ เพื่อลดความเหลื่อม
ล้ำและด้อยโอกาสได้ 
5. โรงเรียนมีการพัฒนา
โครงการกิจกรรมที่ส่งเสริม
ทักษะอาชีพให้นักเรียน
ยากจนพิเศษ 

หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ท่ีได้จัดทำไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้นำข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่กำหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการดำเนินงาน ท่ีเหมาะสมกับจุดท่ีควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานท่ีสูงข้ึน  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ท้ังนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
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3.   ไม่ได้กำหนดให้ต้องจัดทำทุกนโยบายฯ ทั้งน้ี ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาดำเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซึ่งโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณี การจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ทำเป็นโครงการแต่ทำเป็นกิจกรรม ให้สามารถนำข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดทำแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดทำข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือดำเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาต้นสังกัด ภายในวันท่ี 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพ่ือดำเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดทำแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ดำเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ น้ี โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพิ่มเติมไปยังสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยให้จัดทำใบหน้า เพ่ิม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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ใบหน้า เพ่ิม 1 แผ่น กรณีตามข้อ 8 (ก) และ (ข) 
 
 
 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขัน้พ้ืนฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนท่ี   2   ปีการศึกษา  256   (เดือน พฤศจิกายน พ.ศ. 2566 ถึงเดือน มีนาคม พ.ศ. 2567 ) 

 
 

โรงเรียนบ้านมอเจริญ 
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