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โรงเรียนบ้านเขาพริกไทย 
สังกดัส านักงานเขตพืน้ที่การศึกษาประถมศึกษาก าแพงเพชร เขต 2 

ท่ีตั้ง : 507 หมู่ท่ี 18   บา้นเขาพริกไทย   ต าบลปางมะค่า  อ าเภอขาณุวรลกัษบุรี จงัหวดัก าแพงเพชร     
          รหสัไปรษณีย ์62140 

โทรศพัท ์: 096-2576941 
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ผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

                                         โทรศัพท์ 096-2576941       

                               Email Address : warinmarch@gmail.com        

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โรงเรียนขนาดเลก็ 

ขา้ราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน 9 คน 

นกัเรียน จ านวน 73 คน 

ชื่อ-สกุล นางสาววาริน  รูปทรง 

ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านเขาพริกไทย 

จุดเด่น  1) มีการจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา เพ่ือเป็นแนวทาง 
ในการพัฒนาระบบการปฏิบัติงานของโรงเรียนให้มีประสิทธิภาพ 

2) โรงเรียนจัดการบริหารแบบมีส่วนร่วมตามหลักธรรมาภิบาล 

3) อาคารสถานที่มีความพร้อมในการจัดการศึกษาและจัดกิจกรรม 

เสริมต่างๆ 

 
จุดที่ควรพัฒนา  1) มีครูไม่ครบชั้น 

2) ภาระงานของโรงเรียนมีมาก แต่จำนวนบุคลากรมีจำนวนจำกัด  
ทำให้บุคลากรปฏิบัติงานซ้ำซ้อน 
3) ครูขาดความรู้เฉพาะด้านส่งผลต่อการเรียนรู้ของนักเรียน 
 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 3 

ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารทั่วไป    

ปัญหา  การดำเนนิงานรักษาความความปลอดภัยในโรงเรียนหลังยกเลิกครูเวรรักษาการณ์  

           ตามมติ ครม. เมื่อวันที่ 23 มกราคม 2567 
แนวทางแก้ไข  1) จัดทำคู่มือการดำเนินงานความปลอดภัยของสถานศึกษา 

                     2) วางมาตรการป้องกัน เตรียมพร้อมและซักซ้อมแผนเผชิญเหตุ 
                     3) สร้างเครือข่ายการลงพื้นที่ และรายงานเหตุทันที 
 

บริหารงานบุคคล    

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  การขาดแคลนครูผู้สอน ไม่เพียงพอต่อระดับชั้นเรียนตามความต้องการของโรงเรียน 

แนวทางแก้ไข  1) จ้างครูผู้สอนให้ครบชั้นเรียน 
                     2) ดำเนินการของบประมาณจาก องค์การบริหารส่วนจังหวัดกำแพงเพชร  
                         เพื่อใช้ในการดำเนินการจ้างครูผู้สอนให้ครบชั้นเรียน 

  ปัญหา ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในบางระดับและบางกลุ่มสาระยังไม่บรรลุ เป้าหมายท่ีตั้งไว้ 

 แนวทางแก้ไข   1) ส่งเสริมสนับสนุนพัฒนาครูในการจัดการเรียนการสอน  
                      2) สร้างเครือข่ายทางวิชาการทั้งภายในและภายนอก  
                      3) พัฒนาระบบการนิเทศภายในใหมี้ความเข้มแข็ง    
   

  ปัญหา ข้าราชการครูและบุคลากรในสถานศึกษาขาดความเข้าใจในการใช้จ่ายเงิน 

            ของทางราชการ 

แนวทางแก้ไข   1) อบรม ให้ความรู้ ทำความเข้าใจในการใช้จ่ายเงินของทางราชการ  

                      2) ประชาสัมพันธ์ขั้นตอนการเบิกจ่ายเงิน 
                          
   



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 4 

 
แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนบ้านเขาพริกไทย 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาติ และน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยม
อันพึงประสงค์ 
1. กิจกรรมวันสำคัญทางสถาบันพระมหากษัตริย์ 
(วันเฉลิมพระฯราชินีสุทธิดา/วันเฉลิมพระฯ
รัชกาลที่ 10 /วันแม่แห่งชาติ/วันพ่อแห่งชาติ)  
2. กิจกรรมวันสำคัญทางพุทธศาสนา 
(วันมาฆบูชา/วันอาสาฬหบูชา/วันวิสาขบูชา/ 
วันเข้าพรรษา) 
3. กิจกรรมวันสำคัญทางประเพณีวัฒนธรรม 
(วันลอยกระทง/วันไหว้ครู/วันคริสต์มาส/ 
วันขึ้นปีใหม่) 
4. กิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ 
 
 
 

เชิงปริมาณ  
1. ร้อยละ 90 ของนักเรียนเข้า 
ร่วมโครงการส่งเสริมคุณธรรม 
จริยธรรมและค่านิยมอันพึง
ประสงค์/โครงการโรงเรียนวิถี
พุทธ / โครงการเศรษฐกิจ
พอเพียงในโรงเรียน 
2. ร้อยละ 90 ของครูและ 
บุคลากรทางการศึกษาเข้าร่วม 
โครงการส่งเสริมคุณธรรม 
จริยธรรมและค่านิยมอันพึง
ประสงค์/โครงการโรงเรียนวิถี
พุทธ / โครงการเศรษฐกิจ
พอเพียงในโรงเรียน 
เชิงคุณภาพ  

งบอุดหนุน 
โรงเรียนบ้านเขาพริกไทย 
จำนวน 19,500 บาท 

1. โรงเรียนบ้านเขาพริกไทย
มีหลักสูตรขับเคลื่อนหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงสู่สถานศึกษา  
เพ่ือการบรรลุเป้าหมาย 
การพัฒนาที่ยั่งยืน 
2. ครูบุคลากรทางการศึกษา 
และนักเรียนโรงเรียน 
บ้านเขาพริกไทยเข้าร่วม
โครงการ/กิจกรรม
ขับเคลื่อนพระบรม 
ราโชบายด้านการศึกษา 
ของในหลวงรัชกาลที่ 10 
สู่การปฏิบัติ 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
โครงการโรงเรียนวิถีพุทธ  
1. กิจกรรมสวดมนต์ไหว้พระแผ่เมตตาทำสมาธิ
ระลึกถึงชาติศาสนาพระมหากษัตริย์ทุกวันและ
วันสุดสัปดาห์  
2. กิจกรรมเสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรม 
และจิตอาสา  
3. กิจกรรมอนุรักษ์วัฒนธรรมไทยและค่านิยม
ไทย  
4.กิจกรรมอบรมค่ายธรรมะนักเรียน 
โครงการเศรษฐกิจพอเพียงในโรงเรียน 
1. กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมภายใต้ปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 
2. กิจกรรมสหกรณ์ในโรงเรียน 
3. กิจกรรมโรงเรียนปลอดขยะ (zero waste) 
4. กิจกรรมฝึกทักษะอาชีพ 
 
 
 
 

1. ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
และนักเรียนโรงเรียนบ้านเขา
พริกไทยได้รับการปลูกฝังความรัก
ในสถาบันหลักของชาติ และน้อมนำ
พระบนรมราโชบายด้าน
การศึกษาสู่การปฏิบัติ 
2. ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
และนักเรียนโรงเรียนบ้านเขา
พริกไทยร่วมกันปฏิบัติตนได้ 
อย่างถูกต้องเหมาะสมตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

3. ครูบุคลากรทางการศึกษา 
และนักเรียนโรงเรียนบ้าน
เขาพริกไทยมีความรัก 
ในสถาบันหลักของชาติ 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
และประชาธิปไตย 

โครงการเยาวชนเขาพริกไทยหัวใจรักชาต ิ
1. กิจกรรมจัดการเรียนการสอนวิชา
ประวัติศาสตร์ให้สอดคล้องกับ DLTV 
2. กิจกรรมค่ายประวัติศาสตร์ 
3. โครงงานประวัติศาสตร์ชาติไทย 
โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยม
อันพึงประสงค์ 
โครงการโรงเรียนวิถีพุทธ  
1. กิจกรรมสวดมนต์ไหว้พระแผ่เมตตาทำสมาธิ
ระลึกถึงชาติศาสนาพระมหากษัตริย์ทุกวันและ
วันสุดสัปดาห์  
2. กิจกรรมเสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรม 
และจิตอาสา  
3. กิจกรรมอนุรักษ์วัฒนธรรมไทยและค่านิยม
ไทย  
4. กิจกรรมอบรมค่ายธรรมะนักเรียน 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
- ร้อยละ 100 ของนักเรียน
โรงเรียนบ้านเขาพริกไทยชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 1-6 เข้าร่วม
โครงการที่ส่งเสริมจัดการเรียนรู้
ประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง 
ศีลธรรม และประชาธิปไตย 
- ร้อยละ 100 ของครูผู้สอน 
ชั้น ป.1-6 พัฒนานวัตกรรม 
การจัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม 
ประชาธิปไตย และส่งเสริม 
ความรักชาติ ศาสน์ กษัตริย์ 
สู่ห้องเรียนวิถีใหม่ด้วยเทคโนโลยี
ดิจิทัล 
- ร้อยละ 100 ของผู้บริหาร
สถานศึกษาส่งเสริมการจัดการ
เรียนรู้ประวัติศาสตร์  
หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม 

งบอุดหนุน 
โรงเรียนบ้านเขาพริกไทย 
จำนวน 20,000บาท 

1. นักเรียนโรงเรียนบ้านเขา
พริกไทยมีความรู้ ความ
เข้าใจวิชาประวัติศาสตร์ 
หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม 
และประชาธิปไตยในสังคม 
ร่วมสมัย 
2. ครูบุคลากรทางการศึกษา 
โรงเรียนบ้านเขาพริกไทย 
มีนวัตกรรมการจัดการ
เรียนรู้ประวัติศาสตร์  
หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม 
ประชาธิปไตย และส่งเสริม
ความรักชาติ ศาสน์ กษัตริย์ 
สู่ห้องเรียนวิถีใหม่ด้วย
เทคโนโลยีดิจิทัล 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
โครงการประชาธิปไตยในโรงเรียน 
1. กิจกรรมสภานักเรียน 
2. กิจกรรมเลือกตั้งประธานนักเรียน 
3. กิจกรรมเวรสีพัฒนาโรงเรียน 
4. กิจกรรมวันรัฐธรรมนูญ 

ประชาธิปไตย  
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีความรู้ ความเข้าใจ
วิชาประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง 
ศีลธรรม และประชาธิปไตยใน
สังคมร่วมสมัย 
2. ครูบุคลากรทางการศึกษา 
โรงเรียนบ้านเขาพริกไทย 
มีนวัตกรรมการจัดการเรียนรู้
ประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง 
ศีลธรรม ประชาธิปไตย และ
ส่งเสริมความรักชาติ ศาสน์ 
กษัตริย์ สู่ห้องเรียนวิถีใหม่ด้วย
เทคโนโลยีดิจิทัล 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 
 

โครงการพัฒนาคุณภาพวิชาการ 
1. กิจกรรมปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตร 
สถานศึกษา  
2. กิจกรรมการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียมDLTV 
3. กิจกรรมการจัดทำวิจัยในชั้นเรียน  
4. กิจกรรมจัดทำสื่อ และนวัตกรรม 
เชิงรุก (Active Learning) 
5. กิจกรรมห้องเรียนคุณภาพ 
6. กิจกรรมชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ PLC 
7. กิจกรรมการวัดและประเมินทางการศึกษา 
8. กิจกรรมคัดกรองเด็กพิการเรียนรวม 
9. กิจกรรมนิเทศภายในบูรณาการแบบมีส่วนร่วม 
10. กิจกรรมห้องสมุดส่งเสริมการอ่าน 
11. กิจกรรมระบบประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษา  
12. กิจกรรมยกระดับคุณภาพการจัด
ประสบการณ์ให้เด็กปฐมวัย 
 

 

เชิงปริมาณ 
-    มีการประชุมก่อนเปิดและปิด
เรียนภาคเรียนทุกภาคเรียน 
-    สังเกตการณ์สอน ทุกชั้น
อย่างน้อยเดือนละ 1 ครั้ง /
เดือน/คน 
เชิงคุณภาพ 
-   ครูมีความรู้ ความเข้าใจ และ
ทักษะเกี่ยวกับวิธีการจัดการ
เรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญและ
นำไปใช้ปรับปรุง พัฒนาการจัด
กระบวนการเรียนการสอนคิดเป็น
ร้อยละ 75 ขึ้นไป 
-    ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทุก
ชั้นเรียนระดับสถานศึกษามีระดับ
ผลการเรียนระดับ 3 ขึ้นไป  
มีค่าเฉลี่ยร้อยละ 75 ขึ้นไป 

งบประมาณจากเงินอุดหนุน
รายหัวนักเรียน จำนวนเงิน
ทั้งสิ้น 2,000 บาท  
(สองพันบาทถ้วน) 

1. ส่งเสริมให้มีการต่อยอด
แนวคิดการจัดการเรียนรู้ 
เชิงรุก (Active Learning) 
เพ่ือพัฒนาสมรรถนะสำคัญ
ของผู้เรียน 
2. พัฒนาศักยภาพและ
คุณลักษณะผู้เรียนตามความ
ถนัด ความสนใจ 
ด้วยการเรียนรู้อย่างมี
ความสุข 
3. ส่งเสริมผู้เรียนให้มี
คุณลักษณะที่พึงประสงค์
ด้านสิ่งแวดล้อม 
และมีจิตสำนึกในการ
อนุรักษ์ ฟ้ืนฟู 
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 
4. การบริหารจัดการองค์กร
ให้เกิดประสิทธิภาพ 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

1. กิจกรรมสัปดาห์ห้องสมุด 

2. กิจกรรมยอดนักอ่าน 
3. กิจกรรมบันทึกการอ่าน  
4. กิจกรรมส่งเสริมการอ่านออกเขียนได้  
 

 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนโรงเรียนบ้านเขา
พริกไทยชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6   
- ผู้บริหารสถานศึกษา  
จำนวน 1 คน 
เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนมีความกระตือรือร้น 
สนใจการเรียนรู้ จากแหล่งต่าง ๆ 
และพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง  

งบอุดหนุน 
โรงเรียนบ้านเขาพริกไทย 
จำนวน 15,000 บาท 

1.ส่งเสริมการอ่านเพ่ือการ
เรียนรู้ตลอดชีวิต 
2. พัฒนาความสามารถด้าน
การอ่านตามแนวทางการ
ประเมิน PISA 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

โครงการส่งเสริมกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
1. กิจกรรมแนะแนว 
2. กิจกรรมเสริมทักษะชีวิต  
วิชาลูกเสือ- เนตรนารี 
3. กิจกรรมการเข้าค่ายลูกเสือ- เนตรนารี 
4. กิจกรรมวันสถาปนาลูกเสือ 
5. กิจกรรมชุมนุมนักเรียน 
6. กิจกรรมจิตอาสาเพ่ือสังคมและสาธารณะ
ประโยชน์ 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนโรงเรียนบ้านเขา
พริกไทยชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6 
2. ครูผู้สอนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
3. นักเรียนโรงเรียนบ้าน 
เขาพริกไทยเข้าร่วมกิจกรรม 
ตามความสนใจ 
 
 
 

งบประมาณจาก กิจกรรม
พัฒนาผู้เรียน 

จำนวนเงินทั้งสิ้น 9,604 
บาท  

งบประมาณจากเงิน
อุดหนุนรายหัวนักเรียน  

จำนวนเงินทั้งสิ้น 285 บาท  

1. ส่งเสริมให้ผู้เรียนมี
คุณลักษณะด้านการทำ
ประโยชน์เพื่อส่วนรวม 

การมีจิตอาสา ทำความดี
ด้วยหัวใจ 

2. สร้างผู้นำด้วย
กระบวนการลูกเสือ เนตร
นารี และกิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียนอ่ืน ๆ 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
 
โครงการประชาธิปไตยในโรงเรียน  
1. กิจกรรมสภานักเรียน 
2. กิจกรรมเลือกตั้งประธานนักเรียน 
3. กิจกรรมเวรสีพัฒนาโรงเรียน 
4. กิจกรรมวันรัฐธรรมนูญ 
 
โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
1. กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน 
2. กิจกรรมระบบปัจจัยพื้นฐานนักเรียนยากจน
พิเศษ 
3. กิจกรรมทุนการศึกษา 
4. กิจกรรมแนะแนว 
5. กิจกรรมประกันอุบัติเหตุหมู่ 
6. กิจกรรมติดตามเด็กขาดเรียน-เรียนต่อ 
 
 
 

เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียนโรงเรียนบ้านเขา
พริกไทย ทุกคนได้เรียนรู้ครบ 
ตามกระบวนการของกิจกรรม
ลูกเสือ - เนตรนารี 

2. นักเรียนโรงเรียนบ้านเขา
พริกไทย เห็นคุณค่าของตนเอง  
มีวินัย คุณธรรม จริยธรรม และ
ค่านิยมอันพึงประสงค์ 

3. นักเรียนโรงเรียนบ้านเขา
พริกไทย มีทักษะในการจัดการ 
การทำงาน สามารถปรับตัวเข้า
กับสังคมได้เป็นอย่างดี 

4. นักเรียนโรงเรียนบ้านเขา
พริกไทยสามารถนำความรู้และ
ประสบการไปใช้ในชีวิตประจำวัน
ได้ 
 

3. ส่งเสริมกิจกรรมสภา
นักเรียน ชุมนุม ชมรม และ
การมีส่วนร่วม 

ให้เกิดวิถีประชาธิปไตยใน
โรงเรียน เป็นพลเมืองที่ดี 
และแสดงออก 

อย่างสร้างสรรค์ 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 

โครงการพัฒนาคุณภาพวิชาการ 

1. กิจกรรมคัดกรองเด็กพิการเรียนรวม 
2. กิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู้เด็กพิการเรียนรวม 
3. กิจกรรมการจัดทำแผน IEP 
โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
1. กิจกรรมการจัดการศึกษาพิเศษ 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนโรงเรียนบ้านเขา
พริกไทย ทุกระดับชั้น 
2. ครูพ่ีเลี้ยงเด็กพิการ  
จำนวน 1 คน 
3. ครูประจำชั้นทุกระดับชั้น 

เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนโรงเรียนบ้านเขา
พริกไทยชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6 
ได้รับการคัดกรองเด็กพิการเรียน
รวม 

งบประมาณจากเงิน
อุดหนุนรายหัวนักเรียน  

จำนวนเงินทั้งสิ้น  
2,000 บาท  

1. พัฒนาองค์ความรู้ เจตคติ 
และทักษะการจัดการเรียนรู้ 

สำหรับเด็กที่มีความต้องการ
จำเป็นพิเศษ 

2. สร้างเครือข่ายบูรณาการ
ความร่วมมือช่วยเหลือเด็ก 
ที่มีความต้องการ 

จำเป็นพิเศษ ระหว่าง
สถานศึกษากับทีม 
สหวิชาชีพ 

3. นิเทศ กำกับ ติดตาม  
โดยร่วมมือกับเครีอข่าย 
ในทุกภาคส่วน 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 

 

โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

1. กิจกรรมแข่งขันทักษะทางวิชาการ 
2. กิจกรรมส่งเสริมความสามารถด้านกีฬา 

3. กิจกรรมค่ายวิชาการ 
4. กิจกรรมคณิตคิดเร็ว 
5. กิจกรรมส่งเสริมการอ่านออกเขียนได้ 
6. กิจกรรมสัปดาห์วิทยาศาสตร์ 
7. กิจกรรมวันภาษาไทย-วันสุนทรภู่ 
8. กิจกรรมบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย 
9. กิจกรรมเรียนรู้กับปราชญ์-ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
10. กิจกรรมสัปดาห์ห้องสมุด 

11. กิจกรรมยอดนักอ่าน 
12. กิจกรรมบันทึกการอ่าน  
13. กิจกรรมเพ่ิมผลสัมฤทธิ์การทดสอบ  
RT-NT– ONET  
14. กิจกรรมการไปทัศนศึกษา 
15. กิจกรรมเปิดโลกวิชาการ 
16. กิจกรรมการเรียนรู้แบบโครงงาน 
 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนโรงเรียนบ้านเขา
พริกไทยชั้นอนุบาล 2- ชั้น
ประถมศึกษาปีที่  6 
จำนวน 73 คน 

เชิงคุณภาพ 
นักเรียนโรงเรียนบ้านเขาพริกไทย
ชั้นอนุบาล 2 - ชั้นประถมศึกษาปี
ที่  6 ได้รับการส่งเสริมให้มีโอกาส
แสดงความสามารถตามความ
ถนัดและความสนใจของตนเอง  

 

งบอุดหนุน 
โรงเรียนบ้านเขาพริกไทย 

จำนวน 45,000บาท 1. ส่งเสริมและพัฒนา
ศักยภาพผู้เรียน 
ตามพหุปัญญา 

2. พัฒนาผู้มีความสามารถ
พิเศษ ด้านคณิตศาสตร์  
ด้านวิทยาศาสตร์ 

ด้านภาษา ด้านทัศนศิลป์ 
ด้านดนตรี ด้านนาฏศิลป์ 
ด้านกีฬา และด้านอ่ืน ๆ 

3. ส่งเสริมความเป็นเลิศของ
ผู้มีความสามารถพิเศษ และ 
Soft Power อย่างเต็ม
ศักยภาพ เพ่ือเพ่ิมขีด
ความสามารถในการแข่งขัน
ของประเทศ 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
8. เสริมสร้างความสุขและความ
ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 

โครงการพัฒนาสิ่งแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
1. กิจกรรมปรับปรุง ซ่อมแซมอาคารสถานที่ 
2. กิจกรรมจัดซื้อวัสดุ-อุปกรณ์ทำความสะอาด 
3. กิจกรรมจัดซื้อน้ำมันเชื้อเพลิงเครื่องตัดหญ้า 
4. กิจกรรมพัฒนาจุด Check-in  
5. กิจกรรมจัดซื้อ-ติดตั้งกล้องวงจรปิด 
6. กิจกรรมจัดซื้อ-ติดตั้งป้ายบอกทาง  
และสัญญาณจราจรหน้าทางเข้าโรงเรียน 
7. กิจกรรมปรับปรุง ซ่อมแซมถนนคอนกรีต 
ในโรงเรียน 
 
โครงการ ส่งเสริมสุขภาพนักเรียน 
1. กิจกรรมรณรงค์วันต่อต้านยาเสพติด 
2. กิจกรรมซื้อยาและเวชภัณฑ์ห้องปฐมพยาบาล 
3. กิจกรรมชั่งน้ำหนัก วัดส่วนสูง 
4. กิจกรรมเหาหายสบายหัว 
5. กิจกรรมส่งเสริมทันตกรรมนักเรียน 
6. กิจกรรมกำจัดลูกน้ำยุงลายลดอันตราย
ไข้เลือดออก 
7. กิจกรรมออกกำลังกาย 
 

เชิงปริมาณ 

1.นักเรียนโรงเรียนบ้านเขา
พริกไทย จำนวน 73 คน มีพ้ืนที่ 
ทีเ่อ้ือต่อการจัดการเรียนการสอน  

2.นักเรียน ครูและบุคลากร
ทางการศึกษาโรงเรียนบ้านเขา
พริกไทยทุกคนไม่ยุ่งเกี่ยว 
กับยาเสพติด 

เชิงคุณภาพ 

1.ร้อยละ 100 ของผู้เรียน 
มีสถานที่ท่ีปลอดภัย 
และเหมาะสมต่อการเรียนรู้ 

2. ร้อยละ 100 ของผู้เรียน  
ครูและบุคลากรทางการศึกษา  
ไมเ่ข้าไปข้องเกี่ยวกับยาเสพติด 

 

งบอุดหนุน 
โรงเรียนบ้านเขาพริกไทย 

จำนวน 17,000 บาท 

1. ปรับปรุงโครงสร้าง
พ้ืนฐานทางกายภาพ 
ของสถานศึกษาเพ่ือให้เป็น 

พ้ืนที่ปลอดภัย อบอุ่น  
มีความสุข เอ้ือต่อการเรียนรู้ 

2. สร้างเครือข่ายและกลไก
ในการดูแลความปลอดภัย
ให้กับผู้เรียน ครูและ
บุคลากรทางการศึกษา  
และสถานศึกษา 

3. สร้างภูมิคุ้มกันผู้เรียน  
ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา ไม่ให้เข้าไป 

ข้องเกี่ยวกับยาเสพติด 

4. รับเรื่องร้องเรียน ร้อง
ทุกข์ ดูแลความปลอดภัย
ของผู้เรียน ครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ผ่านระบบ 
OBEC Safety center 
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9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 

 

โครงการ ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
1. กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน 
2. กิจกรรมระบบปัจจัยพื้นฐานนักเรียนยากจน
พิเศษ 
3. กิจกรรมทุนการศึกษา 
4. กิจกรรมแนะแนว 
5. กิจกรรมประกันอุบัติเหตุหมู่ 
6. กิจกรรมติดตามเด็กขาดเรียน-เรียนต่อ 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนทุกคนได้รับการพัฒนา
ในด้านการเรียนรู้เต็มตาม
ศักยภาพเป็นคนที่สมบูรณ์ 
ทั้งร่างกาย อารมณ์  สังคม 

เชิงคุณภาพ 

- นักเรียนมีการพัฒนาในด้านการ
เรียนรู้เต็มตามศักยภาพ  เป็นคน
ที่สมบูรณ์ทั้งร่างกาย อารมณ์  
สังคม 

- ผู้เกี่ยวข้องมีความพึงพอใจ  
ร้อยละ  80 

งบประมาณจากเงินอุดหนุน
รายหัวนักเรียน  จำนวนเงิน
ทั้งสิ้น 3,000 บาท  

(สามพันบาทถ้วน) 

1. พัฒนาระบบการป้องกัน 
การเฝ้าระวัง และการดูแล
ช่วยเหลือเด็กกลุ่มเสี่ยง 

เด็กตกหล่น เด็กออก
กลางคัน เด็กไร้สัญชาติ เด็ก
พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดาร 

และพ้ืนที่เกาะ ตามความ
ต้องการจำเป็นรายบุคคล
เพ่ือไม่ให้หลุดจาก 

ระบบการศึกษา โดยบูรณา
การความร่วมมือกับบุคคล
และหน่วยงาน 

ที่เก่ียวข้อง 

2. ส่งเสริม สนับสนุนให้เด็ก
ที่มีความต้องการจำเป็น
พิเศษ เด็กพิการ 

และเด็กด้อยโอกาส ได้รับ
โอกาสเข้าถึงการศึกษา 
แหล่งเรียนรู้ 
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และการฝึกอาชีพที่
หลากหลายเหมาะสมตาม
ศักยภาพ เพ่ือให้มีทักษะ 

ในการดำเนินชีวิตสามารถ
พ่ึงตนเองได้ 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

โครงการส่งเสริมและพัฒนาบุคลากร 
ในสถานศึกษา 
1. กิจกรรมการศึกษาดูงานของบุคลากร 
ในสถานศึกษา 
2. กิจกรรมการศึกษาอบรมพัฒนาครู 
3. กิจกรรมชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ  
(PLC : Professional Learning Community) 
4. กิจกรรมจ้างครูสอนและบุคลากรทางการ
ศึกษา 

เชิงปริมาณ 
1. ครูโรงเรียนบ้านเขาพริกไทย
ทุกคนได้รับองค์ความรู้จาก
การศึกษาดูงาน 
2. ครูโรงเรียนบ้านเขาพริกไทย
ทุกคนได้รับการพัฒนาด้านต่างๆ 
3. ครูโรงเรียนบ้านเขาพริกไทย
ร่วมมือกันพัฒนา ปรับปรุงการ
เรียนการสอน 
4. โรงเรียนบ้านเขาพริกไทยมี
ครูผู้สอนครบทุกชั้นเรียน 

เชิงคุณภาพ 

1. ครูโรงเรียนบ้านเขาพริกไทย 
มีความรู้และแนวคิดในการ

งบประมาณจากเงิน
อุดหนุนรายหัวนักเรียน  

จำนวนเงินทั้งสิ้น 33,000 
บาท  

1. พัฒนาผู้บริหารสำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน 

ผู้บริหารการศึกษา ผู้บริหาร
สถานศึกษา และบุคลากร
ส่วนกลาง 

ให้เป็นผู้นำเชิงกลยุทธ์ นำ
นโยบายสู่การปฏิบัติ และมี
ทักษะในการ 

บริหารสถานการณ์ 

2. พัฒนาสมรรถนะ
ศึกษานิเทศก์ ในการนิเทศ
และการชี้แนะ (Coaching) 
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ทำงาน ตลอดจนมีทักษะ 
ในการทำงานเพิ่มข้ึน 

2. ครูโรงเรียนบ้านเขาพริกไทย
สามารถจัดการเรียนรู้ได้
หลากหลาย โดยใช้กระบวนการ
เรียนรู้แบบ Active Learning  
มีการใช้สื่อ อุปกรณ์และ
เทคโนโลยีที่ทันสมัย 

3. ครูโรงเรียนบ้านเขาพริกไทย  
มีความสุขในการทำงาน รักการ
ทำงาน และเสียสละเพ่ือ
ประโยชน์ของนักเรียน 

4. โรงเรียนบ้านเขาพริกไทย 
มีกระบวนการเรียนรู้อย่าง 
มีประสิทธิภาพ คุณภาพ 
ตามมาตรฐานการเรียนรู้ 

 

3. พัฒนาสมรรถนะครู ด้าน
ภาษาอังกฤษ ภาษาจีน 
เทคโนโลยีดิจิทัล 

การจัดการเรียนรู้ จิต
วิญญาณความเป็นครู และ
ทักษะอ่ืนที่จำเป็น 

4. พัฒนาครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ให้มีความรู้
และสมรรถนะ 

ด้านวิชาการ ด้านทักษะการ
จัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active 
Learning) 
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ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

โครงการสร้างขวัญกำลังใจ และพัฒนาศักยภาพ 
บุคลากร  
1. กิจกรรมการส่งเสริมการขอมี/ ขอเลื่อน 
วิทยฐานะ  
2. กิจกรรมยกย่องเชิดชูเกียรติข้าราชการครู 
และ บุคลากรทางการศึกษา  
3. กิจกรรมเยี่ยมไข้  
4. กิจกรรมแสดงความยินดี  
5. กิจกรรมแสดงความห่วงใย และอาลัยรัก 

เชิงปริมาณ  
1. ร้อยละ 85 ของคณะครูและ 
บุคลากรมีขวัญและกำลังใจเพิ่ม 
ยิ่งขึ้นและมีความสัมพันธ์อันดี  
ซึ่งกันและกัน  
เชิงคุณภาพ  
1. ครูและบุคลากร มีขวัญและ 
กำลังใจในการทำงานมี 
ความสัมพันธ์อันสามารถทำงาน
ร่วมกัน อย่างมีประสิทธิภาพ 

งบประมาณจากเงิน
อุดหนุนรายหัวนักเรียน 

จำนวนเงิน 
ทั้งสิ้น 3,000 บาท 

 

1. ครูผ่านการประเมินเพ่ือ 
ขอมี/ขอเลื่อนวิทยฐานะ 
ตามกำหนดเวลา  
2. ครูและบุคลากรของ 
โรงเรียนทุกคน มีขวัญและ 
กำลังใจในการปฏิบัติงาน  
3. ครูมีขวัญสร้างขวัญและ 
กำลังใจในการปฏิบัติงาน  
4. ครูมีความสัมพันธ์อันดีซึ่ง 
กันและกันระหว่าง 
บุคคลากรในโรงเรียน 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 
 

โครงการ เสริมสร้างวินัย คุณธรรม และ 
จริยธรรม  
1.กิจกรรมอบรมเสริมสร้างวินัย คุณธรรม และ 
จริยธรรม 

เชิงปริมาณ  
1.บุคลากรทุกคนในโรงเรียนมี 
ความเป็นระเบียบวินัย ปฏิบัติ 
ตามกฎระเบียบและจรรยาบรรณ 
ของครู 
 

-งบประมาณจากเงิน
อุดหนุนรายหัวนักเรียน 

จำนวนเงิน 
ทั้งสิ้น 2,000 บาท 

 

1. บุคลากรได้รู้ถึงการปฏิบัติ
ตน ให้ถูกต้องตาม
กฎระเบียบ  
และจรรยาบรรณวิชาชีพครู  
2. บุคลากรตระหนักถึงโทษ 
ของการทำผิดวินัยและเป็น  
การป้องกันไม่ให้กระทำผิด 
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เชิงคุณภาพ  
1. บุคลากรทุกคนสามารถปฏิบัติ
ตนให้ถูกต้องตามกฎระเบียบและ 
จรรยาบรรณวิชาชีพครู  
2.บุคลากรตระหนักถึงโทษ 
ของการ ทำผิดวินัยและเป็นการ
ป้องกันไม่ให้กระทำผิดวินัย 
บุคลากรเป็นแบบอย่างที่ดี 
ของบุคคลในสังคม 

วินัยบุคลากรเป็นแบบอย่าง
ที่ดีของบุคคลในสังคม 

 

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 
 

โครงการสัมพันธ์ชุมชน 
1. กิจกรรมประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา  
2. กิจกรรมประชุมผู้ปกครอง  
  (ภาคเรียนละ 1 ครั้ง) 
3. กิจกรรมประชุมสัญจร 
4. เข้าร่วมกิจกรรมวันสำคัญของชุมชน 
5. กิจกรรมบำเพ็ญประโยชน์ในชุมชน 
โครงการพัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศ 
1. กิจกรรมสร้างและใช้แพลตฟอร์มการเรียนรู้ 
ในระบบดิจิทัล  

เชิงปริมาณ  
1. ครู และบุคลากรทางการศึกษา 
คณะกรรมการสถานศึกษา และ
ผู้ปกครองนักเรียน ร้อยละ 90-
100 มีส่วนร่วมในการ วิเคราะห์
แนวทางทางการพัฒนา คุณภาพ
การศึกษา  
2. ครู และบุคลากรทางการศึกษา 
คณะกรรมการสถานศึกษา และ
ผู้ปกครองนักเรียน ร้อยละ 90-

งบประมาณจากเงิน
อุดหนุนรายหัวนักเรียน 

จำนวนเงิน 
ทั้งสิ้น 5,000 บาท 

 

1. โรงเรียนบ้านเขาพริกไทย
จัดทำแผนการบริหาร
จัดการโรงเรียนขนาดเล็ก  
2. โรงเรียนบ้านเขาพริกไทย
จัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active 
Learning) สำหรับโรงเรียน
ขนาดเล็ก 
3. มีการพัฒนางานจัดซื้อจัด
จ้างและการบริหารพัสดุ
ภาครัฐ  
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2. กิจกรรมส่งเสริมการใช้ DLTV ในการจัด
กิจกรรมการเรียนรู้ 
3. กิจกรรมสร้าง Portfolio ดิจิทัลของครู 
4. กิจกรรมประเมินผลงานผ่านแพลตฟอร์ม
ดิจิทัล 

100 มีส่วนร่วมใน โครงการ/
กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  
3. ครูร้อยละ 100 ได้รับการ 
นิเทศติดตามการจัดการเรียนการ 
สอน จัดทำวิจัยในชั้นเรียน และ 
สร้างนวัตกรรมทางการเรียนการ 
สอน  
4. สถานศึกษาจัดทำรายงาน 
ประจำปีของสถานศึกษา)SAR)  
ปีละหนึ่งครั้งเพ่ือสะท้อนถึงผล 
การปฏิบัติงาน และการบริหาร 
จัดการของสถานศึกษา  
เชิงคุณภาพ 
1. โรงเรียนสามารถพัฒนา 
คุณภาพการศึกษาสอดคล้อง กับ
มาตรฐานการศึกษาของ โรงเรียน 
2. โรงเรียนมีรูปแบบการ พัฒนา
ระบบประกันคุณภาพ ภายใน
อย่างหลากหลาย  
3. โรงเรียนผ่านเกณฑ์การ 

4. สร้างและใช้แพลตฟอร์ม
การเรียนรู้ในระบบดิจิทัล 
และส่งเสริมการใช้ DLTV 
ลดภาระการประเมินของ
สถานศึกษา 
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ประเมินสถานศึกษาคุณภาพ จาก
องค์กรภายนอก  
4. โรงเรียนมีรูปแบบการ นิเทศ
อย่างเป็นระบบและมี 
ประสิทธิภาพ  
5. โรงเรียนมีการจัดทำ 
แผนพัฒนาคุณภาพ การศึกษา 
และแผนปฏิบัติ การประจำปี
อย่างเป็นระบบ และมี
ประสิทธิภาพ  
6. สถานศึกษาเป็นที่ยอมรับ และ
ศรัทธาของชุมชน แผนบริหาร
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567 หน้า 25 
นโยบาย สพฐ. โครงการและ
กิจกรรม เป้าหมายการ
ดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
(บาท) ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick 
Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ 
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พ.ศ. 2567  
1. สถานศึกษาดำเนินการบริหาร 
จัดการ การปฏิบัติงานอย่างมี 
ระบบ มีร่องรอย มีหลักฐานผล 
การปฏิบัติงาน การจัดการนิเทศ 
การวิจัยสร้างนวัตกรรมและสื่อ 
การจัดการเรียนสอน และ 
รายงานผลการปฏิบัติงาน 
ประจำปีของสถานศึกษา  
2. สถานศึกษาได้รับการประเมิน 
การประกันคุณภาพการศึกษา 
ผ่านเกณฑ์ในระดับดีเยี่ยม 
 

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

โครงการพัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศ 
1. กิจกรรมสร้างและใช้แพลตฟอร์มการเรียนรู้ 
ในระบบดิจิทัล  
2. กิจกรรมส่งเสริมการใช้ DLTV ในการจัด
กิจกรรมการเรียนรู้ 
3. กิจกรรมสร้าง Portfolio ดิจิทัลของครู 

 งบประมาณจากเงิน
อุดหนุนรายหัวนักเรียน 

จำนวนเงิน 
ทั้งสิ้น 2,000 บาท 

 

1. สำรวจรายการประเมิน 
การรายงานข้อมูล และ
โครงการของสถานศึกษา 
2. จัดทำรูปแบบและแนว
ทางการประเมินเพ่ือลด
ภาระของสถานศึกษา 
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4. กิจกรรมประเมินผลงานผ่านแพลตฟอร์ม
ดิจิทัล 

3. ติดตามผลการประเมิน
ตามแนวทางเพ่ือลดภาระ
การประเมินของสถานศึกษา
สร้างความตระหนักในการ
ป้องกันการทุจริต 

 
5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยม
อันพึงประสงค์ 
โครงการโรงเรียนวิถีพุทธ 
โครงการ เสริมสร้างวินัย คุณธรรม และ 
จริยธรรม  
1.กิจกรรมอบรมเสริมสร้างวินัย คุณธรรม และ 
จริยธรรม 
 

เชิงปริมาณ  
1. นักเรียนร้อยละ 80 มี 
พฤติกรรมที่พึงประสงค์ตาม 
คุณธรรมอัตลักษณ์/กรอบแนวคิด 
โรงเรียนคุณธรรม สพฐ.  
2. ผู้บริหาร ครู และบุคลากร 
ทางการศึกษาที่ได้รับการพัฒนา 
ให้มีพฤติกรรมที่พึงประสงค์ใน 
โรงเรียนเพ่ิมข้ึน  
3. ผู้บริหาร ครู และนักเรียนทุก 
คน ที่ได้รับการปลูกฝังคุณธรรม 
5 ประการ คือ ความพอเพียง 
ความกตัญญู ความซื่อสัตย์สุจริต 

งบประมาณจากเงิน
อุดหนุนรายหัวนักเรียน 

จำนวนเงิน 
ทั้งสิ้น 2,000 บาท 

 

1. เสริมสร้างคุณธรรม 
จริยธรรม และธรรมาภิบาล
ในสถานศึกษาสำนักงานเขต
พ้ืนที่การศึกษา เละ
สำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
2. สรรหา บรรจุและแต่งตั้ง 
โยกย้าย ตามหลักการ
บริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 
ยึดถือระบบคุณธรรม และ
ความโปร่งใส 
3.จัดซื้อจัดจ้างวัสดุ ครุภัณฑ์ 
อาหารกลางวัน อย่างมี



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 23 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ความรับผิดชอบ และอุดมการณ์ 
คุณธรรม  
เชิงคุณภาพ  
1. นักเรียนมีพฤติกรรมที่พึง 
ประสงค์ในโรงเรียน ตาม 
คุณธรรมอัตลักษณ์ของโรงเรียน 
2. ผู้บริหาร ครู และบุคลากร 
ทางการศึกษามีพฤติกรรมที่พึง 
ประสงค์ในโรงเรียน ตาม 
คุณธรรมอัตลักษณ์ของโรงเรียน 
3. ผู้บริหาร ครู และนักเรียน  
ที ่ได้รับการปลูกฝังคุณธรรม 5 
ประการ คือ ความพอเพียง ความ 
กตัญญู ความซื่อสัตย์สุจริต ความ 
รับผิดชอบ และอุดมการณ์ 
คุณธรรม สามารถนำไป 
ประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวันได้ 
อย่างเหมาะสม 

คุณภาพและถูกต้องตาม
ระเบียบ กฎหมายที่เกี่ยว
ร้อง 
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เชิงปริมาณ  
1. ร้อยละ 90 ของ วัสดุ/ครุภัณฑ์ 
ที่จัดซื้อเพียงพอต่อการจัด 
การศึกษา  
2. ร้อยละ 90 ของ ครุภัณฑ์ท่ี  
ขำรุดได้รับการซ่อมแซมหรือหา 
มาทดแทนให้อยู่ในสภาพที่ใช้งาน 
ได ้ 
เชิงคุณภาพ  
1. โรงเรียนมีวัสดุ/ครุภัณฑ์ ที่ 
สามารถใช้ในการจัดกิจกรรมการ 
เรียนการสอน ได้อย่างเต็ม 
ประสิทธิภาพ และเกิดประโยชน์ 
สูงสุดตรงตามวัตถุประสงค์  
เชิงปริมาณ  
1. ร้อยละ 100 ของนักเรียนมี 
อาหารกลางวันที่มีคุณค่าตาม 
หลักโภชนาการอย่างทั่วถึง  
2. ร้อยละ 90 ของนักเรียนมี  
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น้ำหนกั ส่วนสูง และม ี
สมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์ 
เชิงคุณภาพ  
1. นักเรียนมีอาหารกลางวันที่มี 
คุณค่าตามหลักโภชนาการ 
2 นักเรียนมีน้ำหนัก ส่วนสูง และ 
สมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์ 
 
 

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

โครงการสัมพันธ์ชุมชน 
โครงการพัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศ 

เชิงปริมาณ 1. คณะครูอาจารย์
และนักเรียน ทุกคนในโรงเรียน
บ้านเขาพริกไทยมีส่วนในการ
สื่อสาร ประชาสัมพันธ์ โรงเรียน 
2. ผู้ปกครองนักเรียนโรงเรียน 
บ้านเขาพริกไทยทุกคนมี สัมพันธ์
อันดีกับโรงเรียน  
เชิงคุณภาพ  
1.เพ่ือให้เกิดการสร้างสัมพันธ์ที่ดี 
ระหว่างครู นักเรียนและ 

งบประมาณจากเงิน
อุดหนุนรายหัวนักเรียน 

จำนวนเงิน 
ทั้งสิ้น 7,000 บาท 

 

1. นักเรียนและผู้ปกครอง 
ได้รับทราบข้อมูลข่าวสาร 
ต่าง ๆ ของโรงเรียน  
 
2. เกิดสัมพันธภาพระหว่าง 
บ้านกับโรงเรียน นำมาซึ่ง 
ความร่วมมือในการดูแล 
ปกครองนักเรียน และการ 
พัฒนาโรงเรียน  
3. โรงเรียนได้รับทราบ 
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ผู้ปกครอง  
2. เพ่ือแลกเปลี่ยนมุมมอง 
ความคิดเกี่ยวกับเด็กร่วมกัน 

ข้อคิดเห็น ข้อเสนอแนะจาก 
ผู้ปกครองในการพัฒนา 
โรงเรียน  
4. ผู้ปกครองและโรงเรียน 
ร่วมมือกันส่งเสริมการเรียนรู้ 
และพัฒนาการด้านต่าง ๆ 
ของนักเรียน 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

โครงการบริการสารสนเทศสื่อไอซีที (ICT) 
1.กิจกรรมอบรมพัฒนานักเรียนในการใช้สื่อ
อิเล็กทรอนิกส์ 
2. กิจกรรมการให้บริการคอมพิวเตอร์ในการ
จัดทำสื่อและการจัดเก็บข้อมูลข้อมูล 
3. กิจกรรมการให้บริการแหล่งเรียนรู้ผ่านระบบ
เครือข่ายอินเตอร์เน็ต 
4. กิจกรรมการจัดซื้อ-ซ่อมบำรุงอุปกรณ์
คอมพิวเตอร์ 
 

เชิงปริมาณ  
1. นักเรียนทุกคนได้รับความรู้ 
จากวิธีการสอนและสื่อที่มี 
ประสิทธิภาพซึ่งทำให้ผู้เรียนมี 
การพัฒนาการเรียนรู้ได้ดีขึ้น  
2. ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการต่างๆ 
ทุกห้องมีบรรยากาศเอ้ือต่อการ 
เรียนรู้และพร้อมใช้งาน  
3. นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 
 1 – 6 ร้อยละ 100 ได้รับการ
พัฒนา เต็มตามศักยภาพตาม

งบประมาณจากเงิน
อุดหนุนรายหัวนักเรียน 

จำนวนเงิน 
ทั้งสิ้น 40,000 บาท 

 

1. นักเรียนตามศักยภาพ 
ด้วยวิธีการสอนและสื่อที่มี 
ประสิทธิภาพ  
2. มีห้องเรียน 
ห้องปฏิบัติการที่เอ้ือต่อการ 
เรียนรู้และพร้อมใช้งาน 3. 
นักเรียนมีคุณภาพตาม 
มาตรฐานการเรียนรู้ มี 
ความสามารถในการคิด 
วิเคราะห์ พัฒนา ตนเอง 
ตามความสนใจและความ 
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ความสนใจ ความถนัด และมี
ความสุข  
เชิงคุณภาพ  
1. ครูมีวิธีการสอนและสื่อที่มี 
ประสิทธิภาพในการจัดกิจกรรม 
การเรียนการสอนที่สามารถทำให้ 
นักเรียนมีการพัฒนาการเรียนรู้ดี 
ขึ้น  
2. ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการต่างๆ 
มีบรรยากาศเอ้ือต่อการเรียนรู้ 
และพร้อมใช้งาน  
3. นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่  
1 – 6 ได้รับการพัฒนาเต็มตาม 
ศักยภาพ ตามความสนใจความ 
ถนัด และมีความสุข 
เชิงปริมาณ  
1. นักเรียนทุกคนได้รับการดูแล 
ช่วยเหลืออย่างทั่วถึงและตรงตาม 
สภาพปัญหา  
2. ครู นักเรียน ผู้ปกครองมี 

ถนัดอย่างเต็มตามศักยภาพ 
และมีความสุขกับการเรียนรู 
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ความสัมพันธ์ที่ดีต่อกัน  
เชิงคุณภาพ  
1. นักเรียนได้รับการดูแล 
ช่วยเหลืออย่างทั่วถึงและตรงตาม 
สภาพปัญหา  
2. สัมพันธภาพระหว่างครู 
นักเรียน ผู้ปกครองเป็นไป  
ด้วยดีและอบอุ่น 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

1. กิจกรรมแนะแนว 
 

เชิงปริมาณ  
1. นักเรียนทุกคนได้รับการดูแล 
ช่วยเหลืออย่างทั่วถึงและตรงตาม 
สภาพปัญหา  
2. ครู นักเรียน ผู้ปกครองมี 
ความสัมพันธ์ที่ดีต่อกัน  
เชิงคุณภาพ  
1. นักเรียนได้รับการดูแล 
ช่วยเหลืออย่างทั่วถึงและตรงตาม 
สภาพปัญหา  
2. สัมพันธภาพระหว่างครู 

งบประมาณจากเงิน
อุดหนุนรายหัวนักเรียน 

จำนวนเงิน 
ทั้งสิ้น 3,000 บาท 

 

1. นักเรียนทุกคนอยู่ใน 
ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
และมีคุณภาพชีวิตพัฒนาขึ้น 
ในทางท่ีด ี 
2. มีระบบจัดเก็บข้อมูลที่ 
เป็นระบบ สามารถนำมาใช้ 
ได้อย่างสะดวก รวดเร็ว 
ถูกต้อง  
3. นักเรียนได้เข้าเรียนต่อใน 
สถานศึกษาท่ีตรงกับความ 
ต้องการของตนเอง  



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 29 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

นักเรียน ผู้ปกครองเป็นไป ด้วยดี
และอบอุ่น 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วย
กิต    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
1. กิจกรรมติดตามเด็กขาดเรียน-เรียนต่อ 
โครงการพัฒนาคุณภาพวิชาการ 
1. กิจกรรมการวัดและประเมินผลทางการศึกษา 

 
 

เชิงปริมาณ  
1. จำนวนผู้เรียนร้อยละ 100 
สามารถเข้าศึกษาต่อในระดับขั้น 
ที่สูงขึ้น  
2. จำนวนผู้เรียนร้อยละ 80 มี 
ผลการประเมินการอ่าน คิด 
วิเคราะห์ และเขียน เป็นไปตาม 
เกณฑ์ที่สถานศึกษากำหนด 
 เชิงคุณภาพ 
1. ผู้เรียนมีความรู้ทักษะและเจต 
คติท่ีดี พร้อมที่จะศึกษาต่อใน 
ระดับข้ันที่สูงขึ้นและมีวุฒิภาวะ 
ทางอาชีพเหมาะสมกับช่วงวัย 
เป็นไปตามเป้าหมาย  
2. สถานศึกษามีระดับผลสัมฤทธิ์ 
ทางการเรียนของนักเรียนจาก 
การทดสอบระดับชาติที่สูงขึ้น  

งบประมาณจากเงิน
อุดหนุนรายหัวนักเรียน 

จำนวนเงิน 
ทั้งสิ้น 1,000 บาท 

 

. ครูมีแบบทดสอบและ 
เครื่องมือวัดผลสัมฤทธิ์ 
ทางการเรียนที่ถูกต้อง  
2. นักเรียนได้รับหลักฐาน 
แสดงผลการเรียนที่ถูกต้อง 
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3. สถานศึกษามีการตรวจสอบ 
และประเมินความรู้ความเข้าใจ 
ของผู้เรียนตามสภาพจริงมี 
ขั้นตอนตรวจสอบและประเมิน 
อย่างเป็นระบบ 

4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

โครงการพัฒนาคุณภาพวิชาการ 
1. กิจกรรมระบบประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษา 
 
 

เชิงปริมาณ  
1. ครู และบุคลากรทางการศึกษา 
ร้อยละ 90-100 มีส่วนร่วมในการ 
วิเคราะห์แนวทางทางการพัฒนา 
คุณภาพการศึกษา  
2. ครู และบุคลากรทางการศึกษา 
ร้อยละ 90-100 มีส่วนร่วมใน 
โครงการ/กิจกรรมพัฒนาคุณภาพ 
ผู้เรียน 
3. ครูร้อยละ 100 ได้รับการ 
นิเทศติดตามการจัดการเรียนการ 
สอน จัดทำวิจัยในชั้นเรียน และ 
สร้างนวัตกรรมทางการเรียนการ 
สอน  

งบประมาณจากเงิน
อุดหนุนรายหัวนักเรียน 

จำนวนเงิน 
ทั้งสิ้น 2,000 บาท 

 

1. จัดทำแผนการพัฒนา
โรงเรียนคุณภาพ 
2. กำหนดเกณฑ์มาตรฐาน
โรงเรียนคุณภาพ 
3. สนับสนุนและพัฒนา
โรงเรียนคุณภาพที่สอดคล้อง
กับบริบท และความต้องการ 
เพ่ือการจัดการศึกษาที่มี
คุณภาพ เสริมสร้างทักษะ
อาชีพ และการมีรายได้
ระหว่างเรียน 
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4. สถานศึกษาจัดทำรายงาน 
ประจำปีของสถานศึกษา )SAR) 
ปีละหนึ่งครั้งเพ่ือสะท้อนถึงผล 
การปฏิบัติงาน และการบริหาร 
จัดการของสถานศึกษา  
เชิงคุณภาพ  
1. สถานศึกษาดำเนินการบริหาร 
จัดการ การปฏิบัติงานอย่างมี 
ระบบ มีร่องรอย มีหลักฐานผล 
การปฏิบัติงาน การจัดการนิเทศ 
การวิจัยสร้างนวัตกรรมและสื่อ 
การจัดการเรียนสอน และ 
รายงานผลการปฏิบัติงาน 
ประจำปีของสถานศึกษา 
 2. สถานศึกษาได้รับการประเมิน 
การประกันคุณภาพการศึกษา 
ผ่านเกณฑ์ในระดับดีเยี่ยม 
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5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

โครงการเศรษฐกิจพอเพียงในโรงเรียน 
1. กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมภายใต้ปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 
2. กิจกรรมสหกรณ์ในโรงเรียน 
3. กิจกรรมโรงเรียนปลอดขยะ (zero waste) 
4. กิจกรรมฝึกทักษะอาชีพ 
 

ชิงปริมาณ  
1. คณะทำงานสภานักเรียนทุก 
คนเข้าใจ รู้หลักการและขั้นตอน 
ของบริษัทสร้างการดี ภายใต้
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
2. นักเรียนทุกคนมีส่วนรวม 
ประชาสัมพันธ์ บริษัทสร้างการดี 
ภายใต้ปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 
เชิงคุณภาพ  
1. นักเรียนเข้าใจ รู้หลักการและ 
ขั้นตอนของบริษัทสร้างการดี 
ภายใต้ปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง  
2. นักเรียนรู้จักคิดเป็น ทำเป็น 
และแก้ปัญหาเป็น  
3. นักเรียนได้เรียนรู้การเป็นผู้นำ 
และผู้ตามที่ดี เคารพในสิทธิของ 
ตนและผู้อื่น 

งบประมาณจากเงิน
อุดหนุนรายหัวนักเรียน 

จำนวนเงิน 
ทั้งสิ้น 5,000 บาท 

 

1. นักเรียนร้อยละ 90 เข้าใจ 
รู้หลักการและ ขั้นตอนของ
บริษัทสร้างการดี  
2. นักเรียนร้อยละ 90 รู้จัก 
คิดเป็น ทำเป็นและ 
แก้ปัญหาเป็น  
3. นักเรียนได้เรียนรู้การเป็น 
ผู้นำและผู้ตามที่ดี เคารพใน 
สิทธิของตนและผู้อื่น 
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หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการประจำปีของสถานศึกษา พ .ศ .2566 ในภาคเรียนที่  
                     2/2566 ที่ได้จัดทำไว้แล้วและวางแผน วิเคราะห์ข้อมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปีของสถานศึกษา พ  .ศ . 2567 ในภาคเรียนที่ 1/2567 นำมาสรุปเป็น 
                     แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ที่มีโครงการ/กิจกรรมใด ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว  
                        “ให้นำข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์มที่กำหนด และ/หรือ 

 2. ให้โรงเรียนกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการดำเนินงาน ที ่เหมาะสมกับจุดที ่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น 
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าวด้วย 
 
 
 
 


