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โรงเรียนบ้านเปาะสวอง 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษากำแพงเพชร เขต 2 

ที่ตั้ง: 176 หมู่ที่ 9 ตำบลบ่อถ้ำ อำเภอขาณุวรลักษบุรี จังหวัดกำแพงเพชร 62140     
 

 โทรศัพท์: 082-7704608 

 

Website:  https://www.facebook.com/p/ โรงเรียนบ้านเปาะสวอง-100057239809620/ 

EMAIL: glof040147@gmail.com 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ : 096-6647382 
                   Email Address: narong362140@gmail.com 

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
(โปรดใสเ่ครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรยีนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   
ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรยีนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

นายนรงค์ สุ่มสาย 
ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดคูหาสวรรค์ 

รักษาการในตำแหน่งผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านเปาะสวอง 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  
  โรงเรียนนำร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  
     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 
     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 

 

✓ 
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 
   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 

*ที่มา: เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 
 

 
 

 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 
 

 

 

 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน          1      คน 
2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน          -       คน 
3) ข้าราชการครู  จำนวน          4      คน 
4) พนักงานราชการ  จำนวน          1      คน 
5) ครูอัตราจ้าง   จำนวน          1      คน  
6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน    1    คน 

6.1 ลูกจ้างประจำ            -      คน 
6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ          -      คน 
6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ    1      คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน           1      คน 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน 9 คน 

นักเรียน จำนวน.....................คน 

✓ 

79 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น 
   1) นักเรียนร้อยละ 75.08 สามารถอ่านออกเขียนได้ ส่งผลให้มผีลสัมฤทธ์ิทางการเรยีนในระดับ “ดีเยี่ยม”  
และมีคะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบทางการศึกษาระดบัชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) สูงกว่าระดับประเทศ  
   2) โรงเรียนมีการบรหิารจดัการอย่างเป็นระบบโดยเน้นให้ทุกฝ่ายมีส่วนร่วม มุ่งเน้นการพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพ 
ตามหลักสูตรสถานศึกษา และมีการวิจัยรวบรวมข้อมลูเพื่อใช้เป็นฐานในการวางเผนพัฒนาคณุภาพสถานศึกษา 
   3) ครูและบคลากรมีความรู้ความสามรถ พัฒนาตนเองอย่างต่อเนือ่ง ใช้วิธีการและแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย โดยเน้น 
กระบวนการเรียนรู้แบบ Active Learning ยึดหลักเศรษฐกิจพอเพียง และบูรณาการใหส้อดคล้องกับชีวิตประจำวัน 

จุดเด่น 
   1) นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษายังต้องเร่งพัฒนาการยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน การอ่านออกเขียนได้ เพื่อให้ 
นักเรียนโรงเรียนบ้านเปาะสวอง มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรยีนและความสามารถการอ่านออกเขียนได้อยู่ในระดับร้อยละ 100  
   2) การสร้างเครือข่ายผู้ปกครอง หรือผู้มสี่วนเกี่ยวข้องในการจัดการศึกษาให้สามารถเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา  
กับทางโรงเรียนมากขึ้น เพื่อร่วมกนัพัฒนาผู้เรียน และขับเคลื่อนคณุภาพการจัดการศึกษา 
   3) การนำเทคโนโลยดี้านการศกึษาที่ทันสมัย เข้ามามสี่วนร่วมในการจัดการเรยีนรู้มากข้ึน เป็นการเพิ่มประสิทธิภาพ 
ในการเรียนรู้ที่หลากกลาย เพื่อใหผู้้เรียนไดร้ับการพัฒนาอยา่งเต็มศกัยภาพ และมีคุณภาพ 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  ..............................................................................................................     
 ..............................................................................................................  

แนวทางแก้ไข  ................................................................................................  
   ...............................................................................................  

บริหารงานบุคคล    ปัญหา  .........................................................................................................     
 .........................................................................................................  

แนวทางแก้ไข  ............................................................................................  
   ............................................................................................  

ไม่มี 

ไม่มี 
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บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  ....................................................................................................     
 ....................................................................................................  

แนวทางแก้ไข  ........................................................................................  
   ........................................................................................  

ปัญหา  ....................................................................................................     
 ....................................................................................................  

แนวทางแก้ไข  ........................................................................................  
   ........................................................................................  
                      .......................................................................................
....... 

ไม่มี 

ไม่มี 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 
โรงเรียนบ้านเปาะสวอง 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
)บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลัก 
    ของชาติ และน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู ่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

1. โครงการเศรษฐกิจพอเพียง 
   1.1 กิจกรรมปลูกผักปลอดสารพิษ 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 100 เข้าร่วมกิจกรรม 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนสามารถสรุป ความคิด กำหนดเป้า 
หมาย คาดการณ์ ตัดสินใจแก้ปัญหา โดยมี
เหตุผลประกอบมีความคิดริเริ่มและสร้างสรรค์ 
ผลงาน นำหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไป
ใช้ได้ในชีวิตปัจจุบันและอนาคต พร้อมทั้งเป็น
ต้นแบบได ้

งบประมาณจากเงิน
อุดหนุนรายหัวนักเรียน 
ปีการศึกษา 2567  
จำนวน 2,000 บาท  
 
 

1. นักเรียนสามารถนำไปใช้ได้
ในชีวิตประจำวัน 
2. นักเร ียนสามารถเป็นต้น 
แบบได้ในสังคม 
3. นักเร ียนมีความคิดริเริ่ม
สร้างสรรค์ผลงาน 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

1. โครงการเสริมสร้างคุณธรรมนักเรียน 
1.1 กิจกรรมต้นกล้าความดี 
1.2 กิจกรรมสร้างคุณธรรมจริยธรรม 
1.3 กิจกรรมทำบุญในวันพระ และวัน

สำคัญ 
1.4 กิจกรรมในวันสำคัญต่างๆ 

    1.5 กิจกรรมการสร้างภูมิคุ้มกันเกี่ยว 
กับสิ่งเสพติด 

เชิงปริมาณ                  
1. นักเรียนร้อยละ 100 ได้ร่วมกิจกรรมตาม
โครงการเพื่อปลูกฝังให้มีคุณธรรมจริยธรรมที่
พึงประสงค ์
เชิงคุณภาพ  
1.  นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมที่ 
พึงประสงค์ตามหลักสูตร สามารถอยู่ในสังคม
ได้อย่างมีความสุข 

งบประมาณจากเงิน
อุดหนุนรายหัวนักเรียน 
ปีการศึกษา 2567 
จำนวน 1,000 บาท 
 

1. นักเรียนมีความเป็นผู้นำใน
การนำไปปฏ ิบ ัต ิ ให ้การอยู่
ร่วมกันได้อย่างมีความสุข 
2. นักเรียนได้รับการปลูกฝัง
จนสามารถเป็นบุคคลที่ได้รับ
การยอมร ับได ้ว ่ า เป ็นผ ู ้ มี
ค ุณธรรม จร ิยธรรมในการ
ดำเนินชีวิต 

**ไม่กำหนดให้ต้องดำเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 
ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดทำไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
)บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
3. นักเรียนมีคุณภาพตาม
มาตรฐานการศึกษา 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

1. โครงการส่งเสริมนักเรียนมีความ 
สามารถในการคิดวิเคราะห์  
คิดสังเคราะห์ มีวิจารณญาณ 

1.1 กิจกรรมส่งเสริมความสามารถใน      
การคิดวิเคราะห์ คิดสังเคราะห์อย่างมี 
วิจารณญาณ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 70 สามารถสรุปความคิดจาก 
เรื่องที่อ่าน ฟัง ด ูสื่อสารโดยการพูดหรือเขียน 
2. นักเรียนร้อยละ 70 สามารถนำเสนอวิธีคิด  
วิธีแก้ปัญหาด้วยวิธีการของตนเอง  
3. นักเรียนร้อยละ 70 สามารถกำหนดเป้าหมาย 
คาดการณ์ ตัดสินใจแก้ปัญหาโดยมีเหตุผล
ประกอบ   
4. นักเรียนร้อยละ 70 มีความคิดริเริ ่มสร้าง 
สรรค์ผลงาน 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนสามารถสรุปความคิดจากเรื่องที่ฟัง 
อ่าน ดู และสื ่อสาร โดยการพูด หรือเขียน 
สามารถนำเสนอวิธีคิด วิธีแก้ปัญหาด้วยวิธีการ
ของตนเอง กำหนดเป้าหมายคาดการณ์ ตัดสิน 
ใจแก้ปัญหา โดยมีเหตุผลประกอบ มีความคิด
ริเริ่ม และสร้างสรรค์ผลงาน 

งบประมาณจากเงิน
อุดหนุนรายหัวนักเรียน  
ปีการศึกษา 2567  
จำนวน 5,000 บาท  
            

1. นักเรียนสามารถในการคิด
ว ิเคราะห์ คิดสังเคราะห์  คิด
สร้างสรรค์อย่างมีวิจารณญาณ 
2.นักเรียนสามารถนำเสนอวิธี
คิด วิธ ีแก้ปัญหาด้วยวิธีการ
ของตนเอง 
3. นักเรียนสามารถกำหนดเป้า 
หมาย คาดการณ์ ตัดสินใจและ 
แก้ปัญหาโดย มีเหตุผลประกอบ 
4. นักเรียนมีความคิดริเริ่มและ 
สร้างสรรค์ผลงาน 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
)บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
2. โครงการส่งเสริมพัฒนาการเด็ก
ปฐมวัย (๔ ด้าน) 
   เขียนแผนการจัดประสบการณ์ครอบ 
คลุมสาระที่ควรรู้ 4 สาระ คือ พัฒนาการ 
ด้านร่างกาย อารมณ์ สังคม สติปัญญา 

2.1 กิจกรรมทางวิทยาศาสตร์ 
และคณิตศาสตร์ 

2.2 กิจกรรมเรียนรู้ที่หลากหลาย 
2.3 กิจกรรมการเล่นอย่างเสรี 
2.4 กิจกรรมด้านศิลปะ 

 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 80 มีความสนใจเรียนรู้สิ่ง
รอบตัว ซักถามอย่างตั้งใจและรักการเรียนรู้ 
2. นักเรียนร้อยละ 80 มีความคิดรวบยอด
เกี่ยว กับสิ่งต่างๆ ที่เกิดจากประสบการณ์เรียนรู้ 
3. นักเรียนร้อยละ 80 มีนทักษะที่เหมาะสม
กับวัย มีความม่ันใจ และกล้าแสดงออก                
4. นักเรียนร้อยละ 80 มีทักษะทางวิทยาศาสตร์
และคณิตศาสตร์ 
5. เด็กร้อยละ 80 นักเรียนมีจินตนาการและ
ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีความคิดรวบยอดเกี่ยวกับสิ่งต่างๆ 
ที่เกิดขึ้นจากประสบการณ์เรียนรู้ มีทักษะที่
เหมาะสมกับวัย สนใจสิ ่งรอบๆตัว ซักถาม
อย่างตั้งใจ รักการเรียนรู้ มีทักษะกระบวนการ
ทางวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ มีจินตนาการ
และความคิดสร้างสรรค์ 

งบประมาณจากเงิน
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน   
ปีการศึกษา 2567  
จำนวน 8,112 บาท  
              

1. นักเรียนสนใจเรียนรู้สิ่งรอบ 
ตัว ซักถามอย่างตั้งใจและรัก
การเรียนรู้ 
2. นักเรียนมีความคิดรวบยอด
เกี่ยวกับสิ่งต่างๆ ที่เกิดขึ้นจาก
ประสบการณ์เรียนรู้ 
3. นักเรียนมีทักษะที่เหมาะ 
สมกับวัย มีความมั่นใจ และ
กล้าแสดงออก 
4. นักเรียนมีทักษะทางด้าน
วิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ 
5. เด็กนักเรียนมีจินตนาการ
และความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ 

3. โครงการส่งเสริมการเรียนรู้แบบ
โครงงาน 
    3.1 ครูจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 80 มีทักษะในการจัดการ
และทำงานให้สำเร็จ  
2. นักเรียนร้อยละ 80 ทำงานอย่างมีความสุข 

งบประมาณจากเงิน
อุดหนุนรายหัวนักเรียน   
ปีการศึกษา 2567  
จำนวน 6,000 บาท 

1. นักเรียนสามารถทำงานอย่าง
เป็นระบบ   
2. นักเรียนสามารถวางแผนใน
การทำงานและดำเนินงาน 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
)บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
 ที ่ส่งเสริมทักษะการทำงาน รักการทำ 
งาน สามารถทำงานร่วมกับผู้อื่นและให้มี
การประเมินผล พร้อมบันทึกผลที่เกิดข้ึน 

 มุ่งม่ันพัฒนางานและภูมิใจผลงานของตนเอง 
3. นักเรียนร้อยละ 80 ทำงานร่วมกับผู้อื่นได้  
4. นักเรียนร้อยละ 80 มีความรู ้ส ึกที ่ด ีต่อ
อาชีพสุจริตและหาความรู้เกี่ยวกับอาชีพที่ตน
สนใจ  
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีทักษะในการจัดการและทำงาน
ให้สำเร็จ ทำงานอย่างมีความสุข มุ่งมั่นพัฒนา
งานและภูมิใจผลงานของตนเองทำงานร่วมกับ
ผู้อื่นได้ มีความรู้สึกที่ดีต่ออาชีพสุจริตและหา
ความรู้เกี่ยวกับอาชีพที่ตนสนใจ 

จนสำเร็จ               
3. นักเรียนสามารถทำงานอย่าง
มีความสุข มุ ่งมั ่นพัฒนางาน 
ภูมิใจในผลงานตนเอง 
4. นักเรียนสามารถทำงานเป็น
หมู่คณะได้ และมีความรู้สึกดี
ต่ออาชีพทีสุ่จริต 
5. นักเรียนสามารถบอกแหล่ง 
ข้อมูล และค้นหาความรู้เกี่ยว 
กับอาชีพทีต่นเองสนใจได ้

4. โครงการห้องเรียนคุณภาพเพื่อการ
เรียนรู้ 
     4.1 กิจกรรมห้องเรียนคุณภาพโดยมี
การจัดมุมเสริมความรู้  มุมนิทรรศการ
ความรู้ต่างๆ มุมแสดงผลงานของนักเรียน  
มีการจัดบรรยากาศในการเรียนรู้และ
ความปลอดภัยของนักเรียน 

เชิงปริมาณ      
1. นักเรียนร้อยละ 80 สนใจแสวงหาความรู้
จากห้องสมุด และแหล่งการเรียนรู้และสื่อ
ต่างๆ รอบตัว ได้ทั้งในและนอกสถานศึกษา  
2. นักเรียนร้อยละ 80 มีวิธีการเรียนรู้ของตน 
เอง สนุกกับการเรียนรู้และชื่นชอบมาโรงเรียน 
เชิงคุณภาพ   
1. นักเรียนมีนิสัยรักการอ่าน การเขียนและฟัง 
รู้จักตั้งคำถามเพื่อหาเหตุผล สนใจแสวงหา
ความรู้จากแหล่งต่างๆ รอบตัวโดยมีห้องเรียน 

งบประมาณจากเงิน
อุดหนุนรายหัวนักเรียน  
ปีการศึกษา 2567  
จำนวน 26,000 บาท  
             

1. นักเรียนมีนิสัยรักการอ่าน
และแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง
จากห้องเรียน แหล่งเรียนรู้และ
สื่อต่างๆ รอบตัว  
2. นักเรียนมีผลการพัฒนาจาก
ห้องเรียนที่เอ้ือในการเรียนรู้  
3. ผู้เรียนสามารถเรียนรู้ได้อย่าง
มีความสุขและปลอดภัย 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
)บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ มีวิธีการเรียนรู้ของตนเอง 
เรียนร่วมกับผู้อ่ืนได้ สนุกกับการเรียนรู้และชื่น
ชอบมาโรงเรียน 

5. โครงการประกันคุณภาพภายใน 
       5.1  จ ัดให ้ม ี ระบบการประกัน
คุณภาพภายในตามกฎกระทรวงว่าด้วย 
ระบบหล ักเกณฑ์และว ิธ ีการประกัน
คุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2553 เพื ่อให้
สถานศ ึกษาม ีระบบประก ันค ุณภาพ
การศึกษา และได้ร ับความร่วมมือจาก
ชุมชน และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

เชิงปริมาณ 
1. โรงเรียนบ้านเปาะสวองได้รับความร่วมมือ
จากทุกส่วนที่มีส่วนเกี่ยวข้อง ร้อยละ 100 ใน
การพัฒนาการศึกษา 
เชิงคุณภาพ 
1. โรงเรียนมีระบบประกันคุณภาพการศึกษา  
ตามกฎกระทรวงว่าด้วยระบบหลักเกณฑ์และ
วิธีการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2553 
โดยได้รับความร่วมมือจากชุมชน หน่วยงานที่
เกี่ยวข้อง และพร้อมในการรอรับการประเมิน
จากองค์กรภายนอก 

งบประมาณจากเงิน
อุดหนุนรายหัวนักเรียน 
ปีการศึกษา 2567 
จำนวน 5,000 บาท 
 

1. สถานศึกษาได้รับการรับรอง
จากหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
2. ชุมชนมีความพึงพอใจต่อการ
จัดการศึกษา 
3. ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ได้รับความศรัทธาจากผู้มีส่วน
เก ี ่ยวข ้องและสามารถนำไป
พ ัฒนาความก ้าวหน ้าให ้กับ
ตนเอง 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

1. โครงการห้องสมุดเพื่อการเรียนรู้ 
     1.1 กิจกรรมรักการอ่าน 
    1.2 กิจกรรมการแสวงหาความรู้ 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 100 ได้ศึกษาค้นคว้าหา
ความรู้ที่หลากหลาย และได้พัฒนาความรู้ของ
ตนเองให้ดีขึ้น 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนได้ศึกษาเรียนรู้ทันต่อการต่อยอดการ 
ศึกษาค้นคว้าในการพัฒนาตนเองให้มีความรู้ 
ความสามารถเพ่ิมขึ้นจากแหล่งเรียนรู้ในโรงเรียน 

งบประมาณจากเงิน
อุดหนุนรายหัวนักเรียน 
จำปีการศึกษา 2567
จำนวน 4,000 บาท 

1. นักเรียนได้พัฒนาตนเอง
จากแหล่งเรียนรู้ที่ทันต่อความ
ต้องการในการค้นหาความรู้ 
2. สถานศึกษาได้สร้างความ
พร้อมให้นักเรียนได้ศึกษาเรียน 
รู้อย่างต่อเนื่อง 
3. นักเรียนมีความรู้ตามมาตรฐาน 
การศึกษาที่กำหนดไว้ 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
)บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
2. โครงการสืบค้นข้อมูลทางเทคโนโลย ี
    2.1 คณะครูและนักเรียนใช้เทคโนโลยี
สามารถสืบค้นความรู้และสื่อสาร 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 100 ได้ร่วมกิจกรรมอย่าง
น้อย 40 ชั่วโมงต่อปีการศึกษา 
2. นักเรียนร้อยละ 75 สามารถนำเสนอผลงาน
หรือสร้างผลงานโดยใช้เทคโนโลยี 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจในระบบใช้เทค 
โนโลยี สามารถสืบค้นความรู้และสื่อสารทาง 
อินเทอร์เน็ตได้และเป็นพ้ืนฐานในการเรียนรู้ 

งบประมาณจากเงิน
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
ปีการศึกษา 2567 
จำนวน 5,000 บาท  

1. นักเรียนมีความสามารถใน
การใช้เทคโนโลยีในการพัฒนา
ตนเอง 
2. นักเรียนมีความสามารถมี
ความรู ้ทันและปรับตัวได้ใน
การรับการเปลี่ยนแปลง 
3. นักเรียนสามารถนำเสนอ
ผลงาน หรือสร้างผลงานโดย
ใช้เทคโนโลยี 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

1. โครงการศึกษาแหล่งเรียนรู้ (กิจกรรม
พัฒนาผู้เรียน) 
   1.1 กิจกรรมการศึกษาแหล่งเรียนรู้  
สวนน้ำหลากสี&รีสอร์ท จังหวัดนครสวรรค ์   
   
 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 100 ได้เข้าร่วมโครงการ 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนเกิดความรู้ เกิดการเรียนรู้จากการ 
ศึกษาแหล่งเรียนรู้ โดยตรงและยั่งยืนในการ 
สร้างความรู้กับตนเอง 

งบประมาณจากเงิน
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  
ปีการศึกษา 2567 
จำนวน 19,451 บาท 

1. นักเรียนมีความรู้ทันต่อการ
เปลี่ยนแปลงและได้ศึกษาจาก
ตนเอง 
2. นักเรียนมีพื้นฐานความรู้ใน
การศึกษาในระดับท่ีสูงขึ้น 
3. นักเรียนได้เรียนรู ้อย่างมี
ความสุข ส่งเสริมให้นักเรียนมี
การเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 

2. โครงการเข้าค่ายพักแรมและเดิน
ทางไกล ลูกเสือ-เนตรนาร ี
    2.1 กิจกรรมเดินทางไกลลูกเสือสำรอง 
   2.2 กิจกรรมอยู่ค่ายพักแรมลูกเสือสามัญ 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนระดับประถมศึกษา ร้อยละ 100  
ได้ร ่วมกิจกรรมตามโครงการทุกคน และมี
ค ุณธรรม ม ีความสาม ัคค ี  เข ้าใจและนำ
กระบวนการของลูกเสือซึ่งเป็นพื้นฐานสำคัญ 

งบประมาณจากเงิน
อุดหนุนรายหัวนักเรียน 
ปีการศึกษา 2567 
จำนวน 6,000 บาท 

1. สังคมอยู่ร่วมกันได้อย่างมี
ความสุข โดยใช้กระบวนการ
ของลูกเสือเป็นพ้ืนฐาน 
2. นักเรียนมีภูมิคุ ้มกันที่ดีใน
การดำเนินชีวิต และเป็นแบบ 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
)บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
ไปใช้ในการดำเนินชีวิตในสังคม 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนสามารถนำกระบวนการของลูก 
เสือไปปฏิบัติได้ในการเรียนรู้ที่สูงขึ้น 

อย่างที่ได้ในอนาคต 
3. นักเรียนสามารถพัฒนาตน 
เองอย่างเต็มศักยภาพของตน
ตามความถนัด ความสามารถ 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 

1. โครงการจัดระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 
   1.1 กิจกรรมการจัดระบบดูแลช่วย 
เหลือนักเรียน 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1. คณะครูมีข้อมูลในการพัฒนานักเรียนร้อย
ละ 100 ในการวางแผนการพัฒนานักเรียนได้
ตามความสามารถ 
เชิงคุณภาพ 
1. คณะครูพัฒนานักเรียนได้โดยมีฐานข้อมูลที่
ถูกต้อง และสามารถแก้ไขปัญหาให้นักเรียนได้
ตรงกับความจำเป็นของนักเรียนแต่ละคน 

งบประมาณจากเงิน
อุดหนุนรายหัวนักเรียน  
ปีการศึกษา 2567 
จำนวน 4,000 บาท 

1. นักเรียนได้พัฒนาตนเองอย่าง
ตรงกับความสามารถของตนเอง 
2. น ักเร ียนม ีแนวทางในการ 
ศึกษาหาความรู้อย่างเป็นระบบ 
ถูกต้องเหมาะสมกับตนเอง 
3. นักเร ียนได้เร ียนร ู ้อย ่างมี
คุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 

2. โครงการการพัฒนาการอ่านออก
เขียนได้ 
     2.1 คณะครูจัดทำแบบทดสอบการ 
อ่าน และการเขียนตามระดับชั้นและจัด 
ทำบัญชีคำพื้นฐานเป็นรูปเล่มให้นักเรียน
ทุกคน 
    2.2 กิจกรรมให้นักเรียนทุกคนทดสอบ
การอ่าน และการเขียนตามระดับชั้น 
    2.3 กิจกรรมให้นักเรียนอ่านนิทาน   

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 100 อ่านคล่อง เขียนคล่อง 
2. ครูผู้สอนร้อยละ 100 พัฒนานวัตกรรมการ
สอนในการแก้ปัญหาการอ่าน และการเขียน 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนสามารถอ่าน เขียนคำพื้นฐานของ
แต่ละชั้นเรียนได้ 
2. ครูผู้สอนพัฒนานวัตกรรมการสอนในการ
แก้ปัญหาการอ่าน และการเขียน        

งบประมาณจากเงิน
อุดหนุนรายหัวนักเรียน 
ปีการศึกษา 2567 
จำนวน 9,000 บาท  
 

1. นักเรียนสามารถอ่านคล่อง 
เขียนคล่องเหมาะสมสอดคล้อง 
ตามระดับชั้นเรียน 
2. นักเรียนสามารถอ่านและ
เขียนคำพื้นฐานของแต่ละชั้น
เรียนได้ 
๓. ครูผู้สอนพัฒนานวัตกรรม
การสอนในการแก้ปัญหาการ 
อ่านและการเขียน 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
)บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
ข้อความ และบทความสั้นๆ  
    2.4 กิจกรรมให้นักเรียนเขียนตามคำ 
บอกจากบัญชีคำศัพท์พ้ืนฐานวันละ 20 คำ 
    2.5 กิจกรรมให้นักนำคำใหม่ท่ีพบใน 
บทเรียนมาแต่งประโยคเมื่อจบบทเรียน 
    2.6 จัดแข่งขันการอ่าน การเขียนใน  
วันสำคัญต่างๆ เช่น วันสุนทรภู่ วันแม่ 
วันพ่อ วันภาษาไทย ฯลฯ 

4. นักเรียนมีความรู้และทักษะ
ตามมาตรฐานการเรียนรู้ในทุก
กลุ่มสาระ   

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 
 

1. โครงการส่งเสริมนักเรียนด้านศิลปะ 
กีฬา/นันทนาการ 
   1.1 กิจกรรมการออกกำลังกาย 
   1.2 กิจกรรมแข่งขันกีฬาภายในและ
นอกสถานศึกษา 
   1.3 กิจกรรมวัยเรียน วัยใส ใส่ใจสุขภาพ 
   1.4 กิจกรรมทดสอบสมรรถภาพทางกาย 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 85 มีสุขนิสัยในการดูแล
สุขภาพและออกกำลังกายสม่ำเสมอ 
2. นักเรียนร้อยละ 80 มีน้ำหนัก ส่วนสูงและมี 
สมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์มาตรฐานกรม
อนามัย 
3. นักเรียนร้อยละ 85 สามารถป้องกันตนเอง
จากสิ่งเสพติดให้โทษ  
4. นักเรียนร้อยละ 85 สามารถหลีกเลี ่ยง
สภาวะที่เสี่ยงต่อการเกิดความรุนแรง โรคภัย 
อุบัติเหตุและปัญหาทางเพศ 
5. นักเรียนร้อยละ 85 มีความมั่นใจ และกล้า
แสดงออกอย่างเหมาะสม  
6. นักเรียนร้อยละ 85 มีมนุษย์สัมพันธ์ที่ดี 

งบประมาณจากเงิน
อุดหนุนรายหัวนักเรียน 
ปีการศึกษา 2567 
จำนวน 6,715 บาท 

1. นักเรียนร้อยละ 90 มีสุข
นิสัยในการดูแลสุขภาพและ
ออกกำลังกายสม่ำเสมอ 
2. นักเรียนร้อยละ 80 มีน้ำหนัก 
ส่วนสูง และมีสมรรถภาพทาง
กายตามเกณฑ์ มาตรฐานกรม
อนามัย 
3. นักเรียนร้อยละ 90 มีความ
มั่นใจและกล้าแสดงออกอย่าง
เหมาะสม  
4. นักเรียนร้อยละ 90 มีมนุษย์ 
สัมพันธ์ที่ดี ให้เกียรติผู้อื่นและ
มองโลกในแง่ดี 
5. นักเรียนร้อยละ 85 เข้าร่วม 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
)บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
 
 

ให้เกียรติผู้อื่น และมองโลกในแง่ดี 
7. นักเรียนร้อยละ 85 เข้าร่วมกิจกรรมด้าน 
กีฬา นันทนาการ และศิลปะ  
8. นักเรียนร้อยละ 85 เข้าร่วมกิจกรรมสืบ
สานและสร้างสรรค์ วัฒนธรรม ประเพณีและ      
ภูมิปัญญาไทย   
9. นักเรียนร้อยละ 85 เข้าร่วมกิจกรรมที่ส่ง 
เสริมและตอบสนองความสามารถพิเศษและ 
ความถนัดของผู้เรียนให้เต็มตามศักยภาพ   
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีสุขนิสัยในการดูแลสุขภาพกาย 
สุขภาพจิตที ่ดี ปราศจากโรคและอยู ่ร่วมใน
สังคมอย่างมีความสุข 

กิจกรรมด้านกีฬา นันทนาการ   
6. นักเรียนร้อยละ 85 เข้าร่วม 
กิจกรรมที ่ส ่งเสริมและตอบ 
สนองความสามารถพ ิ เศษ 
และความถนัดของผู้เรียนให้
เต็มตามศักยภาพ   

2. ค่ายคณิตศาสตร์และภาษาอังกฤษ 
(กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน) 
     2.1 กิจกรรมเข้าค่ายคณิตศาสตร์ 
และภาษาอังกฤษ 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 100 ได้เข้าร่วมกิจกรรม
พัฒนาคุณภาพนักเรียนในโครงการเข้าค่าย
คณิตคิดสนุกและภาษาอังกฤษ 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนที่เข้าร่วมโครงการ มีโอกาสเรียนรู้
คณิตศาสตร์และภาษาอังกฤษเพื่อเตรียมตัว
สำหรับการสอบแข่งขันทางคณิตศาสตร์และ
ภาษาอังกฤษ ในรูปแบบที่เหมาะสม มีความ 

งบประมาณจากเงินอุด 
หนุนกิจกรรมพัฒนาผู้ 
เรียน ปีการศึกษา 2567 
จำนวน 5,000 บาท 

1. นักเรียนที่ได้รับความรู้ มี
เจตคติที่ดีต่อวิชาคณิตศาสตร์
และภาษาอังกฤษ  
2. นักเร ียนได้ร ับการพัฒนา
ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ การใช้ 
ภาษาในการสื่อสาร 
3. นักเร ียนรู ้จ ักการทำงาน
ร่วมกับผู้อื่น มีความรู้พื้นฐาน
ในการนำไปเรียนรู้ที่สูงขึ้นและ 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
)บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
 
 
 

คิดริเริ่มสร้างสรรค์ รู้จักการคิดอย่างมีเหตุผล 
ร ู ้จ ักการทำงานร่วมกัน และนำความรู ้ไป
ประยุกต์ใช้ได้ในการสื่อสาร 

สามารถนำความร ู ้ ไปใช ้ใน
ชีวิตประจำวันได้ 

3. โครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษา
เพื่อพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
      3.1 กิจกรรมการพัฒนาการศึกษา 

เชิงปริมาณ 
1 นักเรียนร้อยละ 80 มีผลสัมฤทธิ ์ทางการ
เรียนเฉลี่ยแต่ละกลุ่มสาระเป็นไปตามเกณฑ์ 
2. นักเรียนร้อยละ 80 มีผลการประเมินเกณฑ์
สมรรถนะศักยภาพตามหลักสูตรเป็นไปตาม 
3. นักเรียนร้อยละ 80 มีผลการประเมินการอ่าน 
คิดวิเคราะห์ และเขียนเป็นไปตามเกณฑ์ 
4 . น ักเร ียนร ้อยละ 80 มีผลการทดสอบ
ระดับชาติ เป็นไปตามเกณฑ์  
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีความรู้ และความสามารถตาม
เป้าหมาย มีผลการเรียนรู้พัฒนาสูงขึ้นนำไป
พัฒนาตนเอง 

งบประมาณจากเงิน
อุดหนุนรายหัวนักเรียน  
ปีการศึกษา 2567 
จำนวน 5,000 บาท 
 

1. นักเรียนมีประสิทธิภาพใน
การเร ียนร ู ้ ในศ ึกษาต ่อใน
ระดับท่ีสูงขึ้น 
2. สถานศึกษาจัดการศึกษาได้
ตรงตามเป้าหมายและเป็นที่
พึงพอใจของผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง 
พร้อมรับการติดตามประเมิน 
ทุกหน่วยงาน 

8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

1. โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์ภายใน
โรงเรียน 
     1.1 กิจกรรมปลูกไม้สีเขียว ไม้ดอก 
และไม้ประดับ 
     1.2 กิจกรรมดูแลรักษาบริเวณ 
โดยรอบโรงเรียน 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 100 ได้ศึกษาเรียนรู ้ใน
สถานที่ปลอดภัย ร่มรื่น 
2. ชุมชนและผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ร้อยละ 80 
ให้ความร่วมมือในการพัฒนาสถานศึกษา 
 

งบประมาณจากเงิน
อุดหนุนรายหัวนักเรียน 
ปีการศึกษา 2567  
จำนวน 16,000 บาท 

1. สถานศึกษามีภูมิทัศน์และ
บรรยากาศที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
สะอาด และปลอดภัย 
2. นักเรียนมีผลการพัฒนาที่ดี
ขึ้นในด้านร่างกาย อารมณ์ 
สังคม และสติปัญญา 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 14 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
)บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

 เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนได้พัฒนาตนเองตามความรู้ ความ 
สามารถของตน 
2. นักเรียนมีสุขภาพที ่ทั ้งร ่างกาย อารมณ์ 
สังคม และสติปัญญา 

3. ผู้มีส่วนได้ ส่วนเสียมีความ
พึงพอใจ และให้ความร่วมมือ
ในการพัฒนาโรงเรียน 

2. โครงการส่งเสริมสุขภาพ 
    2.1 กิจกรรมการส่งเสริมสุขภาพ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 90 มีสุขนิสัยในการดูแล
สุขภาพและออกกำลังกายสม่ำเสมอ   
2. นักเรียนร้อยละ 90 มีน้ำหนัก ส่วนสูง และ
มีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์ของนักเรียน
ทั้งหมด 
3. นักเรียนทุกคนรู้จักป้องกันตนเองจากสิ่ง
เสพติดให้โทษและหลีกเลี่ยงสภาวะที่เสี่ยงต่อ
ความรุนแรง โรคภัย อุบัติเหตุ ปัญหาทางเพศ   
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีความพร้อมในการดำเนินชีวิตใน
ทุกด้านและมีความพร้อมในการเรียนรู้อย่าง
ต่อเนื่อง 

งบประมาณจากเงิน
อุดหนุนรายหัวนักเรียน  
ปีการศึกษา 2567  
จำนวน 1,000 บาท 

1. นักเรียนมีคุณภาพชีวิตที่ดี
ในการปฏิบัติตนในการดำเนิน
ชีวิตได้อย่างมีความสุข 
2. นักเรียนมีคุณภาพตรงตาม
มาตรฐานและเป็นทรัพยากรที่
มีคุณค่าของสังคม และของ
ประเทศในอนาคต 

3. โครงการสร้างสัมพันธ์เพื่อการจัด
การศึกษา 
   3.1 กิจกรรมประชุมผู้ปกครองนักเรียน 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียน ผู้ปกครอง คณะครู และผู้มีส่วน
เกี่ยวข้อง ร้อยละ 90 เข้าร่วมกิจกรรม 

งบประมาณจากเงิน
อุดหนุนรายหัวนักเรียน 
ปีการศึกษา 2567 

1. นักเรียนได้ร ับการศึกษา
เรียนรู ้อย่างทันสมัยจากการ
พัฒนาของสถานศึกษาจาก 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
)บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
   3.2 กิจกรรมประชุมคณะกรรมการ 
สถานศึกษาข้ันพื้นฐาน 

เชิงคุณภาพ 
2. การพัฒนาสถานศึกษาและการเรียนรู้ของ
นักเรียนมีศักยภาพสูงขึ้น 

 จำนวน 2,000 บาท การมีส่วนร่วม 
2. สถานศึกษาเป็นที่ยอมรับใน
การพัฒนาและการจัดการศึกษา
ในชุมชน 
3. สถานศึกษาพร้อมรับการ
ประเมินจากภายนอก 

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 

1. โครงการเกณฑ์เด็กเข้าเรียน 
    1.1 กิจกรรมประชาสัมพันธ์ ติดตาม 
สำรวจ และประสานกับชุมชน เด็กที ่มี
อายุเข้าเกณฑ์การศึกษาภาคบังคับ 
  
 

เชิงปริมาณ 
1. น ักเร ียนร ้อยละ 100 ที ่ม ีอาย ุเข ้าเกณฑ์
การศึกษาภาคบังคับ ได้เข้าเรียนในปีการศึกษา 
2567 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนที่มีอายุเข้าเกณฑ์การศึกษาภาค
บังคับทุกคนได้เข้าเรียนในปีการศึกษา 2567 

งบประมาณจากเงิน
อุดหนุนรายหัวนักเรียน  
ปีการศึกษา 2567 
จำนวน 6,000 บาท 

1. เด็กที่อยู่ในวัยต้องเขา้รับการ 
ศึกษาภาคบังคับ ซึ่งอยู่ในเขต
พื้นที่บริการ ได้เข้าเรียนและจบ
หลักสูตรการศึกษาขัน้พ้ืนฐาน 

2. โครงการพัฒนาทักษะอาชีพ 
    2.1 กิจกรรมฝึกทักษะอาชีพต่างๆ  
ให้กับนักเรียน 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา  
ร้อยละ 90 เข้าร่วมโครงการ 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียน ครูและบุคลาการทางการศึกษา  
มีความรู้ ในทักษะการทำงานและสามารถ
พัฒนาทักษะได้ในอนาคต 

งบประมาณจากเงิน
อุดหนุนรายหัวนักเรียน 
ปีการศึกษา 2567 
จำนวน 2,000 บาท 

1. นักเร ียนสามารถมีความ
เข้าใจในกระบวนการทำงาน
ปฏิบัติงานได้อย่างมีคุณภาพ 
2. นักเรียนสามารถนำความรู้
ที่ได้รับไปประกอบอาชีพได้ใน
อนาคต 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 16 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
)บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
3. โครงการอาหารกลางวัน 
    3.1 กิจกรรมส่งเสริมสุขนิสัยและ  
มารยาทในการรับประทานอาหาร 
          

เชิงปริมาณ  
1. นักเรียนร้อยละ 80 มีสุขนิสัยที่ดีในการ 
รับประทานอาหาร 
2. นักเรียนร้อยละ 100 ได้รับประทานอาหาร
ที่มีคุณค่าทางโภชนาการ  
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนรับประทานอาหารกลางวันครบทุก
คน และได้รับประทานอาหารที่มีคุณค่าทาง
โภชนาการทำให้สุขภาพพลานามัยสมบูรณ์ 
แข็งแรง ทั ้งทางด้านร่างกาย และจิตใจที ่ดี 
ส่งผลให้นักเรียนมีน้ำหนัก ส่วนสูง และมี
สมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์มาตรฐาน 
สามารถเข้าร่วมกิจกรรมการเรียนได้อย่างมี
ความสุข 

งบประมาณจากเงิน
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  
ปีการศึกษา 2567 
จำนวน 405,000 บาท 

1. ผู ้เร ียนมีน้ำหนัก ส่วนสูง
ตามเกณฑ ์มาตรฐานและ
สามารถร่วมกิจกรรมการเรียน
ได้อย่างมีประสิทธิภาพผู้เรียน
ส ุขภาพพลานาม ัยสมบ ูรณ์
แข็งแรง ทางด้านร่างกาย และ
จิตใจ สามารถเข้าร่วมกิจกรรม
การเรียนได้อย่างเต็มที ่

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

1. โครงการนิเทศภายใน 
   1.1 กิจกรรมประชุม คณะครู  
แจ้งปฏิทินการนิเทศ 
   1.2 กิจกรรมนิเทศในชั้นเรียน 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1. คณะครูร้อยละ 100 มีการจัดการเรียนรู้ที่ดีขึ้น 
เชิงคุณภาพ 
2. คณะครูมีการจัดการเรียนการสอนดีขึ้น  
เนื่องจากการปรับปรุงตามคำแนะนำ 
 
 

งบประมาณจากเงิน
อุดหนุนรายหัวนักเรียน  
ปีการศึกษา 2567 
จำนวน 3,000 บาท 
 
 
 

1. คณะครูเข้าใจการใช้หลักสูตร 
2. คณะครูมีการจัดการเรียน
การสอนที่หลากหลาย 
3. คณะครูสามารถจัดการเรียน 
การสอนได้อย่างมีระบบ 
4. คณะนักเรียนมีคุณภาพได้
ตามมาตรฐาน 
5. คณะครูผู้สอนจัดการเรียนรู้ 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
)บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

  ได้อย่างมีมาตรฐาน 
2. โครงการพัฒนาครูและบุคลากร
ทางการศึกษาเพื่อส่งเสริมพัฒนาการ
จัดการเรียนรู้ 
     2.1 กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้  
ประชุมวางแผนคณะครู 
     2.2 กิจกรรมประชุม อบรม สัมมนา    
ร่วมกับหน่วยงานภายนอก 
 
 

เชิงปริมาณ 
1. คณะครูโรงเรียนบ้านเปาะสวอง ร้อยละ 
100มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกัน 
2. คณะครูโรงเรียนบ้านเปาะสวอง ร้อยละ 
100พัฒนาความสามารถมีความก้าวหน้าทาง
วิชาการ 
เชิงคุณภาพ 
1. ครูผูส้อนและบุคลากรทางการศึกษามีความ 
ก้าวหน้าทางวิชาการและแรกเปลี่ยนเรียนรู้
ร่วมกัน 

งบประมาณจากเงิน
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  
ปีการศึกษา 2567  
จำนวน 8,641 บาท 

1. ครูและบุคลากรมีการพัฒนา
ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการ
จัดการเรียนรู้สู่เป้าหมาย ตาม
หลักสูตร 
2. ครูและบุคลการได้แลกเปลี่ยน 
เรียนรู้แนวทางการจัดการเรียน 
รู้ที่ประสบผลสำเร็จ 
3. ครู บุคลากรทางการศึกษา 
ในสถานศึกษามีความ สัมพันธ์
อันดีระหว่างกัน 

3. โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศ
สถานศึกษา   
     3.1 จัดกิจกรรมประชุมคณะครูภาย 
ในโรงเร ียน เกี ่ยวกับการพัฒนาระบบ
สารสนเทศในโรงเรียน 
 
 

เชิงปริมาณ 
1. มีการจัดทำทะเบียนรับ-ส่งหนังสือ และ
บริการรับ-ส่งหนังสือ / พัสดุ ให้กับคณะครู
และนักเรียน 
2. คณะครู ร้อยละ 100 ร่วมกันพัฒนาองค์กร
การบริหารงานของกลุ่มงานบริหารทั่วไป 
จำนวน 15 งาน 
เชิงคุณภาพ  
1. มีการบริหารจัดการของกลุ่มงานบริหาร 

งบประมาณจากเงิน
อุดหนุนรายหัวนักเรียน  
ปีการศึกษา 2567 
จำนวน 8,571 บาท 

1. การบริหารจัดการของกลุ่ม
งานบริหารทั่วไป มีประสิทธิภาพ
และประสิทธิผล ผู้เกี่ยวข้องมี 
ความพึงพอใจ 
2 . สถานศึกษามีระบบงาน
ธุรการที่ดำเนินการได้รวดเร็ว
ถูกต้องตามระเบียบฯ 
3. หน่วยงานในองค์การมีการ
จัดระบบควบคุมภายใน 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
)บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
ทั่วไป มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล ผู้เกี่ยว 
ข้องมีความพึงพอใจ 
2. มีระบบงานธุรการที่ดำเนินการได้รวดเร็ว
ถูกต้องตามระเบียบฯ 
3. หน่วยงานในองค์การมีการจัดระบบควบคุม
ภายใน 

4. ผู้บริหารมีความสามารถใน
การใช้เทคโนโลยบีริหารจัดการ 

4. โครงการปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา 
   4.1 กิจกรรมปรับปรุงพัฒนาหลักสูตร 
 

เชิงปริมาณ 
1. คณะครูร้อยละ 100 จัดทำแบบประเมินและ
รายงานการนำหลักสูตรไปใช้ทุกกลุ่มสาระ  
2. คณะครูร้อยละ 100 มีส่วนร่วมทุกขั้นตอน
ในการประเมินเอกสาร 
เชิงคุณภาพ 
1. สถานศึกษามีหลักสูตรที่เหมาะสมในการ
นำไปใช้โดยได้รับความเห็นชอบจากผู้มีส่วน
เกี่ยวข้อง 
2. สถานศึกษามีผลสัมฤทธิ ์ทางการเรียนรู้
พัฒนาขึ้น 

งบประมาณจากเงิน
อุดหนุนรายหัวนักเรียน  
ปีการศึกษา 2567  
จำนวน  5,000 บาท 

1. นักเรียนมีความรู้ในการนำ 
ไปเป็นพื้นฐานในการศึกษาหา
ความรู้ 
2. นักเรียนมีความเชื่อมั่นต่อ
ตนในการแสวงหาความรู้ และ
พร้อมต่อโลกการเร ียนรู ้ใน
สังคมปัจจุบัน 

5. โครงการปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา
ระดับปฐมวัย 

เชิงปริมาณ 
1. ร้อยละ 80 ของสถานศึกษามีหลักสูตรการ 
จัดการศึกษาปฐมวัยของสถานศึกษาที่นำไปสู่
การปฏิบัติได้อย่างประสิทธิภาพ 

งบประมาณจากเงิน
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  
ปีการศึกษา 2567 
จำนวน 8,111 บาท   

1. สถานศึกษามีหลักสูตรการ
จัดการศึกษาปฐมวัยของสถาน 
ศึกษาที่นำไปสู ่การปฏิบัติได้
อย่างประสิทธิภาพ 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
)บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
      5.1 กิจกรรมโดยให้คณะคร ูและ
ตัวแทนชุมชน ร่วมกันปรับปรุงหลักสูตร
สถานศึกษาระดับปฐมวัย 
       - ครู และตัวแทนชุมชนตรวจสอบ
ความครอบคลุม ความเป็นไปได้และความ
เหมาะสมของหลักสูตร  
       - ครู และตัวแทนชุมชนร ่วมกัน
จัดทำหลักสูตรการศึกษาระดับปฐมวัยที่
จัดสิ่งอำนวยความสะดวกเพื่อพัฒนาเด็ก
อย่างรอบด้าน 
      -  ครูจัดทำแผนการจัดประสบการณ์การ 
เรียนรู้ที่ตอบสนองความต้องการของเด็ก
และสามารถส่งเสริมพัฒนาการเด็กครบ
ทุกด้าน และเต็มศักยภาพ 
       - ครูใช้และพัฒนานวัตกรรมการ
เร ียนรู ้ท ี ่ตอบสนองความสนใจและสื่อ
อุปกรณ์การเรียนที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
       -  ครูจัดกิจกรรมที่มีการใช้แหล่งเรียน 
รู้และภูมิปัญญาท้องถิ่น บันทึกและรายงาน
ผลข้อมูลผู้เรียน/ส่งต่อข้อมูล 
       - นิเทศและนำผลไปปรับปรุง 

2. ร้อยละ 80 ของสถานศึกษามีระบบกลไก 
ให้ผู้มีส่วนร่วมทุกฝ่ายตระหนักและเข้าใจ 
การจัดการศึกษาปฐมวัย 
3. ร้อยละ 80 ของสถานศึกษาจัดกิจกรรม
เสริมสร้างความตระหนักรู ้และความเข้าใจ
หลักการจัดการศึกษาปฐมวัย 
4. ร้อยละ 80 ของสถานศึกษาสร้างการมีส่วน
ร่วมและแสวงหาความร่วมมือกับท้องถิ่น 
ชุมชนและผู้ปกครอง 
5. ร้อยละ 80 ของสถานศึกษาจัดสิ่งอำนวย
ความสะดวกเพ่ือพัฒนาเด็กอย่างรอบด้าน 
เชิงคุณภาพ 
1. สถานศึกษามีหลักสูตรการจัดการศึกษา
ระดับปฐมวัย ที่นำไปสู่การปฏิบัติได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ จัดสิ่งอำนวยความสะดวกเพ่ือ
พัฒนาเด็กอย่างรอบด้าน   มีระบบและกลไก
ให้ผู ้มีส่วนร่วมทุกฝ่ายตระหนักรู้และเข้าใจ
หลักการจัดการศึกษาปฐมวัย  และชุมชนมี
ส่วนร่วมในการจัดการศึกษาระดับปฐมวัย 

2. สถานศึกษา มีระบบกลไก 
ให้ผู ้มีส่วนร่วมตระหนักและ
เข้าใจการจัดการศึกษาปฐมวัย 
3. สถานศึกษา จัดกิจกรรม
เสร ิมสร ้างความตระหนักรู้
และความเข้าใจหลักการจัด
การศึกษาปฐมวัย 
4. สถานศึกษาสามารถสร้าง
การมีส ่วนร่วมและแสวงหา
ความร ่วมมือกับผู ้ปกครอง
ชุมชนและท้องถิ่น 
5.  สถานศึกษาสามารถจัดสิ่ง
อำนวยความสะดวกเพื่อพัฒนา
เด็กอย่างรอบด้าน 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
)บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
6. โครงการส่งเสริมการศึกษาการจ้างครู
สอน (ไม่ครบชั้นเรียน) 
   6.1 โรงเรียนบ้านเปาะสวองทำสัญญา
จ้างครูสอน ระยะเวลา 10 เดือน 
    - อบจ สนับสนุน 9 เดือน จำนวนเงิน 
135,000 บาท 
    - โรงเรียนสมทบ 1 เดือน จำนวนเงิน 
15,000 บาท 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาร้อยละ 80 
ได ้ร ับการพ ัฒนาเต ็มตามศ ักยภาพตาม
มาตรฐานด้านคุณภาพผู้เรียนและมีลักษณะ 
อันพึงประสงค์ตามนโยบายปฏิรูปการศึกษา  
2. คณะครู ร้อยละ 100 การจัดการเรียนการ
สอนระดับประถมศึกษาวิชาวิทยาศาสตร์และ
วิชาอ่ืน ๆ ที่ได้รับมอบหมาย 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาได้รับการ 
พัฒนาเต็มตามศักยภาพตามมาตรฐานด้าน
ค ุณภาพผ ู ้ เร ียนและม ีค ุณล ักษณะอันพึง
ประสงค์ตามนโยบายปฏิรูปการศึกษา 

งบประมาณจากเงิน
อุดหนุนรายหัวนักเรียน 
ปีการศึกษา 2567  
จำนวน 150,000 บาท 

1. โรงเรียนบ้านเปาะสวองมีครู 
สอนวิชาวิทยาศาสตร์  
จำนวน 1 คน 
2. นักเรียนระดับประถมศึกษา
มีการพัฒนาเต็มศักยภาพ ตาม
มาตรฐานด้านคุณภาพผู ้เร ียน
และมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์
ตามนโยบายปฏิรูปการศึกษา 
3. การจัดกิจกรรมการเรียนการ
สอนในรายวิชาวิทยาศาสตร์ 
ระดับประถมศึกษาเป็นไปอย่าง
มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

7. โครงการงานการเงินและการบัญชี 
   7.1 กิจกรรมประชุมคณะภายในโรงเรียน
บ้านเปาะสวอง เพื ่อชี ้แจงเกี ่ยวกับการ 
ดำเนินการจัดซื้อจัดจ้างการ ควบคุมวัสดุ
ให้เป็นไปตามระเบียบ การจัดทำทะเบียน
เบิกจ่ายวัสดุ การรายงานการตรวจสอบ
พัสดุ และการประเมินผล 

เชิงปริมาณ 
1. ระบบงานสำนักงานฝ่ายบริหารงบประมาณ
ได้รับการพัฒนา ร้อยละ 100 มีการวางระบบ 
จัดรูปแบบการทำงานอย่างชัดเจนโดยมุ ่งเน้น
ประสิทธิภาพในการบริการ ในการประสานงาน  
มีความรวดเร็ว มีความมุ่งมั่นในการบริการ และมี
ระบบตรวจสอบภายในที่มีประสิทธิภาพ 
เชิงคุณภาพ 
1. การจัดทาบัญชีประเภทต่างๆถูกต้องเป็น 

งบประมาณจากเงิน
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  
ปีการศึกษา 2567 
จำนวน 17,286 บาท 

1. ไม่มีการทุจริตและไม่มีข้อ 
ผิดพลาด 
2. มีการควบคุมป้องกันและ
กำกับติดตามดูแลการใช้จ่าย 
เงินทุกประเภท 
3. ระบบบัญชีงานการเงินและ
พัสดุมีความถูกต้อง 
4. งานการเงินและพัสดุของ
โรงเรียนมีการบริหารจัดการ 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
)บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
ปัจจุบันและสามารถตรวจสอบได้ 
2. มีการบริหารงบประมาณที่เน้นประสิทธิภาพ 
และประสิทธิผล 

อย่างเป็นระบบ 
5. งานการเงินและพัสดุมี 
ความถูกต้องตามระเบียบของ
ทางราชการ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน 
งบประมาณที่ใช้ 

(บาท) 
ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

1. โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศ
สถานศึกษา   
     1.1 จัดกิจกรรมประชุมคณะครูภาย 
ในโรงเร ียน เกี ่ยวกับการพัฒนาระบบ
สารสนเทศในโรงเรียน 
 
 

เชิงปริมาณ 
1. มีการจัดทำทะเบียนรับ-ส่งหนังสือ และ
บริการรับ-ส่งหนังสือ / พัสดุ ให้กับคณะครู
และนักเรียน 
2. คณะครู ร้อยละ 100 ร่วมกันพัฒนาองค์กร
การบริหารงานของกลุ ่มงานบริหารทั ่วไป 
จำนวน 15 งาน 
เชิงคุณภาพ  
1. มีการบริหารจัดการของกลุ่มงานบริหาร
ทั่วไป มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล ผู้เกี่ยว 
ข้องมีความพึงพอใจ 
2. มีระบบงานธุรการที่ดำเนินการได้รวดเร็ว
ถูกต้องตามระเบียบฯ 
3. หน่วยงานในองค์การมีการจัดระบบควบคุม
ภายใน 

งบประมาณจากเงิน
อุดหนุนรายหัวนักเรียน  
ปีการศึกษา 2567 
จำนวน 8,571 บาท 

1. การบริหารจัดการของกลุ่ม
งานบริหารทั่วไปมปีระสิทธิภาพ 
และประสิทธิผล ผู้เกี่ยวข้องมี
ความพึงพอใจ 
2. โรงเรียนบ้านเปาะสวองมี
ระบบงานธุรการที่ดำเนินการ
ได้รวดเร็วถูกต้องตามระเบียบ 
3. หน่วยงานในองค์การมีการ
จัดระบบควบคุมภายใน 
4. ผู ้บริหารมีความสามารถใน
การใช้เทคโนโลยีบริหารจัดการ 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

- - - - 

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

- - - - 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน 
งบประมาณที่ใช้ 

(บาท) 
ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

- - - - 

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

1. โครงการงานการเงินและการบัญชี 
     1.1 กิจกรรมประช ุมคณะภายใน
โรงเรียนบ้านเปาะสวอง เพื่อชี้แจงเกี ่ยว 
กับการดำเนินการจัดซื้อจัดจ้างการ ควบ 
คุมวัสดุให้เป็นไปตามระเบียบ การจัดทำ
ทะเบียนเบิกจ่ายวัสดุ การรายงานการ
ตรวจสอบพัสดุ และการประเมินผล 

เชิงปริมาณ 
1. ระบบงานสำนักงานฝ่ายบริหารงบประมาณ
ได้รับการพัฒนา ร้อยละ 100 มีการวางระบบ 
จัดรูปแบบการทำงานอย่างชัดเจน โดยมุ่งเน้น
ประสิทธิภาพในการบริการ การประสานงาน 
มีความรวดเร็ว มีความมุ่งมั่นในการบริการ
และมีระบบตรวจสอบภายในที่มีประสิทธิภาพ 
เชิงคุณภาพ 
1. การจัดทาบัญชีประเภทต่างๆถูกต้องเป็น
ปัจจุบันและสามารถตรวจสอบได้ 
2. มีการบริหารงบประมาณที่เน้นประสิทธิภาพ 
และประสิทธิผล 

งบประมาณจากเงิน
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  
ปีการศึกษา 2567  
จำนวน 17,286 บาท 

1. ไม่มีการทุจริตและไม่มีข้อ 
ผิดพลาด 
2. มีการควบคุมป้องกัน และ 
กำกับติดตามดูแลการใช้จ่าย 
เงินทุกประเภท 
3. ระบบบัญชีงานการเงินและ
พัสดุมีความถูกต้อง 
4. งานการเงินและพัสดุของ
โรงเรียนมีการบริหารจัดการ
อย่างเป็นระบบ 
5. งานการเงินและพัสดุมคีวาม 
ถูกต้องตามระเบียบราชการ 

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

1. โครงการสร้างสัมพันธ์เพื่อการจัด
การศึกษา 
   1.1 กิจกรรมประชุมผู้ปกครองนักเรียน 
   1.2 กิจกรรมประชุมคณะกรรมการสถาน 
ศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียน ผู้ปกครอง คณะครูและผู้มีส่วน
เกี่ยวข้องร้อยละ 90 เข้าร่วมกิจกรรม 
เชิงคุณภาพ 
2. การพัฒนาสถานศึกษาและการเรียนรู้ของ 
นักเรียนมีศักยภาพสูงขึ้น 

งบประมาณจากเงิน
อุดหนุนรายหัวนักเรียน  
ปีการศึกษา 2567 
จำนวน 2,000 บาท 

1. นักเรียนได้ร ับการศึกษา
เรียนรู้อย่างทันสมัยจากการ
พัฒนาของสถานศึกษาจาก
การมีส่วนร่วม 
2. สถานศึกษาเป็นที่ยอมรับใน
การพัฒนาและการจัดการศึกษา 
ในชุมชน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน 
งบประมาณที่ใช้ 

(บาท) 
ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
3. สถานศึกษาพร้อมรับการ
ประเมินจากภายนอก 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 

1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

1. โครงการสืบค้นข้อมูลทางเทคโนโลย ี
    1.1 คณะครูและนักเรียนใช้เทคโนโลยี 
สามารถสืบค้นความรู้และสื่อสาร 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 100 ได้ร่วมกิจกรรมอย่าง 
น้อย 40 ชั่วโมงต่อปีการศึกษา 
2. นักเรียนร้อยละ 75 สามารถนำเสนอผล 
งานหรือสร้างผลงานโดยใช้เทคโนโลยี 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจในระบบใช้เทค 
 โนโลยีสามารถสืบค้นความรู้และสื่อสารทาง 
อินเทอร์เน็ตได้และเป็นพื้นฐานในการเรียนรู้ 

งบประมาณจากเงิน
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
ปีการศึกษา 2567 
จำนวน 5,000 บาท  

1. นักเรียนมีความสามารถใน 
การใช้เทคโนโลยีในการพัฒนา 
ตนเอง 
2. นักเรียนมีความสามารถมี
ความรู ้ทันและปรับตัวได้ใน
การรับการเปลี่ยนแปลง 
3. นักเรียนสามารถนำเสนอ 
ผลงาน หรือสร้างผลงานโดย
ใช้เทคโนโลยี 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

1. โครงการส่งเสริมสุขภาพ 
    1.1 กิจกรรมการส่งเสริมสุขภาพ 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 90 มีสุขนิสัยในการดูแล
สุขภาพและออกกำลังกายสม่ำเสมอ   
2. นักเรียนร้อยละ 90 มีน้ำหนัก ส่วนสูงและมี
สมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์ 
3. นักเรียนทุกคนรู้จักป้องกันตนเองจากสิ่ง
เสพติดให้โทษและหลีกเลี่ยงสภาวะที่เสี่ยงต่อ 
ความรุนแรง โรคภัย อุบัติเหตุ ปัญหาทางเพศ   
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีความพร้อมในการดำเนินชีวิตในทุก 

งบประมาณจากเงิน
อุดหนุนรายหัวนักเรียน 
ปีการศึกษา  2567 
จำนวน 1,000 บาท 

1. นักเรียนมีคุณภาพชีวิตที่ดี
ในการปฏิบัติตนในการดำเนิน
ชีวิตได้อย่างมีความสุข 
2. นักเรียนมีคุณภาพไปเป็นตาม
มาตรฐาน และเป็นทรัพยากร 
ที่มีคุณค่าของสังคมและของ
ประเทศในอนาคต 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน 
งบประมาณที่ใช้ 

(บาท) 
ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ด้านและมีความพร้อมในการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

- - - - 

4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

- - - - 

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

1. โครงการพัฒนาทักษะอาชีพ 
    1.1 กิจกรรมฝึกทักษะอาชีพต่างๆ 
ให้กับนักเรียน 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียน ครูและบุคลากรร้อยละ 90 เข้า
ร่วมโครงการ 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียน ครูและบุคลาการทางการศึกษา  
มีความรู ้ ในทักษะการทำงานและสามารถ
พัฒนาทักษะได้ในอนาคต 

งบประมาณจากเงิน
อุดหนุนรายหัวนักเรียน 
ปีการศึกษา 2567 
จำนวน 2,000 บาท 

1. นักเร ียนสามารถเข ้าใจใน
กระบวนการทำงานและสามารถ
ปฏิบัติงานได้อย่างมีคุณภาพ 
2. นักเรียนสามารถนำความรู้
ที่ได้รับไปประกอบอาชีพไดใ้น
อนาคต 

 

หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ทีไ่ด้จัดทำไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้นำข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่กำหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการดำเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้กำหนดให้ต้องจัดทำทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาดำเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซ่ึงโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณ ีการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ทำเป็นโครงการแต่ทำเป็นกิจกรรม ให้สามารถนำข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดทำแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
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      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดทำข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือดำเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อดำเนินการต่อไป 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดทำแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ดำเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดทำใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง
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