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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่.......2......ปีการศึกษา....2566........ (เดือน ตุลาคม พ.ศ.2566  ถึงเดือน กันยายน พ.ศ. 2567) 
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โรงเรียนบ้านสุขสำราญ 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาการศึกษาประถมศึกษากำแพงเพชร เขต 2 

ท่ีต้ัง : 40 หมู่ที่ 23 บ้านหล่มชัย ตำบลคลองน้ำไหล อำเภอคลองลาน จังหวัดกำแพงเพชร 
 

 โทรศัพท์ : 081-7277258  

 

Website : https://sites.google.com/kpp2.go.th 

EMAIL: Bansuksamran040311@gmail.com 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์   081-7277258 

Email Address Anubankhlonglanschool@gmail.com  

ข้อมูลพ้ืนฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 

   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล : ดร.อุทัย  พินิจทะ 

ผู้อำนวยการโรงเรียนอนุบาลคลองลานรักษาการในตำแหน่งผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านสุขสำราญ 
เรียง 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  

  โรงเรียนนำร่องในพื้นท่ีนวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนท่ีต้ังในพื้นท่ีลักษณะพิเศษ  

     (พื้นท่ีสูงในถ่ินทุรกันดารและพื้นท่ีเกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจัดต้ังโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะที่สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา) 

 

✓ 

✓ 
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนต้ังแต่ 119 คนลงมา 

   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนต้ังแต่ 120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนต้ังแต่ 720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนต้ังแต่ 1,680 คนขึ้นไป 
*ที่มา: เกณฑ์การย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที่ ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน.......1......คน 

2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน.......-.......คน 

3) ข้าราชการครู  จำนวน......12.....คน 

4) พนักงานราชการ  จำนวน........1.....คน 

5) ครูอัตราจ้าง   จำนวน................คน 

6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน......2........คน 

6.1 ลูกจ้างประจำ.................................................คน 

6.2 ลูกจ้างช่ัวคราวจากเงินงบประมาณ.........1.....คน 

6.3 ลูกจ้างช่ัวคราวจากเงินนอกงบประมาณ...1....คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน..........1......คน 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 

 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน...17......คน 

นักเรียน จำนวน.........164............คน 

✓ 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น   1) โรงเรียนมีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้และกิจกรรมที่ส่งเสริมด้านคุณธรรม 
จริยธรรมรวมถึงคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
   2) โรงเรียนมีหลักสูตรการเรียนการสอนแบบบูรณาการ (PBL) ท่ีเป็นพื้นฐานใน
การส่งเสริมอาชีพให้กับผู้เรียน 

จุดที่ควรพัฒนา   1) พัฒนาผลสัมฤทธิ์การทดสอบระดับชาติ Reading Test 
(RT), National Test (NT) และ  Ordinary National Educational Test          
(O-NET ) ใหสู้งกว่าค่าเฉล่ียระดับประเทศ 

บริหารทั่วไป    ปัญหา   
 

แนวทางแก้ไข   
 

บริหารงานบุคคล    ปัญหา   
 

แนวทางแก้ไข   
 

อัตรากำลังของครูที ่ขาดแคลน 3 ตำแหน่ง เนื ่องจากครู
เกษียณ ครูย้ายและครูได้ร ับการบรรจุแต่งตั ้งในตำแหน่ง
ผ ู ้อำนวยการ โดยขาดแคลน 3 ว ิชา ค ือ ส ังคมศึกษา            
พลศึกษา และคณิตศาสตร์ 

โดยการยื ่นขออัตรากำลังทดแทนกับทางเขตพื ้นท่ี   
การศึกษาตามเกณฑ์อัตรากำลังท่ีขาดแคลน 
 

1) ยื่นคำของบประมาณในการจัดซื้อจัดหาเครื่องเล่นที่ช่วย
ส่งเสริมพัฒนาการของนักเรียนระดับช้ันปฐมวัย 
 

1. ขาดแคลนเครื่องเล่นที่ส่งเสริมพัฒนาการของนักเร ียน
ระดับช้ันปฐมวัย 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา       
  

แนวทางแก้ไข  
   

ปัญหา   
 

แนวทางแก้ไข   
 
                      
..........................
..........................
..........................
................ 

1. การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน ครูผู้สอนไม่ตรงตาม
วิชาเอก ขาดประสบการณ์และความชำนาญเฉพาะด้าน 
2.ด้านกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน กิจกรรมไม่หลากหลายไม่
ตรงตามความสนใจและความถนัดของผู้เรียน 
 1.ส่งเสริมให้ครูได้รับการพัฒนา โดยการอบรมแลกเปลี ่ยน
เรียนรู้ในรายวิชาที่ไม่มีความถนัดและพัฒนาสื่อช่วยในการ
จัดการเรียนรู้  
2. ประชุมวางกรอบการจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้ ด้าน
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ควรสำรวจความต้องการ ความสนใจ
ของผู้เรียน ใช้ระบบสภานักเรียนในการขับเคลื่อนเพื่อให้เกิด
กิจกรรมสำรวจและพัฒนา 
 

1. ผู้ใช้งบประมาณ ไม่ทราบยอดคงเหลือของงบประมาณใน
โครงการที่ตนเองรับผิดชอบ ทำให้มีการใช้งบประมาณเกิน
หรือขาดไป 
2. เอกสารท่ีใช้ประกอบการเบิกจ่ายโครงการไม่ถูกต้อง เช่น 
ใบเสร็จรับเงิน/ใบส่งของ รายละเอียดไม่ครบถ้วน เป็นต้น 

1.บันทึกสรุปการใช้งบประมาณตามโครงการพร้อมท้ัง
ติดตามการใช้งบประมาณเพื่อให้ตรงกับกรอบเวลาและ
งบประมาณท่ีได้รับ 
2. มีตัวอย่างการเขียนรายละเอียดเอกสารใบเสร็จรับเงิน /
บิลเงินสด /ใบส่งของท่ีถูกต้อง 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเนน้ฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 
สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนบ้านสุขสำราญ  

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
)บาท(  

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลัก 
    ของชาติ และน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื ่อโครงการ บูรณาการเศรษฐกิจ
พอเพียงสู่การดำเนินชีวิต 
1. กิจกรรม เล้ียงไก่สร้างอาชีพ 
2. กิจกรรม เล้ียงกบสร้างอาชีพ 
3. กิจกรรม เพาะเห็ดนางฟ้า 
4. กิจกรรม ปลูกผักปลอดสารพิษ 
 

เชิงปริมาณ 
คร ู  บ ุคลากรและน ักเร ียน ร ้อยละ 80        
เข้าร่วมกิจกรรมตามโครงการ 
เชิงคุณภาพ 

  (1) ครู บุคลากรและนักเรียนได้รับการ
พัฒนาทักษะชีวิต  มีความตระหนักรู ้และ
เห็นคุณค่าในตนเองและผู ้อ ื ่น  ร ู ้จ ักคิด
วิเคราะห์  ตัดสินใจและแก้ปัญหาอย่าง
สร้างสรรค์  รู้จักการจัดการกับอารมณ์และ
ความเคร ียด  และม ีท ักษะการสร ้ า ง
สัมพันธภาพท่ีดีกับผู้อื่น อยู่ในระดับดี 

งบดำเนินการ 
ประจำปงีบประมาณ

พ.ศ.2567 
จำนวน 3,000 บาท 

   (1 )  คร ู  บ ุคลากรและน ักเร ียน
โรงเร ียนบ้านสุขสำราญได้ร ับการ
พัฒนาทักษะชีวิต  มีความตระหนักรู้
และเห็นคุณค่าในตนเองและผู ้อื่น  
ร ู ้จ ักค ิดว ิ เคราะห ์   ต ัดส ินใจและ
แก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์  รู้จักการ
จัดการกับอารมณ์และความเครียด  
และมีทักษะการสร้างสัมพันธภาพที่ดี
กับผู้อื่น 

  (2) นักเรียนโรงเรียนบ้านสุขสำราญ 
ได้รับการพัฒนาทักษะอาชีพ ทักษะ
กระบวนการคิดในการทำงานและ
ประสบการณ์ด้านอาชีพ 

**ไม่กำหนดให้ต้องดำเนินการทุกนโยบาย ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 

ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ที่ได้จัดทำไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
)บาท(  

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

   (2) นักเรียนได้รับการพัฒนาทักษะอาชีพ 
ทักษะกระบวนการคิดในการทำงานและ
ประสบการณ์ด้านอาชีพ อยู่ในระดับดี 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าท่ีพลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ช ื ่ อ โครงการ  ประชาธ ิป ไตยใน
โรงเรียน 
1. กิจกรรม  เลือกตั้งประธานนักเรียน 
2. กิจกรรม  หน้าเสาธง 
3. กิจกรรม  สะอาดตาน่ามอง 
2. กิจกรรม  จิตสาธารณะ 
 
 

เชิงปริมาณ 
   (1) นักเรียนโรงเรียนบ้านสุขสำราญ มี
ความรู้ ประสบการณ์ และมีส่วนร่วมในการ
ปกครอง ในระบอบประชาธิปไตย (เลือกต้ัง
ประธานน ักเร ียน และคณะกรรมการ
นักเรียน) 
  (2) นักเรียนที่ใช้สิทธิเลือกตั้ง  ตั ้งแต่ช้ัน
ประถมศึกษาปีท่ี  1 ถึงช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 
จำนวน 139 คน 
  (3) คณะกรรมการนักเร ียน ก ิจกรรม
ประชาธิปไตย  จำนวน  15  คน 
 
 
 

งบดำเนินการ 
ประจำปีงบประมาณ

พ.ศ.2567 
จำนวน 13,000 บาท 

(1 )นักเรียนเข้าใจในหลัก
ประชาธิปไตย รู้จักปกครองตนเอง 
(2) น ักเร ียนสามารถแสดงความ
คิดเห็นและยอมรับฟังความคิดเห็น
ของผู้อื่น  
(3) นักเรียนประพฤติปฏิบัติตนเป็น
พลเมืองที่ดี มีระเบียบวินัย มีความ
รับผิดชอบต่อตนเองและสังคม 
(4) นักเรียนได้ปฏิบัติจริงสามารถนำ
ความรู้ไปใช้ในชีวิตประจำวันได้อย่าง
เหมาะสม 
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ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
เชิงคุณภาพ 
(1) นักเรียนเป็นพลเมืองที่ดี มีศีลธรรมมี
ความจงรักภักดีต่อสถาบันหลักของชาติ    
ยึดมั่นในการปกครองระบบประชาธิปไตย
อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นพระประมุข 
(2) นักเรียนได้เรียนรู้และฝึกตนเองเกี่ยวกับ
การใช้สิทธิเสรีภาพ ความเสมอภาคและ
หน้าท่ีตามระบอบประชาธิปไตย 
 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการท่ีมี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ชื ่อโครงการ ยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน 
1. กิจกรรม  วิชาการ 
     - ห้องเรียนคุณภาพ 
     - ประกันคุณภาพการศึกษา 
     -  ส ่ ง เสร ิมความเป ็น เล ิศทาง
วิชาการ 

เชิงปริมาณ  
   (1)  นักเรียนโรงเรียนบ้านสุขสำราญร้อย
ละ 80 มีส่วนร่วมในการจัดกระบวนการ
เรียนการสอน 
   (2)  นักเรียนโรงเรียนบ้านสุขสำราญร้อย
ละ 80 มีความพึงพอใจต่อหลักสูตรและ
กระบวนการเรียนรู้ 
   (3)  นักเรียนร้อยละ 80 มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนผ่านเกณฑ์ท่ีโรงเรียนกำหนด 

งบดำเนินการ 
ประจำปีงบประมาณ

พ.ศ.2567 
จำนวน    

100,000 บาท 

 (1) ได้จัดกระบวนการเรียนการสอน
ที่สร้างโอกาสให้ผู ้เรียนทุกคนมีส่วน
ร่วม 

 (2) ได้พัฒนาหลักสูตรและการจัด
กระบวนการเรียนรู้ ตลอดจนปัจจัย
หนุนการเร ียนร ู ้ท ี ่  สนองต่อความ
ต ้องการของผ ู ้ เร ียน ช ุมชน และ
ท้องถิ่น โดยยึดผู้เรียนเป็นสำคัญได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
)บาท(  

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
      - การเรียนเรียนรู ้แบบ Active 
Learning (AL)และ  Problem–
based Learning (PBL) 
2. กิจกรรม  ยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน 
    - ยกระดับผลสัมฤทธิ์ RT 
    - ยกระดับผลสัมฤทธิ์ NT 
    - ยกระดับผลสัมฤทธิ์ O-NET 
 

เชิงคุณภาพ 
   (1) นักเรียนโรงเรียนบ้านสุขสำราญร้อย
ละ 80 มีความพึงพอใจต่อการส่วนร่วมใน
การจัดกระบวนการเรียนการสอนอยู่ ใน
เกณฑ์ระดับดีมาก 
   (2) นักเรียนโรงเรียนบ้านสุขสำราญร้อย
ละ 80 มีความพึงพอใจต่อหลักสูตรและ
กระบวนการเรียนรู้อยู่ในเกณฑ์ระดับ มาก 
ขึ้นไป 
   (3)  นักเรียนร้อยละ 80 มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนเฉล่ีย 3.00 ข้ึนไป 
 

(3) ได้ยกระดับผลสัมฤทธิ ์ทางการ
เรียนของนักเรียนให้มีคุณภาพตาม
มาตรฐานการศึกษา 
 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพื่อเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ท่ีสูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื ่อโครงการ การพัฒนาห้องสมุด
โรงเรียนมีชีวิต 
1. กิจกรรม  ส่งเสริมการอ่าน 
2. กิจกรรม  ตอบคำถามวันสำคัญ
ต่างๆ เช่น  วันสุนทรภู่, วันภาษาไทย 
เป็นต้น 

เชิงปริมาณ 
   (1) น ักเร ียนโรงเร ียนบ้านส ุขสำราญ     
ร้อยละ 80 สามารถแสวงหาความรู ้ด้วย
ตนเอง มีนิสัยรักการอ่าน  ใฝ่รู้ใฝ่เรียน และ
รู้จักใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ 

งบดำเนินการ 
ประจำปีงบประมาณ

พ.ศ.2567 
จำนวน  5,000 บาท 

  (1) นักเรียนเห็นความสำคัญของการ
อ่านหนังสือ 
  (2) นักเรียนและบุคลากรในโรงเรียน
มีนิสัยรักการอ่าน 
  (3) น ักเร ียนสามารถค้นคว ้าหา
ความรู้ได้ด้วยตนเอง 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
)บาท(  

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
3. กิจกรรม  ประกวดแต่งคำประพันธ์ 
4. กิจกรรม  แข่งขันตอบปัญหาจาก
สารานุกรม 
5. กิจกรรม  แข่งขันเปิดพจนานุกรม 
 
 

   (2) นักเรียนโรงเรียนบ้านสุขสำราญมี
ความพึงพอใจในกิจกรรมที่ห้องสมุดจัดขึ้น 
ร้อยละ 80 ขึ้นไป 
 
เชิงคุณภาพ 
  (1) นักเรียนเห็นความสำคัญของการอ่าน
หนังสือ 
 (2) นักเรียนมีนิสัยรักการอ่าน 
 (3) นักเรียนช่วงชั้นที่ 2 และ 3 สามารถ
ค้นคว้าหาความรู้ได้ด้วยตนเอง 
 (4) น ักเร ียนที ่ร ่วมจัดก ิจกรรมมีความ    
กล้าแสดงออกในเชิงสร้างสรรค์ 

  (4) นักเรียนมีความกล้าแสดงออกใน
เชิงสร้างสรรค์ 

 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการ  วินัยดีเป็นศรีสุขสำราญ 
1. กิจกรรม ลูกเสือ - เนตรนารี 
 

เชิงปริมาณ 
 (1) นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที ่ 1- 
มัธยมศึกษาปีท่ี 3 

 

 

 

งบดำเนินการ 
ประจำปีงบประมาณ

พ.ศ.2567 
จำนวน    

20,000 บาท 

  (1) นักเรียนมีคุณธรรม  จริยธรรม  
มีระเบียบมีวิน ัย  และคุณลักษณะ   
อันพึงประสงค์ 
  (2) นักเรียนได้เรียนรู้และฝึกปฏิบัติ
กิจกรรมการเรียนการสอนของลูกเสือ
จริง 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
)บาท(  

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

เชิงคุณภาพ 
(1) นักเรียนทุกคนได้ร ับความรู ้จากการ
เรียนรู้จากกิจกรรมลูกเสือ - เนตรนารี 
 (2) นักเรียนได้ฝึกปฏิบัติจริงจากกิจกรรม
ลูกเสือ - เนตรนารี 

  (3) นักเรียนมีทักษะการดำรงชีวิต 
สามารถพึ่งตนเองและช่วยเหลือผู้อื่น
ได้ 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 

ชื ่อโครงการ ยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน 
1. กิจกรรม  นักเรียนพิเศษเรียนร่วม 
 

เชิงปริมาณ 
 (1) น ักเร ียนพิเศษเร ียนร ่วม ผ่านการ
ประเมินสมรรถนะสำคัญตามหลักส ูตร   
ร้อยละ  80  
 (2) สถานศึกษาจัดการเรียนรู้ให้นักเรียน
พิเศษเรียนร่วมที่ตอบสนองความแตกต่าง
ระหว่างบุคคลและพัฒนาการสติปัญญา 
ร้อยละ 80   
 (3) สถานศึกษาจัดกิจกรรมส่งเสร ิมแก่
นักเรียนพิเศษเรียนร่วมในด้านศิลปะ ดนตรี 
นาฏศิลป์  กีฬานันทนาการตามจินตนาการ 
ร้อยละ 80  
 

งบดำเนินการ 
ประจำปีงบประมาณ

พ.ศ.2567 
จำนวน  1,000 บาท 

 (1) นักเรียนพิเศษเรียนร่วมทุกคนมี
สมรรถนะสำคัญตามหลักสูตรเป็นไป
ตามเกณฑ์ครบถ้วนและได้ร ับการ
พัฒนาเต็มตามศักยภาพของตนเอง  

 (2) นักเรียนพิเศษเรียนร่วมมีการ
พัฒนาทางด้านร่างกาย มีสุขภาพกาย
และสุขภาพจิตท่ีดี   

 (3) โรงเรียนโดยความร่วมมือระหว่าง
ผู้ปกครอง องค์กร และชุมชน มีความ
เข้มแข็ง และมีประสิทธิภาพในการจัด
การศึกษาสำหรับนักเรียนที ่มีความ
ต้องการจำเป็นพิเศษ 
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ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

เชิงคุณภาพ 

 (1) นักเรียนพิเศษเรียนร่วมมีสมรรถนะ
สำค ัญตามหลักส ูตรเป ็นไปตามเกณฑ์
ครบถ้วน และได้รับโอกาสในการศึกษาใน
รูปแบบโรงเรียนเรียนร่วมและได้ร ับการ
พัฒนาตามประเภทความบกพร่องอย ่าง
เหมาะสม 

 (2) นักเรียนพิเศษเรียนร่วมมีการพัฒนา
ทางด ้ านร ่ า งกาย ม ี ส ุ ขภาพกายและ
สุขภาพจิตท่ีดี 

7. จัดการศึกษาเพื่อความเป็นเลิศ 

 

ชื ่อโครงการ ยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน 
1. กิจกรรม  วิชาการ 
     - ห้องเรียนคุณภาพ 
     - ประกันคุณภาพการศึกษา 
     -  ส ่ ง เสร ิมความเป ็น เล ิศทาง
วิชาการ 

เชิงปริมาณ  
   (1)  นักเรียนโรงเรียนบ้านสุขสำราญร้อย
ละ 80 มีส่วนร่วมในการจัดกระบวนการ
เรียนการสอน 
   (2)  นักเรียนโรงเรียนบ้านสุขสำราญร้อย
ละ 80 มีความพึงพอใจต่อหลักสูตรและ
กระบวนการเรียนรู้ 

งบดำเนินการ 
ประจำปีงบประมาณ

พ.ศ.2567 
จำนวน    

100,000 บาท 

 (1) ได้จัดกระบวนการเรียนการสอน
ที่สร้างโอกาสให้ผู ้เรียนทุกคนมีส่วน
ร่วม 

 (2) ได้พัฒนาหลักสูตรและการจัด
กระบวนการเรียนรู้ ตลอดจนปัจจัย
หนุนการเร ียนร ู ้ท ี ่  สนองต่อความ
ต ้องการของผ ู ้ เร ียน ช ุมชน และ
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    - การเร ียนเร ียนรู ้แบบ Active 
Learning (AL )และ  Problem–
based Learning (PBL) 
2. กิจกรรม  ยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน 
    - ยกระดับผลสัมฤทธิ์ RT 
    - ยกระดับผลสัมฤทธิ์ NT 
    - ยกระดับผลสัมฤทธิ์ O-NET 

 

   (3)  นักเรียนร้อยละ 80 มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนผ่านเกณฑ์ท่ีโรงเรียนกำหนด 
เชิงคุณภาพ 
   (1) นักเรียนโรงเรียนบ้านสุขสำราญร้อย
ละ 80 มีความพึงพอใจต่อการส่วนร่วมใน
การจัดกระบวนการเรียนการสอนอยู่ ใน
เกณฑ์ระดับดีมาก 
   (2) นักเรียนโรงเรียนบ้านสุขสำราญร้อย
ละ 80 มีความพึงพอใจต่อหลักสูตรและ
กระบวนการเรียนรู้อยู่ในเกณฑ์ระดับ มาก 
ขึ้นไป 
   (3)  นักเรียนร้อยละ 80 มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนเฉล่ีย 3.00 ข้ึนไป 

 

 

 

 

 

ท้องถิ่น โดยยึดผู้เรียนเป็นสำคัญได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 

(3) ได้ยกระดับผลสัมฤทธิ ์ทางการ
เรียนของนักเรียนให้มีคุณภาพตาม
มาตรฐานการศึกษา 

 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

กกกกกกกก หดหเสสสสสสสสสสสสส                  โรงเรียนบ้านสุขสำราญ  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษากำแพงเพชรเขต 2 ก  หน้า  12 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
)บาท(  

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 

ชื ่อโครงการ  พัฒนาโรงเรียนให้มี
คุณภาพ 
1.  ก ิจกรรม  ความปลอดภ ั ย ใน
สถานศึกษาและส่งเสริมอนามัย 
 

เชิงปริมาณ 
  (1) โรงเรียนบ้านสุขสำราญมีแหล่งเรียนรู้ท่ี
มีคุณภาพต่อการจัดกิจกรรมการเรียนการ
สอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
  (2) นักเรียนโรงเรียนบ้านสุขสำราญทุกช้ัน 
ใช้แหล่งเรียนรู้  ไม่น้อยกว่าร้อยละ  90                     
  (3) น ักเร ียนโรงเร ียนบ ้านส ุขสำราญ       
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 90 รู ้จักวิธ ีการดูแล
สุขภาพร่างกายและสุขภาพจิตท่ีดี 

เชิงคุณภาพ 
  (1 )  น ัก เร ียนม ีส ุขภาพ ร ่ างกายและ
สุขภาพจิตท่ีดี   
  (2) โรงเรียนมีความสวยงามน่าอยู่และมี
ความปลอดภัยในสถานศึกษา 

 

 

 

 

งบดำเนินการ 
ประจำปีงบประมาณ

พ.ศ.2567 
จำนวน  6,000 บาท 

 

  (1) นักเรียนมีว ิธีการดูแลสุขภาพ
ร่างกายและสุขภาพจิตของตนเองท่ี
ถูกต้อง 

  (2) น ักเร ียนสามารถเร ียนร ู ้จาก
แหล่งเรียนรู้ในโรงเรียน 

  (3) ครู นักเรียนและบุคคลทั่วไปมี
ความปลอดภัยในโรงเรียน  
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ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
9. เพิ่มโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 

 

ชื่อโครงการ  วินัยดีเป็นศรีสุขสำราญ 
1. ก ิจกรรม ระบบดูแลช ่วยเหลือ
นักเรียน 
   - คัดกรองนักเร ียนทุกคนโดยใช้             
การประเมิน School health  Hero 
   - เย่ียมบ้านนักเรียน 
   - ชุมนุม To Be Number One 
   - แนะแนว และ โฮมรูมช้ันเรียน 
     
 

เชิงปริมาณ 
  (1) นักเรียนร้อยละ 80 ได้ร ับการดูแล
ช่วยเหลืออย่างทั่วถึง และยอมรับที่จะอยู่
ร่วมกันบนความแตกต่าง และหลากหลาย 
  (2) ครูร้อยละ ๑๐๐ ประเมินผู้เรียนอย่าง
เป็นระบบ และนำผลมาพัฒนาผู้เรียน และ
ช่วยส่งเสริมนักเรียนในด้านอื่น ๆ 
  (3) นักเรียนที่มีปัญหาร้อยละ ๑๐๐ ได้รับ
การดูแลช่วยเหลือ เพื่อให้พัฒนาได้เต็มตาม
ศักยภาพของนักเรียนแต่ละคน 
( 4 )  ค ั ดก รอ งน ั ก เร ี ยนท ุ กคนโดยใช้             
การประเมิน School health  Hero 

เชิงคุณภาพ 
  (1) น ักเร ียนได้ร ับการช่วยเหลืออย่าง
ทันท่วงทีทุกๆด้าน  
  (2) ได ้ร ับความร ่วมมือจากทุกฝ ่ายท่ี
เกี่ยวข้องอย่างเต็มกำลัง 

งบดำเนินการ 
ประจำปีงบประมาณ

พ.ศ.2567 
จำนวน    

20,000 บาท 

  (1) นักเรียนได้รับการดูแลช่วยเหลือ
อย ่ า งท ั ่ ว ถ ึ ง  และยอมร ั บท ี ่ จะ           
อยู ่ร ่วมกันบนความแตกต่าง และ
หลากหลาย 
  (2) คร ูประเมินผู ้ เร ียนอย่างเป็น
ระบบ และนำผลมาพัฒนาผู้เรียนได้
และช่วยส่งเสริมในด้านอื ่น ๆ ให้มี
ประสิทธิภาพดีข้ึน 

  (3) นักเรียนได้รับการส่งเสริมพัฒนา
ด ู แ ล ใ ห ้ ม ี ค ว า ม ส า ม า ร ถ เ ต็ ม             
ตามศักยภาพของนักเรียนแต่ละคน 
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ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
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  (3) โรงเรียนมีระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน
ท่ีเข้มแข็ง มีประสิทธิภาพ 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ พัฒนาครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 
1. กิจกรรม  พัฒนาบุคลากร 
   - ประช ุมเช ิงปฏ ิบัต ิการ อบรม 
สัมมนา 
   -  ศึกษา ดูงาน แลกเปลี่ยนเรียนรู้
พัฒนาตนเองสู่ครูมืออาชีพ 
   -  เ ส ร ิ ม ส ม ร ร ถ น ะ ค ุ ณ ธ ร ร ม 
จริยธรรม ผู้บริหาร ครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 
  -  กิจกรรมสร้างขวัญและกำลังใจ 

 

เชิงปริมาณ 

    ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
จำนวน 17 คน ได้ร ับการพัฒนาอย่างมี
ประสิทธิภาพ   สามารถปฏิบัติงานได้อยา่ง
มีคุณภาพ ร้อยละ 80  

เชิงคุณภาพ 

  (1) ผู ้บริหาร ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา สามารถจัดกิจกรรมกระบวนการ
จัดการเร ียนการสอน ที ่ เน ้นผู ้ เร ียนเป็น
สำคัญและผู ้บริหารเป็นผู ้นำว ิชาการ มี
ความสามารถในการบริหารงานวิชาการ  ได้ 
ร้อยละ 80  

  (2) ผู ้บริหาร ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา นำความรู้ที ่ได้จากการศึกษาดูงาน
อบรมมาจัดกิจกรรมการเรียนการสอนในแต่

งบดำเนินการ 
ประจำปีงบประมาณ

พ.ศ.2567 
จำนวน    

80,000 บาท 

  (1) ครูและบุคลากรได้รับการพัฒนา
ความรู้ความสามารถ  และมีวิธีการ
หลากหลายในการปฏิบัติงานเพิ่มขึ้น 
ในระดับดี ขึ้นไป 

  (2) คร ูและบุคลากรสามารถเพิ่ม
ประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานและ
สร้างงานท่ีมีคุณภาพให้กับโรงเรียนได้
ในระดับดี ขึ้นไป 

  (3) ครูและบุคลากรได้แลกเปลี่ยน
ประสบการณ์  และเพิ่มประสิทธิภาพ
ในการปฏิบัต ิงานมากขึ ้นในระดับ      
ดีมาก 
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นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
ละกล ุ ่มสาระ/หน ่วยประสบการณ์ไ ด้       
ร้อยละ 80  

  (3) ผู ้บริหาร ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาได้รับการส่งเสริมขวัญ กำลังใจในการ
ทำงานร้อยละ 80 

  (4) คร ูและบุคลากรทางการศึกษาครู
บ ุคลากรสามารถใช ้ส ื ่ อ เทคโนโลย ี ไ ด้        
ร้อยละ 90 

  (5) ผู ้บริหาร ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาทุกคนได้ร ับการพ ัฒนาคุณธรรม
จริยธรรม ร้อยละ 100 

  (6) ผู ้บริหาร ครูและบุคลากรทางการ
ศ ึกษา ท ุกคนม ีมน ุษย ์ส ัมพ ันธ ์ท ี ่ ด ี กับ
ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย ร้อยละ 100 

  (7) ผู ้บริหาร ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา มาปฏิบัติงานตามเวลา กลับตามเวลา 
ร้อยละ 100 
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ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพิ่มประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการ พัฒนาครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 
1. กิจกรรม  พัฒนาบุคลากร 
   - ประช ุมเช ิงปฏ ิบ ัต ิการ อบรม 
สัมมนา 
   -  ศึกษา ดูงาน แลกเปลี่ยนเรียนรู้
พัฒนาตนเองสู่ครูมืออาชีพ 
   -  เ ส ร ิ ม ส ม ร ร ถ น ะ ค ุ ณ ธ ร ร ม 
จริยธรรม ผู้บริหาร ครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 
  -  กิจกรรมสร้างขวัญและกำลังใจ 
 

เชิงปริมาณ 
    ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
จำนวน 17 คน ได้ร ับการพัฒนาอย่างมี
ประสิทธิภาพ   สามารถปฏิบัติงานได้อย่างมี
คุณภาพ ร้อยละ 80  
เชิงคุณภาพ 
  (1) ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
สามารถจัดกิจกรรมกระบวนการจัดการเรียน
การสอน ท ี ่ เน ้นผ ู ้ เร ียนเป ็นสำค ัญและ
ผู้บริหารเป็นผู้นำวิชาการ มีความสามารถใน
การบริหารงานวิชาการ  ได้ ร้อยละ 80  
  (2) ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
นำความรู้ที่ได้จากการศึกษาดูงานอบรมมา
จัดกิจกรรมการเรียนการสอนในแต่ละกลุ่ม
สาระ/หน่วยประสบการณ์ได้      ร้อยละ 80  

งบดำเนินการ 
ประจำปีงบประมาณ

พ.ศ.2567 
จำนวน    

80,000 บาท 

  (1) คร ูและบุคลากรได้ร ับการ
พัฒนาความรู้ความสามารถ  และมี
วิธีการหลากหลายในการปฏิบัติงาน
เพิ่มขึ้น ในระดับดี ขึ้นไป 
  (2) ครูและบุคลากรสามารถเพิ่ม
ประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานและ
สร้างงานที่มีคุณภาพให้กับโรงเรียน
ได้ในระดับดี ขึ้นไป 
  (3) ครูและบุคลากรได้แลกเปล่ียน
ป ร ะ ส บ ก า ร ณ ์   แ ล ะ เ พิ่ ม
ประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานมาก
ขึ้นในระดับ  ดีมาก 
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  (3) ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ได้รับการส่งเสริมขวัญ กำลังใจในการทำงาน
ร้อยละ 80 
  (4) คร ูและบุคลากรทางการศ ึกษาครู
บุคลากรสามารถใช้ส่ือเทคโนโลยีได้       ร้อย
ละ 90 
  (5) ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ทุกคนได้รับการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม 
ร้อยละ 100 
  (6) ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ทุกคนมีมนุษย์สัมพันธ์ที่ดีกับผู้เกี่ยวข้องทุก
ฝ่าย ร้อยละ 100 
  (7) ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
มาปฏิบัติงานตามเวลา กลับตามเวลา ร้อย
ละ 100 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

- - - - 
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3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื ่อโครงการ ยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน 
1. กิจกรรม  วิชาการ 
     - ห้องเรียนคุณภาพ 
     - ประกันคุณภาพการศึกษา 
     -  ส ่ ง เสร ิมความเป ็น เล ิศทาง
วิชาการ 
    - การเร ียนเร ียนร ู ้แบบ Active 
Learning (AL )และ  Problem–
based Learning (PBL) 
2. กิจกรรม  ยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน 
    - ยกระดับผลสัมฤทธิ์ RT 
    - ยกระดับผลสัมฤทธิ์ NT 
    - ยกระดับผลสัมฤทธิ์ O-NET 
 

เชิงปริมาณ  
   (1)  นักเรียนโรงเรียนบ้านสุขสำราญร้อย
ละ 80 มีส่วนร่วมในการจัดกระบวนการ
เรียนการสอน 
   (2)  นักเรียนโรงเรียนบ้านสุขสำราญร้อย
ละ 80 มีความพึงพอใจต่อหลักสูตรและ
กระบวนการเรียนรู้ 
   (3)  นักเรียนร้อยละ 80 มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนผ่านเกณฑ์ท่ีโรงเรียนกำหนด 
เชิงคุณภาพ 
   (1) นักเรียนโรงเรียนบ้านสุขสำราญร้อยละ 
80 มีความพึงพอใจต่อการส่วนร่วมในการจัด
กระบวนการเรียนการสอนอยู่ในเกณฑ์ระดับ
ดีมาก 
   (2) นักเรียนโรงเรียนบ้านสุขสำราญร้อยละ 
80 ม ีความพ ึงพอใจต ่ อหล ักส ูตร และ
กระบวนการเรียนรู้อยู่ในเกณฑ์ระดับ มาก 
ขึ้นไป 

งบดำเนินการ 
ประจำปีงบประมาณ

พ.ศ.2567 
จำนวน    

100,000 บาท 

 (1) ได้จัดกระบวนการเรียนการ
สอนท่ีสร้างโอกาสให้ผู้เรียนทุกคนมี
ส่วนร่วม 
 (2) ได้พัฒนาหลักสูตรและการจัด
กระบวนการเรียนรู้ ตลอดจนปัจจัย
หนุนการเรียนรู ้ที ่ สนองต่อความ
ต้องการของผู ้ เร ียน ชุมชน และ
ท้องถิ่น โดยยึดผู้เรียนเป็นสำคัญได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 
(3) ได้ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนของนักเรียนให้มีคุณภาพตาม
มาตรฐานการศึกษา 
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   (3)  นักเรียนร้อยละ 80 มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนเฉล่ีย 3.00 ข้ึนไป 

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

- - - - 

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการ พัฒนาครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 
1. กิจกรรม  โรงเรียนสุจริต 

เชิงปริมาณ  
   (1) โรงเรียนมีการจัดระบบงาน อย่างเป็น
ระบบ และว ิ ถ ี อย ่ า งพอ เพ ี ย ง  ส ุ จริ ต 
รับผิดชอบ ปลอดอบายมุข มีการเรียนรู้อย่าง
เท่าทันต่อการเปล่ียนแปลง 
  (2) ร้อยละ 100 ของครู ผู ้บริหาร และ
บุคลากรทางการศึกษา มีส่วนร่วมในการ
ป้องกันการทุจริต 
  (3) ร ้อยละ 100 ของคร ู และบุคลากร
ทางการศึกษามีการพัฒนาการเรียนการสอน 
สู่ความสุจริต 
 
 
 

งบดำเนินการ 
ประจำปีงบประมาณ 

พ.ศ.2567 
จำนวน  5,000 บาท 

 (1) โรงเรียนมีระบบบริหารจัดการ
ที่ดี ทันต่อการเปลี่ยนแปลง และ
ป้องกันการทุจริต 
  (2) ครู ผู้บริหาร บุคลากรทางการ
ศึกษา มีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรม
ป้องกันการทุจริต 
 (3) มีการบูรณาการ การจัดการ
เร ียนการสอน การป้องกัน การ
ทุจริตในทุกสาระการเรียนรู้ 
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เชิงคุณภาพ 
   (1) โรงเรียนมีการพัฒนาระบบบริหาร
จ ัดการ อย ่างเป ็นระบบ และว ิถ ีอย ่าง
พอเพียง สุจริต รับผิดชอบ ปลอดอบายมุข 
มีการเรียนรู้และการจัดการเรียนอย่างเท่าทัน
ต่อการเปล่ียนแปลง 
  (2) ครู ผู ้บริหาร และบุคลากรทางการ
ศึกษา มีส่วนร่วมในการป้องกันการทุจริต 
  (3) ครู และบุคลากรทางการศึกษา มีการ
พัฒนาการเรียนการสอน สู่ความสุจริต  
 

ชื่อโครงการ การเงินและบัญชี 
 

เชิงปริมาณ  
  (1) จัดเก็บข้อมูลแผนกการเงินซึ่งประกอบ
ไปด้วยงานบัญชี  งานรับเงิน งานจ่ายเงิน  
งานพัสดุ – ครุภัณฑ์ และงานงบประมาณ
เป็นไปด้วยความถูกต้องเรียบร้อย และมี
ประสิทธิภาพในการนำไปใช้ได้ 100% 

งบดำเนินการ 
ประจำปีงบประมาณ 

พ.ศ.2567 
จำนวน 2,000 บาท 

  (1) การดำเนินงานของฝ่ายต่าง ๆ 
บ ร ร ล ุ ต า ม เ ป ้ า ห ม า ย  แ ผ น
ย ุทธศาสตร ์ เพ ื ่อการพัฒนาของ
โรงเรียน 
  (2) การดำเนินงานของแผนการ
เ ง ิ น เ ป ็ น ไ ป อ ย ่ า ง ม ี ร ะ บ บ มี
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  (2) จัดสรรงบประมาณในแต่ละฝ่ายอย่าง
เหมาะสม 
  (3) บริหารงบประมาณ รายรับ – รายจ่าย
ตรงตามแผนร้อยละ 100%   
เชิงคุณภาพ 
    มีการจัดเก ็บข้อมูลการเง ินที ่ถ ูกต้อง 
ชัดเจน และครบถ้วน  สามารถนำไปใช้ได้
อย่างมีประสิทธิภาพผู้บริหารและบุคลากรใน
ฝ่ายต่าง ๆ สามารถปฏิบัต ิตามงานและ
กิจกรรมด้านงบประมาณที่จัดสรรไว้อย่างมี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

ประสิทธ ิภาพ ถูกต้อง และเป็น
ปัจจุบัน 
  ( 3 )  โร ง เร ี ยนม ี ระบบบร ิหาร
งบประมาณ การเงิน และการบัญชี  
ซ ึ ่ ง ส ่ ง ผลให ้ การปฏ ิบ ั ต ิ ง านมี
ประสิทธิภาพ และรวดเร็ว 
  (4) สามารถทราบรายงานการเงิน
ในภาพรวมของโรงเรียนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ และรวดเร็ว 
  (5) ผู ้บริหารสามารถตรวจสอบ 
ค ว บ ค ุ ม  แ ล ะ บ ร ิ ห า ร ก า ร ใ ช้
งบประมาณได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

6. การส่ือสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื ่อโครงการ ส่งเสริมกระบวนการ
ชุมชนแห่งการเรียนรู้ 
1. กิจกรรม ประชุมผู้ปกครองนักเรียน
อย่างน้อย ๒ ครั้ง/ปีการศึกษา 
2. กิจกรรม ประชุมคณะกรรมการสถาน 
ศึกษาขั้นพื้นฐาน 

เชิงปริมาณ  
   (1) โรงเรียนช่องทาง Facebook และ
เว็บไซต์  เพื่อประชาสัมพันธ์ และเผยแพร่
งานกิจกรรมของโรงเรียน ร้อยละ 100     
   (2) นักเรียน ผู้ปกครอง คณะครูและผู้มี
ส่วนเกี่ยวข้องร้อยละ 90 เข้าร่วมกิจกรรม 

งบดำเนินการ 
ประจำปีงบประมาณ 

พ.ศ.2567 
จำนวน  2,000 บาท 

 
 

  (1) โรงเรียน เปิดโอกาสให้ชุมชน
เข้ามาศึกษาและร่วมกิจกรรม 
  ( 2 )  โ ร ง เ ร ี ย น แ ล ะ ช ุ ม ช น มี
ความสัมพันธ์ร่วมกันพัฒนานักเรียน 
โรงเรียน และชุมชน ให้มีศักยภาพท่ี
เพิ่มขึ้น 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
(บาท) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
3.กิจกรรม จัดทำข่าวประชาสัมพันธ์
ของโรงเรียน 
 

เชิงคุณภาพ 
   (1) โรงเรียนเผยแพร่กิจกรรมการเรียนรู้
และสื่อการเรียนรู้ทางช่องทาง Facebook 
และเว็บไซต์   
  (2) โรงเรียนและชุมชนมีส่วนร่วมในการ
พ ัฒนาสถานศึกษาและการเร ียนร ู ้ของ 
นักเรียนใหม้ีศักยภาพสูงขึ้น 

 
 
 
 
 
 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

- - - - 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การช้ีแนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื ่อโครงการ  พัฒนาโรงเรียนให้มี
คุณภาพ 
1 .  ก ิ จกรรม  ความปลอดภ ัยใน
สถานศึกษาและส่งเสริมอนามัย 
   - ตรวจสุขภาพนักเรียนโดยแพทย์
จากโรงพยาบาลคลองลาน 

เชิงปริมาณ 
  (1) โรงเรียนบ้านสุขสำราญมีแหล่งเรียนรู้ท่ี
มีคุณภาพต่อการจัดกิจกรรมการเรียนการ
สอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

งบดำเนินการ 
ประจำปีงบประมาณ

พ.ศ.2567 
จำนวน  6,000 บาท 

 

  (1) นักเรียนมีวิธีการดูแลสุขภาพ
ร่างกายและสุขภาพจิตของตนเองท่ี
ถูกต้อง 
  (2) นักเรียนสามารถเรียนรู ้จาก
แหล่งเรียนรู้ในโรงเรียน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
(บาท) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
   -  อบรมผ ู ้นำน ัก เร ียนส ่ ง เ สริ ม
คุณภาพ 
   - อบรมให ้ความร ู ้ เพ ื ่อส ่ง เสริม
คุณภาพและทันตสุขภาพ 
   - อบรมให้ความรู้เกี่ยวกับยาเสพติด   
 

  (2) นักเรียนโรงเรียนบ้านสุขสำราญทุกช้ัน 
ใช้แหล่งเรียนรู้  ไม่น้อยกว่าร้อยละ  90                     
  (3) นักเรียนโรงเรียนบ้านสุขสำราญ ร้อยละ 
90 รู ้จักวิธ ีการดูแลสุขภาพร่างกายและ
สุขภาพจิตท่ีดี 
  (4) คัดกรองนักเร ียนทุกคนโดยใช้การ
ประเมิน School health  Hero 
 
เชิงคุณภาพ 
  (1 )  น ั ก เร ี ยนม ี ส ุ ขภาพร ่า งกายและ
สุขภาพจิตท่ีดี   
  (2) โรงเรียนมีความสวยงามน่าอยู่และมี
ความปลอดภัยในสถานศึกษา 

  (3) ครู นักเรียนและบุคคลทั่วไปมี
ความปลอดภัยในโรงเรียน  

 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

- - - - 

4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

- - - - 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
(บาท) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื ่อโครงการ บูรณาการเศรษฐกิจ
พอเพียงสู่การดำเนินชีวิต 
1. กิจกรรม เล้ียงไก่สร้างอาชีพ 
2. กิจกรรม เล้ียงกบสร้างอาชีพ 
3. กิจกรรม เพาะเห็ดนางฟ้า 

เชิงปริมาณ 
ครู บุคลากรและนักเรียน ร้อยละ 80 เข้า
ร่วมกิจกรรมตามโครงการ 
เชิงคุณภาพ 
  (1) ครู บุคลากรและนักเรียนได้ร ับการ
พัฒนาทักษะชีวิต  มีความตระหนักรู ้และ
เห็นคุณค่าในตนเองและผู ้อ ื ่น  ร ู ้จ ักคิด
ว ิเคราะห์  ตัดสินใจและแก้ปัญหาอย่าง
สร้างสรรค์  รู้จักการจัดการกับอารมณ์และ
ความ เคร ี ยด   และม ีท ั กษะการสร ้ าง
สัมพันธภาพท่ีดีกับผู้อื่น อยู่ในระดับดี 
   (2) นักเรียนได้รับการพัฒนาทักษะอาชีพ 
ทักษะกระบวนการคิดในการทำงานและ
ประสบการณ์ด้านอาชีพ อยู่ในระดับดี 

งบดำเนินการ 
ประจำปีงบประมาณ

พ.ศ.2567 
จำนวน  3,000 บาท 

   (1) คร ู บุคลากรและนักเร ียน
โรงเรียนบ้านสุขสำราญได้ร ับการ
พัฒนาทักษะชีวิต  มีความตระหนัก
รู้และเห็นคุณค่าในตนเองและผู้อื่น  
รู ้จักคิดวิเคราะห์  ตัดสินใจและ
แก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์  รู้จักการ
จัดการกับอารมณ์และความเครียด  
และมีทักษะการสร้างสัมพันธภาพท่ี
ดีกับผู้อื่น 
   ( 2 )  น ั ก เร ี ยน โร ง เร ี ยนบ ้ าน         
สุขสำราญ ได้รับการพัฒนาทักษะ
อาชีพ ทักษะกระบวนการคิดในการ
ทำงานและประสบการณ์ด้านอาชีพ 
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หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคล่ือนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ท่ีได้จัดทำไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ท่ีสอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้นำข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ท่ีกำหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการดำเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น 
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้กำหนดให้ต้องจัดทำทุกนโยบายฯ ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาดำเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซึ่งโรงเรียนต้องวิเคราะห ์  
      โครงการ/กิจกรรม ท่ีสอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณี การจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ทำเป็นโครงการแต่ทำเป็นกิจกรรม ให้สามารถนำข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดทำแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดทำข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรยีนท่ี 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือดำเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อดำเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดทำแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ดำเนินการดังนี ้
  (ก) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคล่ือนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันท่ี 29 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพิ่มเติมไปยังสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันท่ี 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์
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