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โรงเรียนบ้านนิคม 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาก าแพงเพชร  เขต 2 

ที่ต้ัง : หมู่ที ่7  ต าบลวังยาง  อ าเภอคลองขลุง  จังหวัดก าแพงเพชร 
โทรศัพท์ : 093-2381257 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ ……093-2381257………….. 
Email Address…...kaewtanya2516 @ gmail.com…………. 

ข้อมูลพ้ืนฐาน 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โรงเรียนขนาดเล็ก (มีจ านวนนักเรียนต้ังแต่119คนลงมา) 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน....4....คน 

นักเรียน จ านวน.....31........คน 

ชื่อ-สกุล นางสาวล าเพย  แก้วเกตุ 

ผู้อ านวยการโรงเรียนวัดฤกษ์หร่ายสามัคคี 

รักษาการในต าแหนง่ผูอ้ านวยการโรงเรียนบา้นนิคม 

จุดเด่น   1) กายภาพของโรงเรียน เป็นพ้ืนที่ปลอดภัย อบอุ่น มีความสุข และ
เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
   2) ครูทุกมีทักษะการจัดการเรียนรู้เชิงรุก(Active Learning) 
            3) นักเรียนมีจิตอาสา รักษ์สิ่งแวดล้อม และเรียนรู้อย่างมีความสุข 

จุดท่ีควรพัฒนา   1) การปลูกฝังระเบียบวินัยให้นักเรียนอย่างยั่งยืน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารท่ัวไป    ปัญหา  อาคารเรียนมีอายุการใช้งานมานานมีปลวกขึ้นจ านวนมาก ท าให้ผุพัง   
 .............................................................................................................. 

แนวทางแก้ไข  เขียนปร.4-6 ของบปรับปรุงซ่อมแซม หรือระดมทรัพยากร
ปรับปรุงซ่อมแซม 
   ............................................................................................... 

บริหารงานบุคคล    

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  ครูไม่ครบชั้น     
 ......................................................................................................... 

แนวทางแก้ไข  เขียนโครงการของบประมาณสนับสนุนจ้างครูหรือระดม
ทรัพยากรจ้างครู 
   ............................................................................................ 

ปัญหา  การสอนควบชั้น ท าให้การจัดการเรียนการสอนเกิดคุณภาพไม่ถึง
เป้าหมายที่ต้ังไว้   

 .................................................................................................... 
แนวทางแก้ไข  ใช้DLTV จัดการเรียนการสอนและครูตรงวิชาเอกสอนเวียน 
   ........................................................................................ 

ปัญหา  งบประมาณน้อยไม่เพียงพอ...     
 .................................................................................................... 

แนวทางแก้ไข  ใช้จ่ายอย่างประหยัดและคุ้มค่าให้เกิดประโยชน์มาก
ที่สุด หรือระดมทรัพยากรเพ่ิมเติม....................... 
   ....................................................................... ................. 
                      .......................................................................................
....... 
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แผนปฏิบัติการขับเคล่ือนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 
โรงเรียนบ้านนิคม 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณท่ีใช้ )บาท(     ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลัก 
    ของชาติ และน้อมน าพระ
บรม-    ราโชบายด้าน
การศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อส่ังการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

1.ชื่อโครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และ
ค่านิยมท่ีพึงประสงค์ 
กิจกรรมที่เก่ียวกับวัน พระมหากษัตริย์ 
 1.1. กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษาพระ
ราชินี    
 1.2. กิจกรรมวันพ่อแห่งชาติ/ วันแม่แห่งชาติ  
 1.3. กิจกรรมพระบรมราชสมภพ ร.๑๐ 
 

เชิงปริมาณ 
1. ครู และบุคลากร จ านวน 4 คน 
2. นักเรียน จ านวน  31  คน 
เชิงคุณภาพ 
ครูและนักเรียนมีความจงรักภักดี
ต่อสถาบันพระมหากษัตริย์ 
 

เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายราย
หัว     จ านวน 1,000 บาท 

นักเรียนและบุคลากร มี
คุณธรรม จริยธรรมและ
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
อยู่ในเกณฑ์ดี และมีความ
จงรักภักดีต่อสถาบัน
พระมหากษัตริย์ 

2.ชื่อโครงการโรงเรียนปลอดขยะ(Zero Waste)
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงอย่างยั่งยืน 
 2.1. กิจกรรมสวนผักพอเพียง 
 2.2. กิจกรรมธนาคารขยะ  
 2.3. กิจกรรมปุ๋ยอินทรีย์ชีวภาพ 
 2.4. กิจกรรมตลาดนัดมือสอง  
 2.5. กิจกรรมสิ่งประดิษฐ์จากขยะ 

เชิงปริมาณ 
1. ครู และบุคลากร จ านวน 4 คน 
2. นักเรียน จ านวน  31  คน 
เชิงคุณภาพ 
ครูและนักเรียน ใช้แนวทางการ
ก าจัดขยะ3Rตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียงมา
ประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวันได้
อย่างยั่งยืน 
 

เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายราย
หัว      จ านวน 1,000 บาท 

นักเรียนและบุคลากร มี
จิตส านึกในการคัดแยกขยะ
และรักษาสิ่งแวดล้อม
ภายในโรงเรียนและชุมชน 
ปริมาณขยะลดลง มีความรู้
ในเรื่องของการคัดแยกขยะ
3Rตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงที่ถูกต้อง 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณท่ีใช้ )บาท(     ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

มาประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจ าวันได้อย่างยั่งยืน
ท าให้ โรงเรียนสะอาด 
สวยงาม ร่มรื่น น่าดูน่าอยู่
น่าเรียน 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 
1. กิจกรรมจัดท าหลักสูตรการเรียนรู้ประวัติศาสตร์ 
หน้าที่พลเมือง ศิลธรรมและประชาธิปไตย 
2. กิจกรรมการเรียนการสอนประวัติศาสตร์ หน้าที่
พลเมือง ศิลธรรมและประชาธิปไตยโดยใช้สื่อ
เทคโนโลยีดิจิทัล 
 

เชิงปริมาณ 
1. ครู และบุคลากร จ านวน 4 คน 
2. นักเรียน จ านวน  31  คน 
เชิงคุณภาพ 
ครูสามารถจัดการเรียนรู้
ประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง 
ศิลธรรมและประชาธิปไตยและ
ส่งเสริมให้นักเรียนมีความรักชาติ 
ศาสน์ กษัตริย์โดยใช้สื่อ
เทคโนโลยีดิจิทัลได้ 

เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายรายหัว 
จ านวน 200 บาท 

ครูสามารถจัดการเรียนรู้
ประวัติศาสตร์ หน้าที่
พลเมือง ศิลธรรมและ

ประชาธิปไตยและส่งเสริม
ให้นักเรียนมีความรักชาติ 
ศาสน์ กษัตริย์โดยใช้สื่อ

เทคโนโลยีดิจิทัลได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อส่ังการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ชื่อโครงการกระบวนการจัดการเรียนรู้ให้มี
คุณภาพ ทันสมัย และการบริหารจัดการท่ีมี 
ประสิทธิภาพ 
1. กิจกรรมออกแบบและจัดการเรียนรู้และจัดท า
แผนการจัดการเรียนรู้ ALเพ่ือพัฒนาสมรรถนะ
ส าคัญของนักเรียน 

เชิงปริมาณ 
1. ครู และบุคลากร จ านวน 4 คน 
2. นักเรียน จ านวน  31  คน 
เชิงคุณภาพ 
ครูใช้สื่อและเทคโนโลยีที่
เหมาะสมมาบูรณาการในการ
จัดการเรียนรู้เชิงรุก(AL) ตาม

เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายราย
หัว   

          จ านวน 200 บาท 
 

1.ครูใช้สื่อและเทคโนโลยีที่
เหมาะสมมาบูรณาการใน
การจัดการเรียนรู้เชิงรุก(AL) 
ตามความถนัดและความ
สนใจของนักเรียน 
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณท่ีใช้ )บาท(     ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

2. กิจกรรมการเรียนการสอนเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ
3. กิจกรรมการผลิต ใช้สื่อและเทคโนโลยีในการ
จัดการเรียนรู้   

ความถนัดและความสนใจของ
นักเรียน 
 

2.นักเรียนมีการเรียนรู้อย่าง
มีความสุขและมีผลสัมฤทธิ์ท่ี
ดีขึ้น 

 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อส่ังการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการส่งเสริมวิชาการยกระดับผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียน 
1. กิจกรรมห้องสมุด 
2. กิจกรรมกิจกรรมฝึกอ่านค าพ้ืนฐานวันละ 5 ค า  
3. กิจกรรมรหัสผ่านเข้าออกห้องเรียน 
4. กิจกรรมอ่านวันละหน้าจิตแจ่มใส 
5. กิจกรรมพ่ีสอนน้องอ่าน 
 

เชิงปริมาณ 
1. ครู และบุคลากร จ านวน 4 คน 
2. นักเรียน จ านวน  31  คน 
เชิงคุณภาพ 
  นักเรียนมีควา มสามารถกา ร
อ่า น  กา ร เขี ยน  กา รสื่ อสา ร 
ภาษาไทยและต่อยอดองค์ความรู้
ที่สูงขึ้น 
 

เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายราย
หัว   จ านวน  1,600   บาท  

 

นักเรียนมีความสามารถการ
อ่าน การเขียน การสื่อสาร 
ภาษาไทยและต่อยอดองค์
ความรู้และมีผลสัมฤทธิ์
สูงขึ้น   

 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน                                                                      
1. กิจกรรมทัศนศึกษา 
2. กิจกรรมลูกเสือ-เนตรนารี 
3. กิจกรรมชุมนุมส่งเสริมทักษะอาชีพ 
4. กิจกรรมเลือกต้ังประธานนักเรียน 

เชิงปริมาณ 
1. ครู และบุคลากร จ านวน 4 คน 
2. นักเรียน จ านวน  31  คน 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนมีจิตอาสา ท าความดี
ด้วยหัวใจ บ าเพ็ญประโยชน์เพ่ือ
ส่วนรวม รักความเป็น
ประชาธิปไตย และกล้า
แสดงออกอย่างสร้างสรรค์ 

เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายราย
หัว   จ านวน  200   บาท  
เงินอุดหนุนกิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียน 
จ านวน  8,000   บาท 

 

นักเรียนมีจิตอาสา ท าความ
ดีด้วยหัวใจ บ าเพ็ญ
ประโยชน์เพ่ือส่วนรวม รัก
ความเป็นประชาธิปไตย 
และกล้าแสดงออกอย่าง
สร้างสรรค์และยั่งยืน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณท่ีใช้ )บาท(     ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 

ชื่อโครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
1. กิจกรรมรู้จักนักเรียนรายบุคคล คัดกรอง
นักเรียน (SDQ,EQ) 
2. กิจกรรมคัดกรองความพิการทางการศึกษา
โดยสหวิชาชีพ 
3. กิจกรรมนิเทศก ากับติดตามจากทุกภาคส่วน 

เชิงปริมาณ 
1. ครู และบุคลากร จ านวน 4 คน 
2. นักเรียน จ านวน  31  คน 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนได้รับการดูแลช่วยเหลือ
ตามสภาพปัญหาและความ
ต้องการ มีความรู้ ความต้ังใจ 
เกิดความมุ่งม่ันและมีความ
กระตือรือร้นในการเรียนอย่างมี
ความสุข 

เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายราย
หัว   จ านวน  2,200   บาท  

 

นักเรียนมีความพร้อมใน
ด้านต่างๆ และได้รับการ
ดูแลช่วยเหลือตามสภาพ
ปัญหาและความต้องการ

ของแต่ละบุคคล มีความรู้ มี
ความต้ังใจ  เกิดความมุ่งม่ัน
และมีความกระตือรือร้นมี
ความสุขในการเรียนรู้มาก

ขึ้น 

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 
 ชื่อโครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน                                                                       

1. กิจกรรมกิจกรรมแรลลี่วิชาการด้านคณิตศาสตร์ 
วิทยาศาสตร์ ภาษาอังกฤษ ศิลปะ ดนตรีนาฎศิลป์
และกีฬา 
2. กิจกรรมOpen House 
3. กิจกรรมส่งเสริมวิชาการแข่งขันสู่ระดับสากล 

เชิงปริมาณ 
1. ครู และบุคลากร จ านวน 4 คน 
2. นักเรียน จ านวน  31  คน 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนได้รับการส่งเสริมความรู้
ด้านวิชาการตามมาตรฐานการ
เรียนรู้และมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนเป็นไปตามเป้าหมายที่
ก าหนดไว้ 

เงินอุดหนุนกิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียน 
จ านวน  ,6 000      บาท 
 

นักเรียนได้รับการส่งเสริม
ความรู้ด้านวิชาการตาม

มาตรฐานการเรียนรู้และมี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่

สูงขึ้น และสามารถสามารถ
เพ่ิมขีดการแข่งขันได้อย่าง

เต็มศักยภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณท่ีใช้ )บาท(     ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
8. เสริมสร้างความสุขและ
ความปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

1. ชื่อโครงการสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพ
ติดและอบายมุข 
  1.1. กิจกรรม TO BE NUMBER ONE 
  1.2. กิจกรรอบรมการป้องกันยาเสพ
ติด                                                        . 
  1.3. กิจกรรมลูกเสือเนตรนารีป้องกันยาเสพติด 
บ าเพ็ญประโยชน ์ 
  1.4. กิจกรรมเดินรณรงค์ต่อต้านยาเสพติด 

เชิงปริมาณ 
1. ครู และบุคลากร จ านวน 4 คน 
2. นักเรียน จ านวน  31  คน 
เชิงคุณภาพ 
ครู บุคลากรและนักเรียนรู้
ป้องกันตนเองจากสิ่งเสพติดให้
โทษ 

เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายราย
หัว    จ านวน   1,000   

บาท 

         
ครู บุคลากรและนักเรียน มี
ภูมิคุ้มกันไม่เช้าไปเก่ียวข้อง
กับยาเสพติดและอบายมุข
และด ารงชีวิตอยู่ในสังคมได้
อย่างมีความสุข 

 

2.ชื่อโครงการการพัฒนาปรับปรุงภูมิทัศน์
ส่ิงแวดล้อม และแหล่งเรียนรู้                            
  2.1. กิจกรรมจัดท าสวนหย่อม บริเวณโรงเรียน 

  2.2. กิจกรรมทาสีสนามกีฬาหน้าเสาธง 

  2.3. กิจกรรมซ่อมแซมอาคารสถานที่ 

  2.4. กิจกรรมธงประดับโรงเรียน 
  2.5. กิจกรรมพัฒนาแหล่งเรียนรู้ในโรงเรียน 

เชิงปริมาณ 

1. ครู และบุคลากร จ านวน 4 คน 
2. นักเรียน จ านวน  31  คน 
เชิงคุณภาพ 

โรงเรียน เป็นพ้ืนที่ปลอดภัย มี
สภาพแวดล้อมที่สะอาด สวยงาม 
ร่มรื่น อบอุ่น มีความสุขเอ้ือต่อ
การเรียนรู้  มีการส่งเสริมสุขภาพ
อนามัย  

 

เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายราย
หัว    จ านวน 6,000   บาท 

โรงเรียน มีสภาพแวดล้อมที่
สะอาด สวยงาม ร่มรื่นเอ้ือ
ต่อการเรียนรู้  มีการส่งเสริม
สุขภาพอนามัย และความ
ปลอดภัยของผู้ เรียน  มีการ
ใ ห้ บ ริ ก า ร เ ท ค โ น โ ล ยี
ส า ร ส น เท ศ  มีอ า ค า ร
สถานที่ ม่ันคงเหมาะสม มี
ห้องเรียน  ห้องปฏิบัติการ  
ห้องสมุด  สิ่งอ านวยความ
สะดวก และพ้ืนที่พักผ่อน
พอเพียงอยู่ในสภาพใช้การ
ได้ ดี และปลอดภั ยต่อครู
และนักเรียน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณท่ีใช้ )บาท(     ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 

ชื่อโครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
1. กิจกรรมรู้จักนักเรียนรายบุคคล คัดกรอง
นักเรียน (SDQ,EQ) 
2. กิจกรรมกิจกรรมคัดกรองความพิการทาง
การศึกษา 
3. กิจกรรมติดตามเด็กออกกลางคันเด็กตกหล่นเข้า
สู่ระบบการศึกษา 
4. กิจกรรมนิเทศก ากับติดตาม 

เชิงปริมาณ 
1. ครู และบุคลากร จ านวน 4 คน 
2. นักเรียน จ านวน  31  คน 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนได้รับการดูแลช่วยเหลือ
ตามสภาพปัญหาและความ
ต้องการ มีความรู้และได้รับ
การศึกษาอย่างทั่วถึงเสมอภาค  

เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายราย
หัว    จ านวน 002,2    บาท 

นักเรียนมีความพร้อมใน
ด้านต่างๆ และได้รับการ
ดูแลช่วยเหลือตามสภาพ
ปัญหาและความต้องการ

ของแต่ละบุคคล และได้รับ
การศึกษาอย่างทั่วถึงเสมอ
ภาคและมีทักษะในการ
ด าเนินชีวิตสามารถ

พ่ึงตนเองได้ 
10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาสู่ Thailand 4.4 
1. กิจกรรมการพัฒนาด้านวิชาการและทักษะการ
จัดการเรียนรู้เชิงรุก(AL) 
2. กิจกรรมภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร 
3 .กิจกรรมชุมชนแห่งการเรียนรู้โดยใช้
กระบวนการ PLC จิตวิญญานความเป็นครู 

เชิงปริมาณ 
1.ครู และบุคลากร จ านวน 4 คน 
เชิงคุณภาพ 
ครูและบุคลากร ได้รับการพัฒนา
ด้านวิชาการและทักษะการ
จัดการเรียนรู้เชิงรุก(AL) สื่อสาร
ภาษาอังกฤษ และจิตวิญญานครู
ที่ดีและมีความพร้อมในการ
ปฏิบัติงาน 
 

เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายรายหัว       
จ านวน  1,920  บาท   

1. ครูและบุคลากรได้รับการ
พัฒนาในวิชาชีพครูตาม
มาตราฐานการศึกษาขั้น
พ้ืนฐานก าหนดไว้ 
2. ครูและบุคลากรที่ได้รับ
การพัฒนาและศึกษาดูงาน
จากภายนอกสถานศึกษา
สามารถน ามาขยายผลเกิด
องค์ความรู้เผยแพร่ให้กับ
นักเรียนและชุมชนได้ 
3. ครูและบุคลากรมีขวัญ
และก าลังใจที่ดีและมีความ
พร้อมในการปฏิบัติงาน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณท่ีใช้ )บาท(     ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

 
นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณท่ีใช้ (บาท)    ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการการพัฒนาครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาสู่ Thailand 4.4 
1. กิจกรรมการศึกษาดูงาน/อบรม/สัมมนา/
ประชุมเชิงปฏิบัติการ 
2. กิจกรรมชุมชนแห่งการเรียนรู้โดยใช้
กระบวนการ PLC 
3. กิจกรรมสร้างขวัญก าลังใจครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 
4. กิจกรรมส่งเสริมให้ครูมีและเลื่อนวิทยฐานะ 
 
 
 
 
  

เชิงปริมาณ 
1.ครู และบุคลากร จ านวน 4 คน 
เชิงคุณภาพ 
ครูและบุคลากร ได้รับการพัฒนา
ด้านวิชาการ มีการแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ มีและเลื่อนวิทยฐานะท า
ให้มีขวัญก าลังใจพร้อมในการ
ปฏิบัติงาน 
 

เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายราย
หัว        

จ านวน  1,000  บาท   

1. ครูและบุคลากรได้รับการ
พัฒนาในวิชาชีพครูตาม
มาตราฐานการศึกษาขั้น
พ้ืนฐานก าหนดไว้ 
2. ครูและบุคลากรที่ได้รับ
การพัฒนาและศึกษาดูงาน
จากภายนอกสถานศึกษา
สามารถน ามาขยายผลเกิด
องค์คามรูเผยแพร่ให้กับ
นักเรียนและชุมชนได้ 
3. ครูมีและเลื่อนวิทยฐานะ
ท าให้มีขวัญก าลังใจที่ดีและ
มีความพร้อมในการ
ปฏิบัติงาน 

 
2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ชื่อโครงการส่งเสริมทักษะอาชีพเสริมสร้าง
รายได้ 
1. กิจกรรมอบรมการท าขนม  
2. กิจกรรมอบรมการจับจีบผ้า 

เชิงปริมาณ 
1.ครู และบุคลากร จ านวน 4 คน 
เชิงคุณภาพ 

ของบสนับสนุนจาก
หน่วยงานอ่ืน 

จ านวน  500  บาท   

ครูน าความรู้ไปประกอบ
อาชีพเสริมสร้างรายได้เพ่ิม 
ช่วยแบ่งเบาและลดภาระ

หนี้สินได้ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณท่ีใช้ (บาท)    ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

3. กิจกรรมอบรมการแปรรูปอาหาร 
 

ครูน าความรู้ไปประกอบอาชีพ
เสริมสร้างรายได้เพ่ิม 

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการการพัฒนาการบริหารจัดการ
โรงเรียนขนาดเล็ก โดยใช้กระบวนการSTART 
MODEL 
1. กิจกรรมชุมชนแห่งการเรียนรู้โดยใช้
กระบวนการ PLC 
2. กิจกรรมTEAM WORK โดยใช้ระบบPDCA 
3. กิจกรรมส่งเสริมการจัดการเรียนรู้เชิงรุก(AL) 
4. กิจกรรมการจัดซ้ือจัดจ้างโดยให้สพป.เป็น
ผูด้ าเนินการให้ 
5. กิจกรรมการนิเทศก ากับและติดตาม 

เชิงปริมาณ 
ครู และบุคลากร จ านวน 4 คน 
เชิงคุณภาพ 
ครูจัดการเรียนรู้เชิงรุก(AL)ควบคู่ 
DLTV การปฏิบัติงานเกิดระบบ 
แบบมีส่วนร่วม ลดเวลาการ
ปฏิบัติงานท าให้งานเกิดคุณภาพ
มากยิ่งขึ้น 

ไม่มีค่าใช้จ่าย 

ครูจัดการเรียนรู้เชิงรุก
(AL)ควบคู่ DLTV การ

ปฏิบัติงานเกิดระบบ แบบมี
ส่วนร่วม ลดเวลาการ

ปฏิบัติงานท าให้งานเกิด
คุณภาพมากยิ่งขึ้น ท าให้ครู
มีความสุขในการปฏิบัติงาน   

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน                                                                       
1. กิจกรรมนิเทศภายใน 
2. กิจกรรมชุมชนแห่งการเรียนรู้โดยใช้
กระบวนการ PLC 

เชิงปริมาณ 
ครู และบุคลากร จ านวน 4 คน 
เชิงคุณภาพ 
ใช้กระบวนการPLCร่วมกับการ
นิเทศภายใน เกิดการแลกเรียน
เรียนรู้และพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาให้บรรลุตามเป้าหมาย
ที่ก าหนดไว้ 

เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายราย
หัว        

จ านวน  200  บาท   

ใช้กระบวนการPLCร่วมกับ
การนิเทศภายใน เกิดการ
แลกเรียนเรียนรู้และพัฒนา
คุณภาพการศึกษาให้บรรลุ
ตามเป้าหมายที่ก าหนดไว้ 

ลดภาระการประเมิน 
ครูมีความสุขในการ

ปฏิบัติงาน มากยิ่งขึ้น  
5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อส่ังการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการหัวใจสีขาวต่อต้านการทุจสริต 
1. กิจกรรมอบรมให้ความรู้เรื่องกฏหมายระเบียบ
ข้าราชการ 

เชิงปริมาณ 
ครู และบุคลากร จ านวน 4 คน 
เชิงคุณภาพ 

เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายราย
หัว        

จ านวน  500  บาท   

ครูมีความรู้และมีความ
ตระหนักในการปฏิบัติหน้าที่
ได้อย่างถูกต้องตามระเบียบ

กฏหมายโปร่งใสชัดเจน 
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2. กิจกรรมอบรมให้ความรู้เรื่องการจัดซ้ือจัดจ้างที่
ถูกต้องตามระเบียบ 
3. กิจกรรมเสริมสร้างจิตวิญญานความเป็นครู 

ครูมีความรู้และมีความตระหนัก
ในการปฏิบัติหน้าที่ได้อย่าง
ถูกต้องตามระเบียบกฏหมาย  

ตรวจสอบได้ รักในวิชาชีพ
ครูและมีความสุขในการ
ปฏิบัติงาน มากยิ่งขึ้น 

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการข่าวสารประชาสัมพันธ์กิจกรรม
โรงเรียน 
1. กิจกรรมจดหมายข่าว 
2. กิจกรรมเสียงตามสาย 
3. กิจกรรมเครื่อข่ายAI 

เชิงปริมาณ 
1. ครู และบุคลากร จ านวน 4 คน 
2. นักเรียน จ านวน  31  คน 
3. ผู้ปกครองนักเรียน จ านวน 31 
คน 
4. บุคคลและหน่วยงานอ่ืน ร้อยละ 
80 
เชิงคุณภาพ 
ครู นักเรียน ผู้ปกครอง บุคคล
และหน่วยงานอ่ืน รับรู้ข่าวสาร
กิจกรรมของโรงเรียน 

เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายราย
หัว        

จ านวน  500  บาท   

ครู นักเรียน ผู้ปกครอง 
บุคคลและหน่วยงานอ่ืน 

รับรู้ข่าวสารการเคลื่อนไหว
กิจกรรม และการพัฒนา
คุณภาพการศึกษาของ

โรงเรียน อย่างสม่ าเสมอ 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 

   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการการเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
1. กิจกรรมปรับปรุงระบบเครือข่ายอินเทอร์เน็ต 
2. กิจกรรมส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ผ่าน
แพลตฟอร์มการเรียนรู้เทคโนโลยีดิจิทัล 
3. กิจกรรมจัดหาเครื่องมือ พร้อมอุปกรณ์ที่
ทันสมัย 

เชิงปริมาณ 
1. ครู และบุคลากร จ านวน 4 คน 
2. นักเรียน จ านวน  31  คน 
เชิงคุณภาพ 
ครูมีความรู้การจัดการเรียนรู้ผ่าน
แพลตฟอร์มการเรียนรู้เทคโนโลยี
ดิจิทัลและนักเรียนได้เรียนรู้ทุกที่
ทุกเวลา  

เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายราย
หัว        

จ านวน  2,000  บาท   

ครูมีความรู้การจัดการ
เรียนรู้ผ่านแพลตฟอร์มการ
เรียนรู้เทคโนโลยีดิจิทัลและ
นักเรียนได้เรียนรู้ทุกที่ทุก
เวลา    (Anywhere 
Anytime)ท าให้ผลสัมฤทธิดี์
ขึ้นและมีความสุขในการ
เรียนรู้มากยิ่งขึ้น 
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4. กิจกรรมอบรมให้ความรู้ครูการจัดการเรียนรู้
ผ่านแพลตฟอร์มการเรียนรู้เทคโนโลยีดิจิทัล 

   (Anywhere Anytime)ท าให้
ผลสัมฤทธิดี์ขึ้น 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน                                                                       
1. กิจกรรมส่งเสริมพัฒนาครูแนะแนว 
2. กิจกรรมส่งเสริมพัฒนาการแนะแนว การชี้แนะ 
(Coaching) 
3. กิจกรรมส่งเสริมสุขภาพจิตSchool Health 
Hero 
4. กิจกรรมออกก าลังกายเพ่ือสุขภาพ 

เชิงปริมาณ 
1. ครู และบุคลากร จ านวน 4 คน 
2. นักเรียน จ านวน  31  คน 
เชิงคุณภาพ 
1.ครูมีความรู้ในการแนะแนว 
ชี้แนะ(Coaching) 
2.นักเรียนมีสุขภาพจิตSchool 
Health Heroและสุขภาพกายที่ดี 

เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายราย
หัว        

จ านวน  1,000  บาท   

1.ครูมีความรู้ในการแนะ
แนว ชี้แนะ
(Coaching)นักเรียนได้อย่าง
ม่ันใจ 
2.นักเรียนมีสุขภาพจิต
School Health Heroและ
สุขภาพกายที่ดี และมี
ความสุขในการเรียนรู้ ท าให้
ผลสัมฤทธิท์างการเรียนดีขึ้น 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) ชื่อโครงการส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 

    (Credit Bank) 
1. กิจกรรมพัฒนาระบบเทียบโอนและผลการ
เรียนรู้ 
2. กิจกรรมเชื่อมโยงAPIระหว่างสถานศึกษา 
 

เชิงปริมาณ 
1. ครู และบุคลากร จ านวน 4 คน 
2. นักเรียน จ านวน  31  คน 
เชิงคุณภาพ 
โรงเรียนมีระบบเทียบโอนผลการ
เรียนรู้ ครูมีความรู้การเทียบโอน 
และนักเรียนมีความสะดวกในการ
เทียบโอนผลการเรียนที่รวดเร็ว
และสามารถน าไปใช้ในการศึกษา
ต่อได้อย่างรวดเร็วถูกต้อง 

เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายราย
หัว        

จ านวน  1,000  บาท   

โรงเรียนมีระบบเทียบโอน
ผลการเรียนรู้ ครูมีความรู้

การเทียบโอน และนักเรียน
มีความสะดวกในการเทียบ
โอนผลการเรียนที่รวดเร็ว
และสามารถน าไปใช้ใน

การศึกษาต่อได้อย่างรวดเร็ว
ถูกต้อง ท าให้คุณภาพ

การศึกษาดียิ่งขึ้นและลด
ภาระงานครู 

4.  1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ชื่อโครงการ1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
1. กิจกรรมพัฒนาแผนพัฒนาคุณภาพโรงเรียน 

เชิงปริมาณ 
1. ครู และบุคลากร จ านวน 4 คน 

เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายราย
หัว        

โรงเรียนได้เป็นโรงเรียนใน1 
อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ ที่
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2. กิจกรรมก าหนดกิจกรรมให้ตรงตามเกณฑ์
มาตรฐานโรงเรียนคุณภาพ 
 

2. นักเรียน จ านวน  31  คน 
เชิงคุณภาพ 
โรงเรียนได้เป็นโรงเรียนใน1 
อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

จ านวน  2,000  บาท   จัดการศึกษาได้มาตรฐาน
และมีคุณภาพตามเกณฑ์ 

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการส่งเสริมทักษะอาชีพเสริมสร้าง
รายได้ 
1. กิจกรรมอบรมการท าขนม  
2. กิจกรรมธนาคารขยะ 
3. กิจกรรมการแปรรูปอาหาร 
 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียน จ านวน 31 คน 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนน าความรู้ไปประกอบ
อาชีพเสริมสร้างรายได้เพ่ิมกับ
ครอบครัว 

ของบสนับสนุนจาก
หน่วยงานอ่ืน 

จ านวน  5,500  บาท   

นักเรียนน าความรู้ไป
ประกอบอาชีพเสริมสร้าง
รายได้เพ่ิมระหว่างเรียนกับ

ครอบครัวและสามารถ
สามารถน าไปเป็นอาชีพหลัก
ให้กับครอบครัวในอนาคต

ต่อไป 
 
 
หมายเหตุ :  1. การจัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการประจ าปีของสถานศึกษา พ .ศ.2566 ในภาคเรียนที่  
                     2/2566 ที่ได้จัดท าไว้แล้วและวางแผน วิเคราะห์ข้อมูลการจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปีของสถานศึกษา พ .ศ . 2567 ในภาคเรียนที่ 1/2567 น ามาสรุปเป็น 
                     แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ที่ มีโครงการ/กิจกรรมใด ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว  
                        “ให้น าข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” น้ัน มาระบุในแบบฟอร์มที่ก าหนด และ/หรือ 

 2. ให้โรงเรียนก าหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการด าเนินงาน ที่ เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าวด้วย 
 
 
 
 


