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โรงเรียน บ้านเกาะตาล 
สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษากำแพงเพชร เขต 2 

ที่ตั้ง : 2 หมู่ 2 ตำบลเกาะตาล อำเภอขาณุวรลักษบุรี จังหวัดกำแพงเพชร 
 

 โทรศัพท์ : 081-9530501  

 

Website : 
https://www.xxxxxxxxxx.go.th/ 

EMAIL:  
Nortmath2561@gmail.com 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

                          โทรศัพท์     081-9530501         

                           Email Address Nortmath2561@gmail.com  

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 

   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

(โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากน้ันพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ช่ือ-สกุล     นายศุภชัย  อาลัย  

ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านเกาะตาล 

 

 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  

  โรงเรียนนำร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนที่ต้ังในพื้นที่ลักษณะพิเศษ (พื้นที่สูง

ในถิ่นทุรกันดารและพื้นที่เกาะ) 
 

โรงเรียนท่ีมีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจัดต้ังโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะที่สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา) 
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ลักษณะพิเศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกได้มากกว่า 1 ข้อ 

 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนต้ังแต่ 119 คนลงมา 

   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนต้ังแต่ 120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนต้ังแต่ 720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนต้ังแต่ 1,680 คนขึ้นไป 
*ท่ีมา: เกณฑ์การย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนท่ีสุด ท่ี ศธ 04009/ว 2824 ลงวันท่ี 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ท่ีมา: ข้อมูล ณ วันท่ี 10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน   1   คน 

2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน   0   คน 

3) ข้าราชการครู  จำนวน   10  คน 

4) พนักงานราชการ  จำนวน   1   คน 

5) ครูอัตราจ้าง   จำนวน   2   คน 

6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน   1   คน 

6.1 ลูกจ้างประจำ      คน 

6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ     1 คน 

6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน   0   คน 

*ท่ีมา: ข้อมูล ณ วันท่ี 10 พ.ย. 2566 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน   15   คน 

นักเรียน จำนวน   120   คน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  

จุดเด่น   1) จัดการเรียนรู้ตามนโยบายการจัดการเรียนรู้ตามหน่วยงานต้นสังกัด 

   2) ได้รับความร่วมมือจากคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานอย่างดีเยี่ยม 

จุดที่ควรพัฒนา   1) การพัฒนาแหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียนให้หลากหลายมากฃึ้น 

      2) การพัฒนาหลักสูตรให้สอดคล้องกับบริบทและสภาพแวดล้อม 
ของโรงเรียน 
      

บริหารทั่วไป    ปัญหา  1. อาหารเรียนทรุดโทรม 

  2. โต๊ะ เก้าอี้ นักเรียน ไม่เพียงพอและชำรุดทรุดโทรม 
 
 
 
 

 

แนวทางแก้ไข  1. จัดสรรห้องเรียนให้ครบชั้นและจัดบรรยากาศภายใน

ห้องเรียนให้น่าเรียนเหมาะสมกับการจัดการเรียนรู้ 
  2. จัดหาโต๊ะ เก้าอี้ให้เพียงพอกับความต้องการและซ่อมแซม
อยู่เสมอ 
 

บริหารงานบุคคล    ปัญหา  1.บุคลากรมีความรู้ความเข้าใจเฉพาะด้านตามความถนัดของตนเอง 

 
แนวทางแก้ไข 1. ส่งเสริมให้บุคลากรหาความรู้และพัฒนาวิชาชีพอยู่เสมอ   

เพื่อนำมาบูรณาการในการจัดการเรียนการสอนตามที่ตนได้รับมอบหมาย  
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บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  1. แหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียนมีน้อย ไม่หลากหลาย ทำให้นักเรียน 

ขาดโอกาสในการค้นคว้าหาความรู้ และความล่าช้าในการแก้ไขผลการเรียน 
ของนักเรียน 
  2. นักเรียนอ่านไม่ออกเขียนไม่ได้ 
 

 
แนวทางแก้ไข  1. เพิ่มแหล่งเรียนที่หลากหลายและทันสมัย สร้างมาตรการ 

ที่ชัดเจนเพื่อแก้ไขปัญหาด้านผลการเรียน 
  2. จัดการสอนเสริมและสร้างนวัตกรรมต่างๆ เพื่อเป็นตัวช่วย
ในการจัดการเรียนรู้ 

ปัญหา  1. งบประมาณบางรายการไม่เพียงพอต่อการจัดสรร 

แนวทางแก้ไข  1. วางแผนและบริหารจัดสรรให้เหมาะสม 

 
                      .......................................................................................
....... 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนบ้านเกาะตาล 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช้ )บาท(     ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1.  ปลูกฝังความรักในสถาบันหลัก 
    ของชาติ และน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ช่ือโครง โครงการคุณธรรมนำความรู้สู่ปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง  
1. กิจกรรมการเรียนการสอนโดยใช้หลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 
2. กิจกรรมศึกษาแหล่งเรียนรู้แบบพอเพียง 
3. กิจกรรมวันสำคัญ 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 100 .มีความรู้
ความเข้าใจการทำเกษตรโดยใช้
ทฤษฎีเศรษฐกิจพอเพียง 
 2. นักเรียนร้อยละ 100 สามารถ
ประพฤติตนเป็นแบบอย่างแก่
บุคคลทั่วไป 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีการวางแผนการ
ทำงาน มีทักษะในการปฏิบัติงาน
ตามแผนที่วางไว้ 
2. นักเรียนมีทักษะการทำเกษตร
แบบพอเพียงอย่างมีความสุขมี
ความรู้สึกที่ดีต่ออาชีพการเกษตร 

 นักเรียนเกิดการเรียนรู้ตาม
หลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง และสามารถนำไปใช้
ในชีวิตประจำวันของนักเรียน
ได้ มีการวางแผนการ
ดำเนินงาน และปฏิบัติงาน
ตามแผนที่วางไว้ มีความเพียร
พยายาม ความอดทน รักใน
การทำงาน มีทักษะการ
ทำงานจนประสบความสำเร็จ 
สามารถทำงานเป็นหมู่คณะ 
รู้จักแก้ปัญหาการทำงาน 
ภูมิใจในผลงานของตนเอง 

**ไมก่ำหนดให้ต้องดำเนินการทุกนโยบาย ท้ังน้ี ให้เป็นไปตามบริบท 

ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดทำไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช้ )บาท(     ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
3. มีความภูมิใจในอาชีพเกษตร
แบบพอเพียงและสามารถนำ
ความรู้ไปใช้ได้อย่างเหมาะสม 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ช่ือโครงการ โครงการพัฒนาวิชาการเพื่อการ
เรียนรู้ตามศักยภาพผู้เรียน 
1. กิจกรรมบูรณาการจัดการเรียนการสอน
ประวัติศาสตร์และหน้าที่พลเมืองให้เข้ากับบริบท
และ การพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม และ
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน 
2. กิจกรรมการทำความสะอาดบริเวณพื้นที่
รับผิดชอบ 
3. กิจกรรมอบรมประชาธิปไตยและการรณรงค์
เลือกต้ัง 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนโรงเรียนบ้านเกาะตาล 
ร้อยละ 100 ได้เรียนรู้การอยู่
ร่วมกันตามวิถีทางประชาธิปไตย 
มีความรับผิดชอบต่อตนเอง ผู้อื่น 
สังคมและประเทศชาติ 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนสามารถดำเนินชีวิต
ตามวิถีทางประชาธิปไตยได้ 
2. นักเรียนสามารถเป็นสมาชิกที่
ดีของกลุ่มและปฏิบัติตามระเบียบ
ของกลุ่มได้ 

 นักเรียนมีระเบียบวินัย มี
ความสามัคคีและมีคุณธรรม 
มีความรับผิดชอบต่อตนเอง
ต่อสังคมและต่อประเทศชาติ 
มีความรู้ความเข้าใจในบทบาท
หน้าที่ของตนเองสามารถอยู่
ร่วมกันตามวิถีทาง
ประชาธิปไตยอย่างมีความสุข 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 

ช่ือโครงการ โครงการจัดทำระบบสารสนเทศ 
1. กิจกรรมส่งเสริมและพัฒนาเทคโนโลยีเพื่อ
การศึกษาและการเรียนรู้ 

เชิงปริมาณ  1. นักเรียนใช้ประโยชน์ ICT 
อย่างสร้างสรรค์แยกแยะ
ข่าวสารได้ 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช้ )บาท(     ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

 1. นักเรียนโรงเรียนบ้านเกาะตาล
ร้อยละ 100 ได้รับการส่งเสริม
และพัฒนาความรู้ด้าน ICT 
เชิงคุณภาพ 
2. นักเรียนใช้ประโยชน์ ICT ได้
อย่างถูกต้อง สร้างสรรค์ เข้าใจ
สังคม กฎระเบียบ มีคุณธรรม
จริยธรรมและช่วยเหลือสังคม 

2. นักเรียนมีความรู้ที่ถูกต้อง
เข้าใจสังคมกฎระเบียบมี
คุณธรรมจริยธรรมและ
ช่วยเหลือสังคมให้น่าอยู่
สามารถอยู่ร่วมกันในสังคม
ปัจจุบัน 
3. นักเรียนป้องกันตนเองจาก
พิษภัยในโลกเสมือนจริงของ
สังคมเทคโนโลยีและมีความ
ปลอดภัยในโลกออนไลน์ 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพื่อเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ช่ือโครงการ โครงการส่งเสริมการรักการอ่าน 
1. กิจกรรมการภาษาไทยวันละคำ 
2. กิจกรรมส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 80 มีนิสัยรัก
การอ่าน การเขียน และการฟัง 
รู้จักต้ังคำถามเพื่อหาเหตุผล 
2. นักเรียนร้อยละ 80 รู้จัก
แสวงหาความรู้จากสื่อและแหล่ง
เรียนรู้ต่าง ๆ ทั้งในและนอก
สถานศึกษา 

 นักเรียนมีนิสัยรักการอ่าน 
การเขียนและการฟัง รู้จักต้ัง
คำถามเพื่อหาเหตุผล สามารถ
แสวงหาความรู้จากสื่อและ
แหล่งเรียนรู้ต่าง ๆ มีวิธีการ
เรียนรู้ด้วยตนเองและเรียนรู้
ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข 
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3. นักเรียนร้อยละ 80 มีวิธีการ
เรียนรู้ของตนเองและเรียนรู้ 
ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างสนุกและชอบ
มาโรงเรียน 
 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนตระหนักเห็น
ความสำคัญของการอ่านการ
เขียนและการฟังมากยิ่งขึ้น 
2. นักเรียนสามารถนำความรู้ที่ได้
จากแหล่งเรียนรู้ไปใช้ใน
ชีวิตประจำวัน 
3. นักเรียนมีทักษะในการ
แสวงหาความรู้จากแหล่งเรียนรู้
ต่างๆด้วยตนเอง และเรียนรู้
ร่วมกับผู้อื่นได้ 
4. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนสูงขึ้น 
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5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ช่ือโครงการ โครงการกิจกรรมลูกเสือ 
1. กิจกรรมทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานที่ 
2. กิจกรรมกีฬาสัมพันธ์ 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนโรงเรียนบ้านเกาะตาล 
ร้อยละ 100 เข้าร่วมกิจกรรม
ลูกเสือ-เนตรนารี 
2. นักเรียนโรงเรียนบ้านเกาะตาล 
ร้อยละ 100 เข้าร่วมกิจกรรม
ทัศนศึกษา 

เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรม
ลูกเสือเนตรนารี 

2. นักเรียนได้รับความรู้และ
ประสบการณ์ตรงจากการไป  
ทัศนศึกษา 

 

 1. นักเรียนได้เปิดโลกทัศน์
และได้รับความรู้ประสบการณ์
ตรง 

2. นักเรียนเป็นผู้มีระเบียบ
วินัยและมีความรับผิดชอบต่อ
ตนเอง สังคมและอยู่ในสังคม
ได้อย่างมีความสุข 

 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 

ช่ือโครงการ โครงการพัฒนาศักยภาพของผู้เรียน 

1. กิจกรรมสอนซ่อมเสริม 
2. กิจกรรมพี่สอนน้อง 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 80 มี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนดีขึ้น 
2. นักเรียนร้อยละ 70 อ่านออก 
เขียนได้ คิดเลขเป็น 

 นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนเป็นไปตามค่าเป้าหมาย
ของโรงเรียน 



  แผนบริหารการศึกษาข้ันพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 9 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช้ )บาท(     ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

เชิงคุณภาพ  

1. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนดีขึ้น 

2. นักเรียนของโรงเรียนบ้านเกาะ
ตาล อ่านคล่องเขียน ได้คิดเลข
เป็น 

7. จัดการศึกษาเพื่อความเป็นเลิศ 

 

ช่ือโครงการ โครงการพัฒนาวิชาการเพื่อการ
เรียนรู้ของนักเรียน  
1. กิจกรรมการส่งเสริมนักเรียนเข้าร่วมแข่งขัน
วิชาการต่าง ๆ  
2. กิจกรรมสนับสนุนการแข่งขันศิลปหัตถกรรม
นักเรียนประจำปีการศึกษา 2567  
3. กิจกรรมเผยแพร่ผลงานทางวิชาการของ
นักเรียนแก่ผู้ปกครองและชุมชน 

4. กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ
ผู้เรียน 

เชิงปริมาณ 
1. มีผลการแข่งขันร้อยละ 60 
ของนักเรียนที่เข้าร่วมการแข่งขัน
กิจกรรมทางวิชาการ 
2. มีผลการแข่งขันร้อยละ 60 
ของนักเรียนที่เข้าร่วมการแข่งขัน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียน 
3. เผยแพร่ผลงานทางวิชาการแก่
ผู้ปกครองและชุมชน 
4. นักเรียนร้อยละ 70  มี
ผลสัมฤทธิ์เป็นไปตามค่า
เป้าหมายของโรงเรียน 
 

 1. นักเรียนเข้าร่วมแข่งขันทาง
วิชาการต่าง ๆ และเข้าร่วม
การแข่งขันศิลปหัตถกรรม
นักเรียน 

2. โรงเรียนมีผลงานทาง
วิชาการเผยแพร่แก่ผู้ปกครอง
และชุมชน 

3. ผลสัมฤทธิ์ของนักเรียน
เป็นไปตามค่าเป้าหมายของ
โรงเรียน 

 



  แผนบริหารการศึกษาข้ันพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 10 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช้ )บาท(     ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนเข้าร่วมแข่งขันทาง
วิชาการต่างๆ 
2. นักเรียนเข้าร่วมการแข่งขัน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียน 
3. โรงเรียนเผยแพร่ผลงานทาง
วิชาการแก่ผู้ปกครองและชุมชน 
4. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์เป็นไป
ตามค่าเป้าหมาย 

 
8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 

ช่ือโครงการ โครงการสถานศึกษาปลอดภัย 
1. กิจกรรมเดินรณรงค์วันต่อต้านยาเสพติด 
2. กิจกรรมห้องเรียนสีขาว 

เชิงปริมาณ 
1. ครู นักเรียน บุคลากรทางการ
ศึกษาทุกคน  ร้อยละ 100 มี
ความรู้ความเข้าใจการรักษาความ 
ปลอดภัยในโรงเรียน  
2. ครู นักเรียน บุคลากร และผู้
มาติดต่อราชการทุกคน ร้อยละ 
100 ได้รับการปกป้องคุ้มครอง

 1. ครู นักเรียน และบุคลากร
ทางการศึกษามีความรู้ในการ
รักษาความปลอดภัย     

2. ครู นักเรียน และบุคลากร
ทางการศึกษาได้รับการ
ปกป้องปลอดภัยในการใช้
สถานที่ 
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ความปลอดภัย จากอุบัติเหตุใน
โรงเรียน 

เชิงคุณภาพ 

1. ครู นักเรียน บุคลากรทางการ
ศึกษาทุกคน มีความรู้ความเข้าใจ
การรักษาความ ปลอดภัยใน
โรงเรียนตามมาตรการขับเคลื่อน
ระเบียบวาระแห่งชาติ 
“สถานศึกษาปลอดภัย” 
 

9. เพิ่มโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 

 

ช่ือโครงการ  โครงการระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 
1. กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน 
2. กิจกรรมคัดกรองนักเรียน SDQ 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนโรงเรียนบ้านเกาะตาล
ร้อยละ 100 ได้รับการดูแลอย่าง
ทั่วถึง 
2. นักเรียนโรงเรียนบ้านเกาะตาล
ร้อยละ 100 ได้รับโอกาสทาง
การศึกษาอย่างเท่าเทียม 
 
 

 นักเรียนโรงเรียนบ้านเกาะตาล
ได้รับการดูแลช่วยเหลืออย่าง
ทั่วถึง มีคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์สามารถอยู่ร่วมกับ
ผู้อื่นได้อย่างมีความสุข 
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เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียน ได้รับการดูแลอย่าง
ทั่วถึง 

2. นักเรียนได้รับโอกาสทาง
การศึกษาอย่างเท่าเทียม 

 
10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ช่ือโครงการ โครงการพัฒนาประสิทธิภาพ
บุคลากร 
1. กิจกรรมศึกษาดูงานของครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 
2. กิจกรรมอบรมเพิ่มศักยภาพทางวิชาชีพ 
 

เชิงปริมาณ 
1. บุคลากรร้อยละ 100 เข้าร่วม
กิจกรรมศึกษาดูงานโรงเรียนที่จัด 
2. บุคลากรร้อยละ 100 เข้ารับ
การอบรมและพัฒนาตนเองตามที่
หน่วยงานต้นสังกัดและหน่วยงาน
อื่นจัดอบรม 

เชิงคุณภาพ 

1. บุคลากรทุกคนได้รับการ
พัฒนาอย่างต่อเน่ืองโดยการเข้า
รับอบรมทั้งภายในและภายนอก
สถานศึกษา 

 1. บุคลากรภายในโรงเรียน
ได้รับการพัฒนาตนเองอย่าง
สม่ำเสมอและสามารถนำ
ความรู้ที่ได้มาขยายให้กับ
บุคลากรคนอื่นให้ได้รับความรู้
ต่อ 

2. บุคลากรมีแรงจูงใจและเจต
คติที่ดีต่อการพัฒนาตนเอง 

3. นักเรียนได้รับความรู้อย่าง
เต็มที่จากบุคลากรที่มีคุณภาพ 
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2. บุคลากรได้ออกไปศึกษาดูงาน
หาประสบการณ์ภายนอก
สถานศึกษา 

 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช้ (บาท)    ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพิ่มประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ช่ือโครงการ โครงการพัฒนาประสิทธิภาพ
บุคลากร 
1. กิจกรรมอาคารสภาพแวดล้อมอาคารเรียน
และอาคารประกอบ 
2. กิจกรรมการจัดเก็บข้อมูลสารสนเทศ       
งานธุรการ 
3. กิจกรรมประชาสัมพันธ์ข่าวสารโรงเรียน 

เชิงปริมาณ 
1. สภาพอาคาร สถานที่มีความ
พร้อมใช้ได้ ร้อยละ 100 
2. การจัดเก็บเอกสาร ร้อยละ 
100 มีความเป็นระเบียบ
เรียบร้อยเป็นปัจจุบัน 
3. มีการเผยแพร่ข่าวสารอย่าง
ครบถ้วน ร้อยละ 100 
เชิงคุณภาพ 
1. สภาพอาคาร สถานที่มีความ
พร้อมใช้ 

 อาคารเรียนอาคารประกอบ
สวยงามอยู่เสมอผู้ใช้อาคาร
เรียนอาคารประกอบมี
สุนทรียภาพที่ดี 
บุคคลภายนอกได้รับทราบ
ข่าวประชาสัมพันธ์ของ
โรงเรียนอยู่เสมอ 
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2. การจัดเก็บมีความเป็นระเบียบ
เรียบร้อยเป็นปัจจุบัน 
3. มีการเผยแพร่ข่าวสารอย่าง
ครบถ้วน 

2. การแก้ไขปัญหาหน้ีสินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ช่ือโครงการ โครงการพัฒนาระบบงานบริหาร
งบประมาณโรงเรียน 
1. กิจกรรมออมทรัพย์เงินสวัสดิการกลุ่มโรงเรียน
ขาณุวรลักษณ์ 
2. กิจกรรมออมทรัพย์โรงเรียนบ้านเกาะตาล 
 

เชิงปริมาณ 
1. บุคลากรครูร้อยละ 100 มีเงิน
ฝากประจำเดือนทุกเดือน 
เชิงคุณภาพ 
1. บุคลากรครูทุกคนมีเงินฝาก
ประจะเดือนทุกเดือน 

 คณะครูมีการวางแผนการใช้
เงิน และลดปัญหาหน้ีสินครู 

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ช่ือโครงการ - 
 

เชิงปริมาณ 
- 
เชิงคุณภาพ 
- 

  

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ช่ือโครงการ โครงการนิเทศและติดตามผล 
1. กิจกรรมนิเทศชั้นเรียน 
2. กิจกรรมห้องเรียนคุณภาพ 

เชิงปริมาณ 
1. บุคลากรครูร้อยละ 100 ได้รับ
การนิเทศห้องเรียนทุกเดือน 
2. ห้องเรียนร้อยละ 80 เป็น
ห้องเรียนคุณภาพ 

งบดำเนินการตาม
แผนปฏิบัติการโรงเรียนบ้าน 

คณะครูได้รับการนิเทศแนว
ทางการจัดการเรียนการ
สอนทุกเดือนเพื่อปรับปรุง
การสอนและจัดห้องเรียนให้
ผ่านเกณฑ์มาตรฐาน
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เชิงคุณภาพ 
1. คณะครูทุกคนได้รับการนิเทศ
ห้องเรียนประจำเดือนทุกเดือน 
2. ห้องเรียนส่วนใหญ่เป็น
ห้องเรียนคุณภาพ 

ห้องเรียนคุณภาพเพื่อเอื้อ
ต่อการเรียนรู้ของผู้เรียน 

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ช่ือโครงการ โครงการสถานศึกษาสีขาว ปลอดยา
เสพติดและอบายมุข 
 

เชิงปริมาณ 
1. โรงเรียนบ้านเกาะตาล  เป็น
สถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพ
ติดและอบายมุข 
2. ผู้นำชุมชน ผู้นำท้องถิ่น ผู้นำ
ทางศาสนา ในชุมชนบ้านให้การ
สนับสนุนส่งเสริมการดำเนินงาน    
โครงการสถานศึกษาสีขาว ปลอด
ยาเสพติดและอบายมุข 
เชิงคุณภาพ 
1. ผู้บริหารสถานศึกษา ครู 
อาจารย์ ผู้ปกครอง นักเรียน มี
จิตสำนึกร่วมกันในการดูแลกลุ่ม
เสี่ยง กลุ่มเสพ กลุม่ติด และกลุ่ม

 นักเรียนเป็นคนดีของสังคม
และประเทศชาติปฏิบัติตน
ด้วยความซื่อสัตย์สุจริต 
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ค้า เฝ้าระวังไม่ให้มีการแพร่
ระบาดของยาเสพติดและ
อบายมุข 
2. ผู้นำท้องถิ่น ผู้นำชุมชน ผู้นำ
ทางศาสนา มีจิตสำนึกในการดูแล
ลูกหลานไม่ให้เกี่ยวข้องกับยาเสพ
ติดและอบายมุข 
3. นักเรียน มีจิตสาธารณะ รู้จัก
เสียสละ มีภาวะความเป็นผู้นำ
และผู้ตามที่ดี 

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ช่ือโครงการ โครงการสานสัมพันธ์บ้านโรงเรียน 
1. กิจกรรมประชุมผู้ปกครอง 
2. กิจกรรมประชาสัมพันธ์ข่าวสารตามโอกาส 
ต่าง ๆ  

เชิงปริมาณ 
1. ผู้ปกครองของนักเรียนโรงเรียน
บ้านเกาะตาล ร้อยละ 100 ได้รับ
ข่าวสารประชาสัมพันธ์จาก
โรงเรียน 
เชิงคุณภาพ 
1. ผู้ปกครองและนักเรียน
สามารถแลกเปลี่ยนข้อมูล
ข่าวสารต่างๆกับทางโรงเรียน มี

 ผู้ปกครองนักเรียนเข้าร่วม
การประชุมเสนอความ
คิดเห็นและเปลี่ยนข้อมูล
ต่างๆกับทางโรงเรียนมี
ปฏิสัมพันธ์กับคณะครูและมี
เจตคติที่ดีต่อโรงเรียน และ
ได้รับข่าวสารประชาสัมพันธ์
จากโรงเรียนอย่างครบถ้วน 
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ปฏิสัมพันธ์กับคณะครูและมีเจต
คติที่ดีต่อโรงเรียน 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

ช่ือโครงการ - 
 

เชิงปริมาณ 
- 
เชิงคุณภาพ 
- 
 

  

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ช่ือโครงการ โครงการส่งเสริมสุขภาพนักเรียน 
1. กิจกรรมอบรมยาเสพติดให้โทษ 
2. กิจกรรมรณรงค์ต่อต้านยาเสพติด 
3. กิจกรรมการแข่งขันกีฬาสี 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนของโรงเรียนบ้านเกาะ
ตาล ร้อยละ 100 มีความรู้ความ
เข้าใจเกี่ยวกับโทษภัยของสารเสพ
ติด สามารถป้องกันตนเองจาก
สารเสพติดได้ และมีสุขภาพ
ร่างกายแข็งแรง 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนเล็งเห็นโทษของสาร
เสพติดและห่างไกล ไม่เสพสาร
เสพติด และทราบถึงวิธีการ

 นักเรียนมีสุขภาพร่างกาย
แข็งแรงเป็นคนดีของสังคม
และประเทศชาติ ไม่ยุ่ง
เกี่ยวกับสารเสพติดทุกชนิด
และอยู่ในสังคมได้อย่างมี
ความสุข 



  แผนบริหารการศึกษาข้ันพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 18 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช้ (บาท)    ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ป้องกันตนเองให้ห่างไกลจากสาร
เสพติด 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ช่ือโครงการ - 
 

เชิงปริมาณ 
- 
เชิงคุณภาพ 
- 

  

4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ช่ือโครงการ โครงการห้องเรียนคุณภาพ 
 

เชิงปริมาณ 
1. ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
จำนวน 15 คน และนักเรียน 120
คน ร้อยละ 90 มีความพร้อมใน
การพัฒนาห้องเรียนคุณภาพ 
2. ห้องเรียน จำนวน 9 ห้อง มี
ความพร้อมและเป็นไปตามเกณฑ์
ของห้องเรียนคุณภาพ ร้อยละ 
100 
 
 
 
 

 1. โรงเรียนได้พัฒนาครู 
หลักสูตร กระบวนการเรียน
การสอนทั้งระบบ 
2.โรงเรียนมีข้อมูลนักเรียน 
รู้จักนักเรียนเป็นรายบุคคล 
ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
3.โรงเรียนปรังปรุงสภาพ
และบริบทของโรงเรียน 
ห้องเรียน แหล่งเรียนรู้ 
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เชิงคุณภาพ 
1. ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
นักเรียน ร้อยละ 90 มีความ
พร้อมในการพัฒนาห้องเรียน
คุณภาพ 
2. ห้องเรียน จำนวน 9 ห้อง มี
ความพร้อมและเป็นไปตามเกณฑ์
ของห้องเรียนคุณภาพ ร้อยละ 
100 

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ช่ือโครงการ - 
 

เชิงปริมาณ 
- 
เชิงคุณภาพ 
- 
 

  

หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ท่ีได้จัดทำไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้นำข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่กำหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการดำเนินงาน ท่ีเหมาะสมกับจุดท่ีควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานท่ีสูงข้ึน 
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ท้ังนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
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3.   ไม่ได้กำหนดให้ต้องจัดทำทุกนโยบายฯ ทั้งน้ี ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาดำเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซึ่งโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณี การจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ทำเป็นโครงการแต่ทำเป็นกิจกรรม ให้สามารถนำข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดทำแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดทำข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือดำเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาต้นสังกัด ภายในวันท่ี 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพ่ือดำเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดทำแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ดำเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ น้ี โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพิ่มเติมไปยังสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยให้จัดทำใบหน้า เพ่ิม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง



  แผนบริหารการศึกษาข้ันพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
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